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ROZDZIAL |
KLUCZOWE POIJECIA

1. Grupa Inicjatywna (GI) — grupa osob fizycznych/prawnych/istniejgce przedsiebiorstwo
spoteczne, uczestniczgca w Projekcie OWES i aplikujagca o srodki finansowe na utworzenie
nowych miejsc pracy w nhowo powstajgcym/istniejgcym PS.

2. Miejsce pracy — stanowisko pracy zajmowane na podstawie umowy o prace lub spétdzielczej
umowy o prace przez osobe wskazang w definicji PS, istniejagce w przedsiebiorstwie
spotecznym nieprzerwanie przez co najmniej 12 miesiecy, liczac od daty zatrudnienia w PS™.
Miejsce pracy nie moze zosta¢ utworzone wczesniej niz w_dniu ztozenia biznesplanu
w konkursie o udzielenie dotacji.

3. Operator — Dziatdowska Agencja Rozwoju S.A., tworzgca partnerstwo z Nidzickg Fundacja
Rozwoju NIDA posiadajagce akredytacje ministra wfasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego, $wiadczgce tgcznie wszystkiego rodzaju ustugi wsparcia ekonomii spotecznej.

4. Podmiot Ekonomii Spotecznej (PES):

a. przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spétdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia
27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1205, z pdzn. zm.);

b. podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowe] oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym:

e CISiKIS;

e ZAZ i WTZ, o ktédrych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2018 r. poz.
1076, z péin. zm.);

c. organizacja pozarzagdowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz.
450, z pdin. zm.), lub spdtka non — profit, o ktdrej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 tej ustawy,
o ile udziat sektora publicznego w tej spdtce wynosi nie wiecej niz 50% ;

d. spodtdzielnia, ktérej celem jest zatrudnienie tj. spotdzielnia pracy lub spétdzielnia inwalidéw
i niewidomych, dziatajgce w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo
spotdzielcze (Dz.U. z 2018 r., poz. 1285, z pdzn. zm.)

5. Przedsiebiorstwo spoteczne (PS) - podmiot, ktory spetnia tacznie ponizsze warunki:

a. jest podmiotem wyodrebnionym pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym,
prowadzgcym dziatalnos$¢ gospodarczg zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sagdowym, lub

b. dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego w rozumieniu art. 8 ustawy z dnia 24 kwietnia
2004r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, lub

c. dziatalnosé oswiatowg w rozumieniu art. 170 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pézn. zm.), lub

d. dziatalnosé kulturalng w rozumieniu art.1 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1983), ktérej
celem jest:

l. integracja spoteczna i zawodowa okreslonych kategorii oséb wyrazona poziomem
zatrudnienia tych osdb:
1. zatrudnienie co najmniej 50%:

1 W rozumieniu ustawy z dn. 26 czerwca 1974r.- Kodeks Pracy, ustawy z dn. 27 kwietnia 2006r. o spétdzielniach
socjalnych, ustawy z dn. 16 wrzesnia 1982r. Prawo spotdzielcze.
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0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, z wytgczeniem oséb
niepetnoletnich, lub

0s6b bezrobotnych, lub

absolwentéw CIS i KIS, w rozumieniu art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, lub

0sOb ubogich pracujacych, lub

0s0b opuszczajgcych miodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe osrodki
socjoterapii, lub

0sOb opuszczajgcych zaktady poprawcze i schroniska dla nieletnich;

zatrudnienie co najmniej 30% oséb o umiarkowanym Ilub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych lub o0sdéb
z zaburzeniami psychicznymi, o ktédrych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1878 z pézn. zm.);

lub realizacja ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej, ustug opieki
nad dzieckiem w wieku do lat 3 zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2019 r. poz. 409, z pdzn. zm.) lub ustug wychowania
przedszkolnego w przedszkolach lub w innych formach wychowania przedszkolnego
zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, przy jednoczesnej
realizacji integracji spotecznej i zawodowej osdb, o ktérych mowa w ppkt i, wyrazone;j
zatrudnieniem tych oséb na poziomie co najmniej 20% (o ile przepisy prawa
krajowego nie stanowig inaczej);

jest podmiotem, ktéry nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy
udziatowcdédw, akcjonariuszy lub pracownikdéw, ale przeznacza go na wzmocnienie
potencjatu przedsiebiorstwa, jako kapitat niepodzielny oraz w okreslonej czesci na
reintegracje zawodowa i spoteczng lub na dziatalno$¢ pozytku publicznego
prowadzong na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktérej dziata przedsiebiorstwo;

jest zarzagdzany na zasadach demokratycznych, co oznacza, ze struktura zarzadzania
PS lub ich struktura wtasnosciowa opiera sie na wspotzarzadzaniu w przypadku
spotdzielni, akcjonariacie pracowniczym lub zasadach partycypacji pracownikéw, co
podmiot okresla w swoim statucie lub innym dokumencie zatozycielskim;

wynagrodzenia wszystkich pracownikéw, w tym kadry zarzadzajacej s3 ograniczone
limitami, tj. nie przekraczajg wartosci, o ktérej mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

zatrudnia w oparciu o umowe o prace, spétdzielczg umowe o prace lub umowe
cywilnoprawng (z wytaczeniem oséb zatrudnionych na podstawie umodw
cywilnoprawnych, ktére prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg)co najmniej trzy osoby
W wymiarze czasu pracy co najmniej % etatu, a w przypadku umoéw cywilnoprawnych
na okres nie krétszy niz 3 miesigce i obejmujacy nie mniej niz 120 godzin pracy
tacznie przez wszystkie miesigce, przy zachowaniu proporcji zatrudnienia okreslonych
wpkt1i2.

6. Trwatos¢ miejsca pracy: wynosi min. 12 miesiecy od daty utworzenia miejsca pracy, tzn.:
a. w przypadku korzystania jedynie z podstawowego wsparcia pomostowego (1-6 miesigc) -

okres trwatosci wynosi co najmniej 12 miesiecy;
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b. w przypadku korzystania takze z przedtuzonego wsparcia pomostowego (7-12 miesiac) -
trwatosé zostaje wydtuzona o 6 miesiecy od daty zakorczenia korzystania ze wsparcia
pomostowego (Przyktad: 6 miesiecy podstawowego wsparcia pomostowego + 4 miesigce
wsparcia przedtuzonego + 6 miesiecy trwatosci = 16 miesiecy trwatos¢ catkowita).

W okresie trwatosci zakonczenie zatrudnienia danej osoby na nowo utworzonym stanowisku
pracy moze nastgpi¢ wytacznie z przyczyn lezacych po stronie pracownika, przy czym nie moze
sie to wigza¢ z likwidacjg miejsca pracy. W tej sytuacji PS zobowigzane jest niezwtocznie
uzupetnié¢ zatrudnienie, rekrutujgc kandydata zgodnie z kryteriami niniejszego projektu. Co do
zasady okres luki w zatrudnieniu nie powinien przekracza¢ 30 dni. W tej sytuacji stanowisko
uznaje sie za trwajgce nieprzerwanie a okres trwatosci nie podlega wydtuzeniu. Sytuacje tego
rodzaju sg szczegétowo badane przez Operatora.

Trwatos¢ przedsiebiorstwa spotecznego — oznacza:

a. spetfnienie tacznie wszystkich cech PS, przez okres obowigzywania umowy o udzielenie
dotacji i wsparcia pomostowego

b. zapewnienia, iz przed uptywem 3 lat od zakoriczenia wsparcia w projekcie, podmiot nie
przeksztatci sie w podmiot gospodarczy niespetniajacy definicji PES, a w przypadku
likwidacji tego PES — zapewnienia, iz majatek zakupiony z dotacji zostanie ponownie
wykorzystany na wsparcie PS, o ile przepisy prawa nie stanowig inaczej.

Uczestnik Projektu (UP) — osoba fizyczna, kandydat do zatrudnienia w przedsiebiorstwie
spotecznym, kwalifikujgca sie do zatrudnienia w PS, zgodnie z obowigzujacg definicjg
przedsiebiorstwa spotecznego oraz zatgcznikiem nr 8 do Regulaminu.

ROZDZIAt II
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy Regulamin okresla szczegétowe zasady rekrutacji oraz udzielania wsparcia
finansowego (dotacji i wsparcia pomostowego) w ramach Funduszu Przedsiebiorczosci
Spotecznej z przeznaczeniem na:
a. tworzenie nowych miejsc pracy w nowo utworzonych przedsiebiorstwach spotecznych
lub
tworzenie nowych miejsc pracy w istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych lub
c. tworzenie nowych miejsc pracy w podmiotach ekonomii spotecznej, wytacznie pod
warunkiem ich przeksztatcenia w przedsiebiorstwo spoteczne.

Regulamin stanowi uzupetnienie zapiséw Regulaminu Swiadczenia Ustug Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej w Nidzicy i nie moze stanowi¢ oddzielnej wyktadni.

Operator zastrzega sobie mozliwos¢ utworzenia komisji do spraw odwotan i istotnych dla
projektu wnioskow.

ROZDZIAt Il
REKRUTACIA

Nabér formularzy rekrutacyjnych odbywa sie w ramach rund konkursowych
i W wyznaczonych z géry terminach przyjmowania formularzy, poszczegélnych etapow oceny
i posiedzen Komisji Rekrutacyjne;j.

Strona 4

Fun

Europejskie
Program Regionalny mazvew. Ldrowe zZycie, czysty zysk

dusze so/ Unia Europejska

WARMIA Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt wspdtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



OSRODEK WSPARCIA EKONOMII SPOLECZNEJ W NIDZICY

Oﬂ,
wE " aKksEs)” |
Spoteczna Lo

lider partner
Spotkania
rekrutacyjne Komisia
NR REKRUTACJI | PRZYJMOWANIE | OCENA FORMALNA [doradca zawodowy, Rekrutac J'na
FORMULARZY psycholog, opiekun vl
biznesowy)
2019r.
1/2019 03-14.06.2019r. 17 - 21.06.2019r. 24.06 —04.07.2019r. do 12.07.2019r.
2/2019 02- 16.09.20109r. 17-23.09.20109r. 24.09-04.10.20109r. do 14.10.2019r.
2020 r.

3/2020 15-29.07.2020r. 30.07.-06.08.2020r. 17-20.08.2020r. do 27.08.2020r.
4/2020 X-XI. 2020r. XI. 2020r. XI. 2020r. X1.2020r.
2021r.

5/2021 I-1l. 2021r. I-1l. 2021r. 11-111. 2021r. 11-111.2021r.
2022 r.
6/2022 1X.2021r.-1.2022r. 1X.2021r.-1.2022r. I-11. 2022r. I-11. 2022r.

UWAGA!

Operator zastrzega sobie prawo do zmiany termindédw okreslonych w niniejszym
harmonogramie.

Aktualny harmonogram rund konkursowych zamieszczony jest na stronie internetowej
Operatora.

W uzasadnionych przypadkach, Operator ma prawo do uniewaznienia danej rundy
konkursowej. Za uzasadnione okolicznosci przyjmuje sie m.in. brak biezgcego finansowania
realizacji projektu OWES czy tez inne wynikajace ze specyfiki organizacji ww. dziatania
mogace zaktdci¢ poprawnosé realizacji.

Wszystkie terminy realizacji poszczegdlnych sciezek wyrazone sg w dniach kalendarzowych.
W przypadku wyczerpania alokacji Operator moze zamkngc kolejne nabory wnioskdow.
Alokacja moze ulega¢ zmianie po kazdej kolejnej rozstrzygnietej rundzie konkursowej.
Aktualny poziom srodkéw bedzie podawany do publicznej wiadomosci poprzez strone
internetowg Projektu.

ROZDZIAL IV
ZASADY REKRUTACII

Do udziatu w rekrutacji uprawnione sg jedynie Gl, ktére w ramach projektu OWES rozpoczety
proces animacyjno-doradczy (w zaleznosci od zapotrzebowania i charakterystyki grupy).
W ewentualnych przypadkach Operator moze dopusci¢ grupe, ktéra ma juz opracowang
koncepcje dziatalnosci lub inicjatywy na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej. Minimalny zakres
wsparcia szkoleniowo-doradczego zostaje okreslony w zaplanowanej Sciezce wsparcia, ktéra
ustalona zostaje na podstawie przeprowadzonej diagnozy i wynikajgcego zapotrzebowania
danej Gl. Jednakze minimalny zakres wsparcia szkoleniowego/doradczego uprawniajgcy do
rekrutacji w ramach FPS wynosi:

osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym — 2,5 godz. wsparcia doradcy
podstawowego;
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— Gl 0séb fizycznych lub oséb prawnych planujgce utworzyé przedsiebiorstwo spoteczne/
podmiot ekonomii spotecznej/podmioty przeksztatcajagce sie w PS — min. 4 godziny
wsparcia doradcy kluczowego;

— Gl oséb prawnych tj. istniejace przedsiebiorstwa spoteczne planujace utworzenie miejsc
pracy — min. 4 godz. wsparcia doradcy biznesowego;

— osoby odpowiedzialne za zarzagdzanie w nowopowstajacych PES — cykl 4 szkolen
wyjazdowych 2-dniowych z zakresu zaktadania i funkcjonowania PS tj. 48 godz.

2. Decyzje o skierowaniu na cykl szkoleniowy Ilub doradczy podejmuje doradca
kluczowy/biznesowy indywidualnie dla Gl. W szkoleniach uczestniczg osoby fizyczne (bedace
jednoczesnie zatozycielami przedsiebiorstwa spotecznego), a w przypadku oséb prawnych —
osoby oddelegowane, jako przedstawiciele danej osoby prawnej. We wszystkich szkoleniach
bezwzglednie uczestniczg osoby odpowiedzialne za zarzgdzanie PS.

3. Powyzszy etap zostaje potwierdzony przez doradce OWES. Gl otrzymuje/nie otrzymuje

rekomendacje do dalszego udziatu w Projekcie.

4. Rekrutacja w ramach FPS bedzie przebiegac zgodnie z nastepujgcym schematem.

I Etap — przyjmowanie formularzy i ich analiza formalna.

1. Etap — powotanie komisji rekrutacyjnej i ocena merytoryczna, obejmujace:
Etap Il a — spotkanie z doradcg zawodowym, psychologiem;
Etap Il b — spotkanie z opiekunem biznesowym.

Il Etap — analiza Gl pod katem preferowanych oséb i branz obejmujaca:
Etap lll a — ocena preferowanych oséb;
Etap lll b — ocena preferowanych branz.

V. Etap — wytonienie Gl do udziatu w konkursie.

5. Etap | — dokumenty rekrutacyjne dla wszystkich Gl sktadajg sie kazdorazowo z nastepujacych

elementow:
NR DOTYCZY/NIE DOTYCZY
DOKUMENT ZALACZNIKA !
A NOWOUTWORZONE PS ISTNIEJACE PS
Formularz rekrutacyjny Zatacznik nr 1 tak tak
GI/PS ?
Formularz rekrutacyjny
Uczestnika Projektu .
(kandydata do Zatqcznik nr 2 tak tak
zatrudnienia)
Formularz informacji
Przeds.tavylanych przy Zatqgcznik nr 3 nie tak
ubieganiu sie o pomoc de
minimis
nie
(W przypadku PES
Oswiadczenia d.otcyc‘zqce Zatqcznik nr 4 przeksztaflcanego w PS nalezy tak
pomocy de minimis dotqczyc aktualny wydruk
z Systemu Udostepniania
Danych o Pomocy Publicznej.) ?5
S
fart
n
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Lista podsumowujgca
wsparcie w OWES wraz Zatgcznik nr 5 tak tak
z rekomendacjami

6. Kopie zatgczonych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem (pieczatka
nagtéwkowa podmiotu - jesli posiada, sformutowanie ,,za zgodnos¢ z oryginatem”, data oraz
podpis osoby potwierdzajacej).

7. Wszystkie dokumenty muszg by¢ ze sobg trwale spiete w jedng catos$¢ (np. zbindowane).

8. Za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg grozi odpowiedzialnos¢ w drodze powddztwa
cywilnego.

9. Dokumenty rekrutacyjne nalezy dostarczy¢ osobiscie, kurierem lub poczta tradycyjng
w wyznaczonym terminie do biura Funduszu Przedsiebiorczosci Spotecznej w godz. 7.30-
15.00. O dochowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentow.

10. Wzory dokumentéw mozna odebrac osobiscie w biurze FPS lub pobrac ze strony internetowe;j
Projektu.

11. Operator zastrzega sobie prawo wczesniejszego zamkniecia naboru w przypadku wyczerpania
alokacji. Informacja o wczesniejszym zamknieciu naboru zostanie zamieszczona na stronie
internetowej projektu oraz w biurach Projektu.

12. Dokumenty rekrutacyjne nalezy ztozyé, w 1 egzemplarzu, zgodnie z zasadami okreslonymi
w niniejszym Regulaminie, w kopercie opisanej wedtug wzoru:

Nazwa Grupy InicjatyWnej .....ccccevvevvvevvenennreennns
NI reKrutacji cocveeeeeeeeeecece ettt

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej
Biuro FPS
ul. Jagietty 15A, 13-200 Dziatdowo

13. Kazda Gl otrzyma potwierdzenie ztozenia dokumentéw:

a. w przypadku osobistego ztozenia dokumentdw rekrutacyjnych — potwierdzenie ztozenia
z podaniem daty i godziny ich przyjecia, z nadanym nr indentyfikacyjnym formularza dla Gl,
ktore bedg jednoczesnie stuzyly, jako identyfikator na liscie rankingowej;

b. w przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem kuriera lub poczta tradycyjng — Gl
zobowigzana jest do zachowania dowodu ich nadania (liczy sie dzien i godzina) wptywu
formularza do biura FPS. Potwierdzeniem wptywu dokumentéw bedzie przestanie do Gl
pisma informujacego o nadanych nr identyfikacyjnych. Przesytki bedg wpisywane na
biezaco;

c. kazda Gl zobowigzana jest do utworzenia/podania na potrzeby kontaktu z Operatorem
adresu mailowego, na ktéry przekazywana bedzie wszelka korespondencja zwigzana
z uczestnictwem w projekcie. Gl projektu zobowigzana jest do regularnego odczytywania
poczty elektronicznej oraz potwierdzania odebrania wiadomosci. Nie odczytanie oraz nie
potwierdzenia odebrania wiadomosci jest jednoznaczne z jej doreczeniem. Konsekwencje
nie odczytania korespondencji elektronicznej (m.in. terminy odwotan, uzupetnien) ponosi
Gl;

d. przyjmowanie dokumentéw odbywa sie w dniach roboczych w godz. 7.30-15.00.
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14. Dokumenty rekrutacyjne ztozone przed terminem rozpoczecia naboru, badz po terminie jego

15.

16.

17.

18.

19.

20.

oo oo

a.

zakonczenia, jak réwniez dokumenty ztozone wielokrotnie nie bedg podlegac rozpatrzeniu.
Gl ma mozliwo$¢ wycofania dokumentdow i ztozenia ich ponownie, jedynie w przypadku, gdy
nie uptynat termin sktadania dokumentdw rekrutacyjnych. Dokumenty ztozone po terminie nie
bedg zwracane Gl.

Dokumenty rekrutacyjne niekompletne lub zawierajgce uchybienia formalne podlegajg
uzupetnieniu. Gl majg mozliwos¢ jednorazowego uzupetnienia ztozonego formularza
rekrutacyjnego w terminie 3 dni roboczych od dnia odebrania pisma informujgcego
o powyzszym. Uzupetnienie mozliwe jest jedynie w przypadku wystgpienia nastepujacych
brakéw lub btedédw oczywistych:

brak podpisu;

niewypetnione pola w formularzu;

brak co najmniej jednej strony w formularzu;

brak ktdregos z wymaganych zatgcznikéw;

brak potwierdzenia za zgodnos$¢ z oryginatem.

W przypadku braku prawidtowego uzupetnienia w wyznaczonym terminie formularz zostaje
odrzucony.

W przypadku pozytywnej oceny formalnej Gl zostaje skierowana do oceny merytorycznej —
Etap Il rekrutacji.

O zakwalifikowaniu Gl do Funduszu decydowaé bedzie Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktérej
wchodzg przedstawiciele Operatora, m.in: kierownik FPS, kierownik IPS, specjalista ds. dotacji
i wsparcia pomostowego, specjalista ds. rozliczen dotacji i wsparcia pomostowego, doradca
zawodowy, psycholog, opiekun biznesowy.

Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej nie moga by¢ zwigzani z Uczestnikami Projektu stosunkiem
osobistym (zwigzkiem matzenskim, stosunkiem pokrewieristwa i powinowactwa i/lub
zwigzkiem z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli) lub stuzbowym, takiego rodzaju, ktéry
mogtby wywota¢ watpliwosci co do bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci. Cztonkowie
Komisji Rekrutacyjnej zobowigzani sg do podpisania Deklaracji bezstronnosci i poufnosci.

Etap Il — powotanie komisji rekrutacyjnej i ocena merytoryczna.

Etap Il a — spotkanie z doradcg zawodowym, psychologiem.

MAX. LICZBA PKT.

OCENIAJACY ELEMENTY PODLEGAJACE OCENIE /PODMIOT, GRUPA

doradca zawodowy a. ocena predyspozycji do prowadzenia dziatalnosci 30 pkt
(% h/osoba i 15 min./ gospodarczej w formie przedsiebiorstwa spotecznego;

grupa) b. kompetencje branzowe;

c. postawa inicjatywna;

(dotyczy Gl dgzqcych do zatoZenia przedsiebiorstwa
spotecznego przez osoby fizyczne);

d. ocena przygotowania Gl w zakresie planu zarzadzania
i zatrudnienia przedsiebiorstwem spotecznym;

e. strategii wyboru kandydatéw pod katem ich kwalifikacji
i predyspozycji zawodowych (dotyczy Gl dgzqcych do
zatozenia przedsiebiorstwa spotecznego przez osoby
prawne i istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych);

f.  charakter spoteczny przedsiebiorstwa.
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psycholog Okreslenie profilu kandydata/podmiotu pod wzgledem: 30 pkt
(% h/osoba i 15 min / pracy zespotowej;
grupa) delegowania uprawnien;

adaptacji spotecznej;
zarzadzania przekazem werbalnym, niewerbalnym;
motywacji do podjecia dziatalnosci;
komunikatywnosci: nawigzywanie kontaktu; uwaznos¢
stuchania, nadawania, przemawiania;
g. kompetencji spotecznych oraz umiejetnosci pracy

z osobami w trudnych sytuacjach zyciowych;
h. charakteru spotecznego przedsiebiorstwa.

S0 a0 oo

b. Etap Il b —spotkanie z opiekunem biznesowym.

MAX. LICZBA PKT.

OCENIAJACY /PODMIOT, GRUPA

ELEMENTY PODLEGAJACE OCENIE

opiekun biznesowy Rozmowa — ocena pomystu na biznes pod wzgledem:

(spotkanie z grupa) a. realnosci przedsiewziecia;

b. perspektyw na rynku;

c. okres$lenia szans i zagrozen na utrzymanie sie firmy przez
min. 1 rok;

d. oceny planowanych wydatkow z dotacji;

e. charakteru spotecznego przedsiebiorstwa.

80 pkt

21. Etap lll — Analiza Grupy Inicjatywne]j pod katem preferowanych oséb i branz.

a. Etap lll a— Ocena preferowanych oséb:

MAX. LICZBA
PKT. /PODMIOT,
GRUPA

OCENIAJACY ELEMENTY PODLEGAJACE OCENIE METODOLOGIA

Cztonkowie komisji
rekrutacyjnej

Weryfikacja oséb pod katem zatozonych

w konkursie preferenciji:

1. Osoby o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci, osoby
z niepetnosprawnoscia sprzezong lub
osoby z zaburzeniami psychicznymi,
w tym z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz osoby z catosciowymi
zaburzeniami rozwojowymi (zgodnie
z Miedzynarodowa Klasyfikacjg Choréb
i Probleméw Zdrowotnych;

8 pkt Za kazda

z preferowanych oséb
Grupa Inicjatywna
otrzymuje max 0,8 pkt.
Maksymalnie grupa moze
otrzymac

8 pkt.

2. Osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym doswiadczajace
wielokrotnego wykluczenia spotecznego
rozumianego, jako wykluczenie z powodu
wiecej niz jednej z przestanek, tj.:

e osoby lub rodziny korzystajgce ze swiadczen
pomocy spotecznej zgodnie z ustawa z dn. 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej lub
kwalifikujace sie do objecia wsparciem
pomocy spotecznej tj. spetniajgce co najmniej
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jedna z przestanek okreslonych w art. 7
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej;

e osoby, o ktédrych mowa w art. 1 ust 2. Ustawy
z dn. 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu
socjalnym;

e osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub
opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny
przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji
opiekuniczo - wychowawczych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r.

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

e osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano
srodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie
z ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r.

0 postepowaniu w sprawach nieletnich
(Dz. U. 2016 r. poz. 1654, z p6zn. zm.);

e 0soby przebywajace w mtodziezowych
osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. 2017 r., poz. 2198);

e 0soby z niepetnosprawnoscia — osoby
z niepetnosprawnoscig w rozumieniu
Wytycznych? lub uczniowie/dzieci
z niepetnosprawnosciami
w rozumieniu Wytycznych3;

e cztonkowie gospodarstw domowych
sprawujacy opieke nad osoba
z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej
jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na
konieczno$é sprawowania opieki nad osobg
z niepetnosprawnoscia;

e 0soby niesamodzielne;

e osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem
z dostepu do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych?;

e osoby odbywajace kary pozbawienia
wolnosci®;

e osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnoéciowa.

3. osoby, rodziny lub srodowiska zagrozone
ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym
w zwigzku z rewitalizacjg obszaréw

2 Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

3 Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020.

4 Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

5> Dotyczy wytacznie os6b odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci w postaci dozoru elektronicznego.
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zdegradowanych o ktérych mowa
w Wytycznych®.

4. osoby zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktére
skorzystaty z projektéw w ramach Dziatania
11.1 SzO0P RPO WiM, a ktérych sciezka
reintegracji wymaga dalszego wsparcia.

b. ETAP lll b — ocena preferowanych branz:

MAX. LICZBA
OCENIAJACY ELEMENTY PODLEGAJACE OCENIE  [PKT. /PODMIOT, METODOLOGIA
GRUPA

Cztonkowie komisji Weryfikacja Gl pod katem zatozonych w 2 pkt Grupa Inicjatywna otrzymuje
rekrutacyjnej konkursie preferowanych branz, takich jak: 2 pkt, jesli rodzaj

. zrownowazony rozwoj; prowadzonej dziatalnosci

. solidarnos¢ pokolen; bedzie spetniat min. 1

. polityka rodzinna; z preferowanych branz.

. turystyka spoteczna;

. budownictwo spoteczne;

. lokalne produkty kulturowe;
. ekonomia wody;

. zywnos$¢ wysokiej jakosci;

. drewno i meblarstwo.

O 0O NOULDE WN R

22. Maksymalna liczba punktéw do zdobycia z wszystkich etapéw — 150 pkt.

23. Minimalna liczba punktéw kwalifikujgca do udziatu w projekcie — 90 pkt., w tym otrzymanie
wymaganego min. 60% punktow od kazdego z doradcéw w ramach Il etapu.

24. Na podstawie oceny dokonanej przez Komisje Rekrutacyjng sporzadzona zostanie lista Grup
Inicjatywnych  zakwalifikowanych do Funduszu Przedsiebiorczosci Spotecznej, ktora
niezwtocznie opublikowana zostanie na stronie internetowej projektu (IV Etap rekrutacji).

25. 0Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej nie przystuguje odwotanie. Gl nie ma wgladu do kart oceny
Komisji Rekrutacyjnej, moze natomiast otrzymac¢ informacje zwrotng dot. obszaréw
wymagajgcych dalszej pracy, w przypadku skierowania Gl do ponownego wsparcia.

26. Na tym etapie rekrutacja do FPS zostaje zakonczona.

ROZDZIAL V
DOTACIJA - POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Do zatrudnienia w PS (i otrzymania wsparcia finansowego na miejsce pracy) nie s3 uprawnione
osoby fizyczne, ktére:
a. posiadaty wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub
w Krajowym Rejestrze Sagdowym w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien przystgpienia
do projektu tj. podpisania deklaracji udziatu w Projekcie;

6 Wytyczne w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020.
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b. zawiesity prowadzenie dziatalnosci na podstawie odrebnych przepisow w okresie 12
miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu;

C. W ciggu ostatnich 2 lat byly zatrudnione (na podstawie umowy o prace, umowy zlecenie,
umowy o dzieto lub innej) u Operatora;

d. pozostajg w zwigzku matzenskim lub w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewiefstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewierstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia oraz osoby zwigzane z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli
z Operatorem i/lub pracownikami Operatora, Partnerdw uczestniczgcymi w procesie
rekrutacji i oceny biznesplanéow;
sg ponizej 18 roku zycia lub sg powyzej 64 roku zycia;

f.  widnieja w jakimkolwiek z krajowych rejestrow dtuznikéw np. w Ewidencji Biura Informacji
Gospodarczej InfoMonitor S.A.7;

g. w stosunku do ktérych prowadzone jest postepowanie cywilne w sprawie o zaptate
(sagdowe albo egzekucyjne) lub postepowanie egzekucyjne w administracji lub zostaty
wydane prawomocne orzeczenia zasgdzajgce naleznosci, ktdre nie zostaty zaptacone;

h. zmienig status na rynku pracy w okresie od dnia ztozenia deklaracji udziatu w Projekcie do
momentu zawarcia stosunku pracy w przedsiebiorstwie spotecznym, ktdre ubiega sie o
dofinansowanie w ramach OWES. Wyjatek stanowi, zgoda Operatora (wydana przed
zatrudnieniem) na zatrudnienie Uczestnika Projektu (UP) na umowe cywilno-prawng do
chwili zarejestrowania przedsiebiorstwa spotecznego;

i.  byty zatrudnione w Gl przed dniem ztozenia wniosku w ramach umowy o prace lub umowy
cywilno-prawnej z wynagrodzeniem (w przeliczeniu na peten etat) odpowiadajacym
minimalnemu wynagrodzeniu za prace obowigzujgcemu w roku swiadczenia pracy.

j. korzystajg lub korzystaty z innych srodkéw publicznych na zatozenie lub przystgpienie do
spotdzielni socjalnej lub zatozenia/zatrudnienia w przedsiebiorstwie spotecznym, w tym
zwtaszcza ze Srodkdw Funduszu Pracy, PFRON oraz srodkéw oferowanych w ramach EFS;

2. Do otrzymania dotacji nie sg uprawnione osoby prawne, ktére nie sg zainteresowane
utworzeniem nowego miejsca pracy dla osoby zagrozonej ubdstwem i/lub wykluczeniem
spotecznym oraz te, ktére:

a. otrzymaty pomoc de minimis, ktérej wartos¢ brutto w biezagcym roku podatkowym oraz
w dwodch poprzedzajgcych go latach podatkowych z réznych Zrédet i w réznych formach,
tacznie z pomocy, o ktéra sie podmiot ubiega, przekracza réwnowarto$¢ w ztotych kwoty
200 000 euro, a w przypadku wsparcia dziatalnosci w sektorze transportu drogowego —
rownowartos¢ w ztotych kwoty 100 000 euro;

b. znajdujg sie w trudnej sytuacji ekonomicznej w rozumieniu Wytycznych wspdlnotowych
dotyczacych pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji przedsiebiorstw
znajdujacych sie w trudnej sytuacji;

c. podlegajg wykluczeniu z ubiegania sie o pomoc publiczng na podstawie § 3 ust. 1-2
Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020. (Dz. U. poz.
1073);

7 Wyjatek stanowi uregulowana sytuacja finansowa. Nalezy przedstawi¢ uregulowang sytuacje finansowa
potwierdzajacg, ze =zadtuzenie jest regularnie spftacane oraz udokumentowaé¢ jg odpowiednimi
zaswiadczeniami, o$wiadczeniami, ugodami itp.
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d. prowadza dziatalnosé podlegajacg wykluczeniu z mozliwosci uzyskania pomocy publicznej
wymienionej w art. 1 ust. 1 lit. a - e Rozporzadzenia Komisji (UE) 1407/2013 z dnia 18
grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str.1), oraz w art. 1 ust.
2 lit. c i d, ust. 3 lit. d oraz ust. 4 i 5. Rozporzadzenia Komisji (UE) 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 uznajace niektdore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu. (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1).

Zgodnie z zapisami § 32 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 roku w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach programdéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020. pomoc!?, o ktérej
mowa w ust. 1, nie moze by¢ udzielana:

a. na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych lub podmiotom dziatajgcym w sektorach, o ktérych
mowa w art. 1 ust. 1 lit. a—e rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu do pomocy de minimis;

b. podmiotom, na ktérych cigzy obowigzek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji Komisji
Europejskiej, uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem lub ze wspélnym rynkiem (rynkiem
wewnetrznym);

c. podmiotom, ktére posiadajg zalegtosci w Urzedzie Skarbowym i Zaktadzie Ubezpieczen
Spotecznych;

d. na projekty, ktérych realizacja zostata rozpoczeta przed dniem ztozenia wniosku
o udzielenie pomocy.

ROZDZIAL VI
WYSOKOSC | PRZEZNACZENIE DOTACJI

Dotacja jest przeznaczana na pokrycie wydatkéw niezbednych do rozpoczecia lub prowadzenia
dziatalnosci w ramach:
a. przedsiebiorstwa spotecznego w zwigzku z utworzeniem miejsca pracy;
b. PES w zwigzku z przeksztatceniem podmiotu w przedsiebiorstwo spoteczne i utworzeniem
w tym przedsiebiorstwie miejsca pracy.

Operator informuje uczestnikdw projektu o planowanym terminie skfadania wnioskow
o udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego poprzez zamieszczenie informacji na stronie
internetowej projektu i/lub w miejscu publicznie dostepnym w swojej siedzibie oraz w sposéb
zwyczajowo przyjety i uzgodniony z uczestnikami projektu.

Ogtoszenie zawiera m.in. termin rozpoczecia i zakoriczenia naboru, ktéry nie moze byé krétszy
niz 10 dni, miejsce przyjmowania dokumentdéw oraz formy sktadania wnioskéw.

Maksymalna kwota dotacji na utworzenie jednego nowego miejsca pracy dla oséb wskazanych
w Rozdziale | pkt 5 oraz w zatgczniku nr 8 do tego dokumentu, w przedsiebiorstwie spotecznym
bagdZ podmiocie ekonomii spotecznej, wytacznie pod warunkiem przeksztatcenia
w przedsiebiorstwo spoteczne wynosi 24 000 zt netto. Ostateczna wysokos¢ dotacji
uzalezniona jest od rzeczywiscie poniesionych wydatkéw uznanych przez Operatora za
kwalifikowane.

Operator weryfikuje status PS, jako ptatnika VAT, jednak wysokos$¢ dotacji jest stata
i niezalezna od statusu PS jako ptatnika VAT. Wydatki kwalifikowalne s3 jedynie do wysokosci
kwoty netto zakupdw. Wysokos¢ ewentualnego podatku VAT, PS zobligowany jest uzupetni¢ ze
Srodkow wtasnych.
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6. Jedno przedsiebiorstwo spoteczne w ramach udziatu w Projekcie, moze uzyskac jednorazowo
maksymalnie 10 dotacji na utworzenie miejsc pracy, tj. 240 000 zt netto:

a. przy tworzeniu przedsiebiorstwa spotecznego lub przeksztatceniu PES w przedsiebiorstwo
spoteczne, w zwigzku z utworzeniem miejsc pracy dla oséb, o ktérych mowa w Rozdziale |
pkt 5, lub

b. na stworzenie miejsc pracy dla oséb, o ktérych mowa w Rozdziale | pkt 5,w istniejgcych PS
w okresie trwatosci o ktérej mowa w Rozdziale VI pkt 7. PS moze ponownie ubiegac sie
o srodki po zakonczeniu okresu trwatosci utworzonych dotychczas w ramach FPS miejsc
pracy.

7. Tworzenie podmiotdéw powigzanych osobowo lub kapitatowo z PS, ktére jest w cyklu wsparcia
finansowego badz z PS, ktére znajduje sie w okresie trwatosci (po uzyskaniu maksymalnej
intensywnosci wsparcia) wykluczone jest z mozliwosci aplikowania o s$rodki finansowe
dostepne w ramach FPS.

8. Trwatos¢ miejsc pracy wynosi co najmniej 12 miesiecy, od dnia przyznania dotacji lub
utworzenia stanowiska pracy, o ile termin utworzenia miejsca pracy jest pdzniejszy niz termin
przyznania dotacji, a w przypadku przedtuzenia wsparcia pomostowego w formie finansowej
powyzej 6 miesiecy, trwatos¢ zostaje wydtuzona o 6 miesiecy (zgodnie z Rozdziatem | pkt 6).
W tym czasie zakonczenie stosunku pracy z osobg zatrudniong na nowo utworzonym miejscu
pracy moze nastgpi¢ wytgcznie z przyczyn lezgcych po stronie pracownika.

9. Trwalosci przedsiebiorstwa spotecznego oznacza spetnienie facznie wszystkich cech
przedsiebiorstwa spotecznego, o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt 28 Wytycznych Ministra
Rozwoju i Finanséw w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju regionalnego na lata 2014 — 2020, przez okres, o ktérym
mowa w pkt powyzej.

10. Maksymalna alokacja srodkéw przewidziana na dotacje w ramach niniejszego Projektu na
utworzenie nowych miejsc pracy w nowo utworzonych i/lub istniejgcych PS wynosi — 112
miejsc pracy 2 688 000,00 zt netto.

11. Bezzwrotne wsparcie finansowe przeznaczone jest na sfinansowanie wydatkéw niezbednych
do utworzenia i prowadzenia dziatalnosci w ramach przedsiebiorstwa spotecznego,
w szczegolnosci:

a. skfadniki majatku trwatego: w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (t. j. Dz. U z 2013 r. poz. 330. z pdzn. zm.), ujetych w Ewidencji Srodkéw
Trwatych i Wartosci Niematerialnych i Prawnych wraz z kosztami dostawy (transportu),
instalacji i uruchomienia oraz ubezpieczenia i ochrony, w przypadku, kiedy zachodzi taka
koniecznosé.

w tym:
srodki transportu — podstawg uznania wydatku za kwalifikowalny jest jego niezbednos¢
i celowo$¢ do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (co oznacza brak mozliwosci
rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci bez zakupu $rodka transportu), przedstawienie przez
uczestnika dokumentu uprawniajgcego do prowadzenia pojazdu, wyceny rzeczoznawcy
(w przypadku zakupu uzywanego Srodka transportu — na zgdanie Operatora), dowodu
rejestracyjnego, ubezpieczenia OC. Zakup mozliwy pod warunkiem:
I.  kwota przeznaczona na zakup srodka transportu nie przekracza 20% kwoty
dofinansowania. W szczegélnych przypadkach, na pisemny wniosek Uczestnika Projektu
Operator moze wyrazié¢ zgode na zwiekszenie limitu;
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stanowig niezbedny element projektu i bedy wykorzystywane jedynie do celu
okreslonego w Biznesplanie;
nie bedy stuzyty wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej w zakresie drogowego
transportu towardw;
koniecznos¢ poniesienia wydatkdow na nabycie srodkdw transportu zostanie szczegdétowo
uzasadniona w Biznesplanie.
Zakup uzywanych srodkéw trwatych jest mozliwy pod warunkiem przedstawienia przez
Beneficjenta oswiadczenia, ktérego wzdr stanowi zatgcznik nr 13 do regulaminu, o tym, ze:
srodek trwaty posiada wtasciwosci techniczne niezbedne do realizacji przedsiewziecia
objetego dofinansowaniem oraz spetnia obowigzujgce normy i standardy;
cena $rodka trwatego nie przekracza wartosci rynkowej, okreslonej na dzien zakupu i jest
nizsza od ceny nowego srodka trwatego;
w okresie 7 lat poprzedzajgcych zakup przez PS (w przypadku nieruchomosci 10 lat)
Srodek trwaty nie zostat zakupiony z wykorzystaniem srodkéw publicznych krajowych lub
pochodzacych z funduszy Unii Europejskiej. Oswiadczenie takie musi by¢ podpisane
przez zbywce/sprzedajacego.
dostarczony zostanie dokument potwierdzajacy optate PCC — podatku od czynnosci
cywilnoprawnych (w przypadku zakupu od oséb fizycznych srodkéw uzywanych
przewyzszajacych kwote 1 000 zf). Jezeli cena nabycia uzywanego $rodka trwatego
bedzie wyzsza niz jego wartos$¢ rynkowa ustalona przez niezaleznego rzeczoznawce,
réznica miedzy ceng nabycia a wartoscig rynkowa nie jest wydatkiem kwalifikowalnym.
Koszt wyceny przez rzeczoznawce nie jest wydatkiem kwalifikowalnym i ponosi go
podmiot ubiegajgcy sie o dotacje.
Wyceny przez rzeczoznawce dokonuje sie w sytuacji braku innych mozliwosci
pozwalajacych okresli¢ cene rynkowg danego zakupu.
wyposazenia (np. meble, garnki, lampy, drobny sprzet AGD i RTV) wraz z kosztami dostawy
(transportu), instalacji i uruchomienia. Wyposazenie powinno zosta¢ wpisane do ewidencji
wyposazenia prowadzonej przez PS;
dostosowania lub  adaptacji (prace  remontowo-wykoriczeniowe  budynkdéw
i pomieszczen), pod warunkiem, ze koszty te pozostajg w bezposrednim zwigzku z celami
i realizacjg przedsiewziecia objetego dofinansowaniem. Operator zastrzega sobie mozliwosé
dokonania oceny zasadnosci planowanych prac remontowo-wykoniczeniowych. Zakup
robét budowlanych bedzie kwalifikowany na podstawie protokotu odbioru robét.
Dostosowanie lub adaptacja moga stanowi¢ maksymalnie 20% wartosci dofinansowania.
W szczegdlnych i uzasadnionych przypadkach, zwigzanych bezposrednio z rodzajem
i specyfikg prowadzonej przez PS dziatalnosci, Operator moze zezwoli¢ na zwiekszenie
limitu.
aktywow obrotowych - wydatki przeznaczone na aktywa obrotowe, ktére bedg podstawg
procesu produkcyjnego lub bedg podlegaty dalszemu obrotowi (np. sprzedazy). Aktywa
obrotowe moga stanowi¢ maksymalnie 20% wartosci dofinansowania. W szczegdlnych
i uzasadnionych przypadkach, zwigzanych bezposrednio z rodzajem i specyfikg prowadzonej
przez PS dziatalnosci (np. handlowej), Operator moze zezwoli¢ na zwiekszenie ich wartosci;
zakupu wartosci niematerialnych i prawnych;
Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych polegajacych na uzyskaniu patentu, nabyciu
licencji lub nieopatentowanego know-how jest wydatkiem kwalifikowalnym, jezeli:
zostang nabyte od strony trzeciej na warunkach rynkowych, oraz
zostang ujete w aktywach nabywcy, oraz
beda wykorzystywane wytgcznie przez nabywce.
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12. Bezzwrotne wsparcie finansowe moze by¢ przeznaczone na pokrycie wydatkdw uznanych
przez Operatora, jako kwalifikowalne, zgodnie z zasadami Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 (RPO WiM 2014-
2020), Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 - 2020 (RPO WiM 2014-2020),
Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia spotecznego i zwalczania

ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotfecznego i Europejskiego

Funduszu Rozwoju regionalnego na lata 2014 — 2020 oraz obowigzujgcymi przepisami prawa

krajowego i unijnego, w szczegdlnosci:

uznanych za niezbedne do prowadzenia przedsiebiorstwa spotecznego;

odpowiednio uzasadnionych;

faktycznie poniesionych;

okreslonych Umowg o przyznanie dotacji na utworzenie nowego miejsca pracy
w nowych lub istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych badz w podmiotach ekonomii
spotecznej pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotéw w przedsiebiorstwo spotecznej
ujetych w Biznesplanie stanowigcym zatgcznik nr 9 lub 9a do Regulaminu.

e. poniesionych w okresie realizacji inwestycji, okreslonym w Umowie o przyznanie dotacji,
jednakze nie wczesniej niz przed dniem ztozenia Biznesplanu.

Qo0 oTo

13. PS nie wolno nabywac¢ towardw ani ustug od podmiotéw, z ktdrymi cztonkowie organu
zarzadzajgcego lub wewnetrznego organu kontroli/nadzoru posiadajg powigzania osobowe lub
kapitatowe, polegajgce w szczegdlnosci na:

a. uczestniczeniu w spotce, jako wspdlnik spétki cywilnej lub spotki osobowej;

b. posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

c. petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika.

14. Niedopuszczalne jest takze dokonywanie zakupdéw od najblizszych cztonkdéw rodziny, tj. osob,
z ktérymi cztonkowie grupy inicjatywnej sg w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewierstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia oraz osoby zwigzane z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli
z cztonkami grupy inicjatywnej oraz oséb prawnych, bedacych zatozycielami przedsiebiorstwa
spotecznego.

15. Wydatki poniesione niezgodnie z pkt 11 - 14 zostang uznane, jako niekwalifikowane,
a dotacja w tej czesci bedzie podlegata zwrotowi wraz z odsetkami.

16. Bezzwrotne wsparcie finansowe wyptacane jest wytgcznie przedsiebiorstwu spotecznemu badz
podmiotowi ekonomii spotecznej, ktory przeksztatci sie zgodnie z zapisami niniejszego
regulaminu w przedsiebiorstwo spoteczne, na podstawie podpisanej dwustronnie Umowy
o przyznanie dotacji, ktérej wzoér stanowi zatgcznik nr 16 do Regulaminu.

17. Srodki finansowe przekazywane s3 na wyodrebniony rachunek bankowy (subkonto) PS,
wskazane w Umowie na przyznanie bezzwrotnego wsparcia finansowego na utworzenie
nowego miejsca pracy w nowych lub istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych badz w
podmiotach ekonomii spotfecznej, pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotéw
w przedsiebiorstwo spoteczne.

18. Operator monitoruje status i rozwdj przedsiebiorstwa spotecznego na kazdym etapie wsparcia
w projekcie zgodnie z Rozdziatem XVIII tego dokumentu oraz zapisami poszczegélnych umoéw
O przyznanie wsparcia.
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21.

Catos$¢ wydatkéw powinna by¢ zgodna z celami przedsiewziecia i niezbedna do rozpoczecia lub
rozwoju przedsiebiorstwa spotecznego, pod tym tez katem wszystkie wydatki bedg oceniane.
Wszelkie koszty poniesione przed podpisaniem Umowy, PS ponosi na wiasng
odpowiedzialnosé.

W przypadku zakupdw o wartosci jednostkowej przekraczajgcej 1000 1zt brutto,
przedsiebiorstwo  zobowigzane jest do przedstawienia Operatorowi dokumentu
potwierdzajgcego zakup ubezpieczenia majgtkowego. Koszt polisy ubezpieczeniowej jest
wydatkiem kwalifikowalnym w ramach wsparcia pomostowego.

W przypadku wystapienia watpliwosci, czy dany wydatek (zwtaszcza koszt planowanych prac
dostosowawczych) zostat prawidtowo oszacowany, Operator ma mozliwos¢ przeprowadzenia
dodatkowej ekspertyzy przez niezaleznego eksperta (koszt opracowania dokumentu ponosi
Operator).

ROZDZIAL VII
ZASADY UBIEGANIA SIE O DOTACIE,

1. Przyznawanie dotacji na pokrycie wydatkdow inwestycyjnych odbywa sie wedtug rund
konkursowych okreslonych przez Operatora.
2. Operator zastrzega sobie prawo wczesniejszego zamkniecia konkursu w przypadku przyjecia
whnioskow na kwote wyczerpujaca pozostaty alokacje.
3. Do ztozenia wniosku o przyznanie dotacji uprawnione s3 jedynie uczestnicy projektu
zakwalifikowani do Funduszu Przedsiebiorczosci Spotecznej w ramach rekrutaciji.
4. Przed ztozeniem wniosku Uczestnicy Projektu majg mozliwos¢ wziecia udziatu w doradztwie
specjalistycznym, w wymiarze adekwatnym do zaplanowanej sciezki wsparcia Gl w ramach
OWES. Doradztwo to jest ukierunkowane na weryfikacje i poprawienie zapisow statutu,
sprawdzenie biznesplanu pod kagtem wymogdéw konkursu.
5. Realizacja etapu ubiegania sie o dotacje przebiega zgodnie z etapami rund konkursowych
okreslonymi przez Operatora wg ponizszego schematu.
Nr rundy Nabor " Ocena formalna Komls.]a Olceny Lista rankingowa
konkursowej LI (14 dni) L LG (10 dni)
Y1 (14 dni) (7 dni)
2019
1/2019 22.07- 06-20.08.2019r 21-28.08.2019r 29.08.-09.09.2019r
05.08.20109r. o ’ o ' o *
16- 31.10-
2/2019 30.10.2019r. 14.11.2010r. 15-22.11.20109r. 25.11-3.12.2019r.
2020
01- 29.09-
202 15-28.09.2020r. -15.10.2020r.
3/2020 14.09.2020r, | 1°728:09-2020r | 5 44 5000, 03-15.10.2020r. ™
g
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4/2020 X1.2020r. XI-X11.2020r. XI11.2020r. XI11.2020r.
2021
5/2021 111-1V.2021r. I-1vV.2021r. 1V.2021r. 1IV.2021r.
2022
6/2022 11-111.2022r. 11-111.2022r. 111.2022r. 111.2022r.
UWAGA!

e  Operator zastrzega sobie prawo do zmiany ww. terminéw.
e Aktualny harmonogram naboru zamieszczony jest na stronie internetowej Operatora.

o Wszystkie terminy realizacji poszczegdlnych sciezek wyrazone s3 w dniach kalendarzowych.

6. Aby wzig¢ udziat w konkursie, nalezy ztozy¢ w terminie naboru, prawidtowo sporzgdzony

komplet dokumentéw na ktoéry sktada sie:

DOTYCZY/NIE DOTYCZY
NUMER
DOKUMENT ZALACZNIKA NOWOPOWSTAIACE
ISTNIEJACE PS
PS
Biznesplan przedsiebiorstwa ) tak tak
spotecznego Zatqeznik nr 9/9a (Zatqcznik nr 9) (Zatqcznik nr 9a)
HarmonOgram rzeczowo- Zatqgcznik nr 10 tak tak
finansowy
Zestawienie aktywow trwatych
planov,var_]y(:h do Zakur_)u 0 i Zatqcznik nr 11 tak tak
wartosci jednostkowej wiekszej
niz 1 000,00 zt brutto
nie
(W przypadku PES
Oswiadczenia dotyczace przeksztaicanego w PS
.. y 3 Zatqcznik nr 4 nalezy dotqczy¢ aktualny tak
pomocy de minimis wydruk z Systemu
Udostepniania Danych
o0 Pomocy Publicznej.)
Owi . .
SW|aszen|e o statusie Zatqeznik nr 12 nie tak
podatnika VAT
Formularz informacji
przedstawianych przy ubieganiu Zatqcznik nr 3 nie tak

sie 0 pomoc de minimis
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Oswiadczenie o posiadaniu

wktadu wtasnego na pokrycie Zatqgcznik nr 33 tak tak
wydatku VAT

Sprawozdanie finansowe za Nie dotyczy - dokument nie tak
ostatni zamkniety rok obrotowy wtasny Gl

Inne dokumenty niezbedne do
oceny wniosku, np. : deklaracje
wspotpracy, przedwstepna
umowa dot. wynajmu lokalu do Nie dotyczy -
prowadzenia dziatalnosci, dokumenty wtasne Gl
prawo jazdy, dokumenty
potwierdzajgce dodatkowe
kwalifikacje i inne

Jesli posiada Jesli posiada

7. Komplet dokumentéw nalezy ztozyc:
a. wjednym egzemplarzu papierowym (oryginat),
b. w jednej wersji elektronicznej (na ptycie CD/DVD, przenosnym urzgdzeniu magazynujgcym
pamiec, posiadajgcym port USB (np. pendrive) - wymagane zabezpieczenie plikéw hastem
dostepu, ktére jest przekazywane w zamknietej kopercie) — nalezy nagrac¢ zatgczniki
(biznesplan oraz harmonogram rzeczowo-finansowy w formacie skanéw ostatecznej wersji
oraz w wersji edytowalnej).
8. Nabér wnioskéw prowadzony bedzie w terminie okreslonym w harmonogramie konkursow
w godzinach 7.30-15.00 w Biurze FPS (decyduje data wptywu dokumentéw do biura).
9. Ztozony wniosek wraz z zatacznikami nie podlega zwrotowi. Ztozenie kompletnego wniosku
wraz z zatgcznikami nie oznacza zgody na zawarcie Umowy o przyznanie dotacji.
10. Dopuszcza sie maksymalnie 2-krotny udziat tego samego PS/Gl w konkursie o przyznanie
dotacji.
11. Kolejny udziat w konkursie mozliwy jest jedynie w sytuacji zmiany min. 50% skfadu
osobowego/podmiotowego dotychczasowe] inicjatywy lub znaczacej zmiany charakteru
i zatozen biznesowych planowanego przedsiewziecia.
RODZIAL VI
OCENA WNIOSKOW O PRZYZNANIE DOTACII
1. W ciagu 14 dni kalendarzowych od daty zakoriczenia naboru wnioskéw Operator dokonuje
oceny formalnej ztozonych dokumentoéw.
2. Uczestnik projektu ma jednokrotng mozliwos$¢ uzupetnienia brakéw/poprawy bteddow przed
przekazaniem wniosku do oceny merytorycznej dokonywanej przez Komisje Oceny Wnioskéw
(dalej KOW).
3. W przypadku stwierdzenia podczas oceny formalnej wniosku, brakéw/btedéw oczywistych,
tj. m.in.: )
a. brak podpisu; ©
b. niewypetnione pola w formularzu; g
[Y2]
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11.

12.

brak co najmniej jednej strony we wniosku;

brak ktéregos z wymaganych zatgcznikéw;

niespdjnos¢ pomiedzy dokumentami/oswiadczeniami utrudniajgce ocene formalng;

btedy rachunkowe;

wypetnienie pdl formularzy niezgodnie z instrukcjami;
Operator powiadamia Gl o koniecznosci ich uzupetnienia/poprawy. Informacje na temat
brakéw do uzupetnienia zostang przekazane Gl telefonicznie i/lub za posrednictwem poczty
elektronicznej (Gl zobowigzana jest do potwierdzenia odczytania e-maila), a w przypadku, gdy
uczestnik nie dysponuje adresem e-mail, zostanie powiadomiony pisemnie.

Gl ma mozliwos$¢ jednorazowego uzupetnienia ztozonego wniosku w terminie 3 dni roboczych
liczonych od dnia odczytania e-maila badZ odbioru pisma. Wnioski nieuzupetnione w terminie
lub niekompletne nie zostang przekazane do oceny merytorycznej dokonywanej przez KOW.
Operator ma kazdorazowo obowigzek pisemnego poinformowania uczestnika o wyniku oceny
formalnej ztozonego przez niego Whniosku o przyznanie dotacji w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia zakonczenia oceny formalnej danego wniosku.

Whioski poprawne pod wzgledem formalnym przekazywane sg do oceny merytorycznej, ktéra
trwa nie dtuzej niz 7 dni kalendarzowych liczac od daty zakoriczenia wczesniejszego etapu
konkursu. Ocena merytoryczna wniosku dokonywana jest przez KOW powotang przez
Operatora, obradujacg w siedzibie Operatora lub innym wskazanym przez Przewodniczgcego
KOW miejscu.

Operator zastrzega sobie mozliwos¢ przeprowadzenia Komisji Oceny Wnioskow
w sposdb zdalny np. przy uzyciu aplikacji TEAMS.

Komisja skfada sie z minimum 3 o0sdéb, tj.: Przewodniczagcego KOW oraz 2 cztonkéw
zewnetrznych. W sktad KOW mogg by¢ powotani pracownicy Operatora lub inne osoby
wskazane przez Operatora. Osoby powotane do pracy w KOW powinny posiada¢ kwalifikacje
umozliwiajgce wtasciwg ocene wnioskdw o otrzymanie dotacji.

Wynagrodzenie oséb powotanych do pracy w KOW jest wydatkiem kwalifikowalnym.

W posiedzeniu KOW fakultatywnie bierze réwniez udziat przedstawiciel Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej (Instytucji Zarzadzajacej), w celu zapewnienia obiektywnej i rzetelnej
procedury oceny wnioskdw. Wystepuje on w roli obserwatora z prawem reagowania
i ewentualnej interwencji w przypadku stwierdzenia naruszenia procedur oceny wniosku.

W posiedzeniu KOW fakultatywnie biorg udziat doradcy kluczowi/biznesowi odpowiadajacy za
przygotowanie Gl do udziatu w konkursie o przyznanie dotacji. Wystepujg oni w roli
obserwatora bez prawa gtosu. Ich udziat mozliwy jest jedynie podczas osobistych prezentacji
zatozen biznesowych Gl, o ktérych mowa w pkt. 17 niniejszego paragrafu.

KOW pracuje zgodnie z harmonogramem przedstawionym przez Operatora we wniosku
projektowym. Operator ma obowigzek powiadomienia ROPS o planowanym terminie
posiedzenia KOW na co najmniej 5 dni roboczych przed jej zwotaniem.

Przewodniczagcym KOW jest osoba uprawniona do reprezentowania Operatora. Jest on
powotywany przez Operatora. Przewodniczgcy KOW moze wyznaczy¢ sposrod cztonkéow KOW
swojego Zastepce. Wyznaczenie Zastepcy nastepuje w formie pisemnego upowaznienia.
Przewodniczacy/Zastepca Przewodniczgcego KOW jest odpowiedzialny za zapewnienie
bezstronnosci i przejrzystosci prac KOW.
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13. KOW jest odpowiedzialna za przeprowadzenie oceny merytorycznej wnioskdw o otrzymanie

14.

15.

16.

17.

18.
19.

a.
b.

wsparcia finansowego ztozonych przez Gl, poprzez:
weryfikacje i ocene Biznesplandw i pozostatych zatgcznikéw do wniosku;
uwzglednienie przy ocenie, prezentacji przedstawicieli grup inicjatywnych, dotyczacych
zatozen planowanych przedsiewzieés;
wytonienie podmiotdow, ktdére otrzymajg dotacje (wnioski, ktore otrzymaty co najmniej 60%
punktow ogoétem oraz w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej uzyskaty
przynajmniej 60% punktow u kazdego oceniajacego cztonka KOW dany wniosek) w ramach
alokacji dostepnej na dang runde konkursowsa.

Posiedzenia KOW s3 wazne, gdy uczestniczy w nich minimum 3 cztonkdw KOW oraz
Przewodniczgcy/Zastepca Przewodniczacego.

Cztonkowie KOW oraz obserwator nie mogg by¢ zwigzani z Gl stosunkiem osobistym (zwigzkiem
matzenskim, stosunkiem pokrewienstwa i powinowactwa i/lub zwigzkiem z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli) lub stuzbowym, takiego rodzaju, ktéry modgtby wywotac
watpliwosci, co do bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci. Cztonkowie KOW oraz
obserwator zobowigzani sg do podpisania Deklaracji bezstronnosci i poufnosci — zatgcznik nr 37.

Ocena merytoryczna wnioskéw dokonywana jest przez KOW w oparciu o kryteria zawarte
w Karcie oceny merytorycznej wniosku o przyznanie dotacji. Kazdy cztonek Komisji przed
przystgpieniem do oceny, zobowigzany jest takze podpisac¢ Deklaracje bezstronnosci znajdujaca
sie na Karcie oceny merytorycznej w odniesieniu do ocenianego przez siebie wniosku.
Niepodpisanie deklaracji bezstronnosci pozbawia cztonka KOW mozliwosci oceny danego
whniosku. W niniejszym przypadku wniosek jest kierowany do oceny przez innego cztonka KOW
wskazanego przez Przewodniczgcego/Zastepce Przewodniczacego. (Karta oceny merytorycznej
wypetniana jest komputerowo).

Przedmiotem oceny KOW sg wyfgcznie wnioski ocenione, jako kompletne i spetniajgce kryteria
formalne. W przypadku, gdy oceniajacy dostrzeze, ze wniosek nie spetnia kryteridw
formalnych, poniewaz uchybienia te nie zostaty zauwazone na etapie oceny formalnej,
whniosek, jako niepodlegajgcy ocenie merytorycznej, trafia ponownie do oceny formalnej.
Oceniajacy odnotowuje ten fakt na Karcie oceny merytorycznej.

Kazdy wniosek oceniany jest przez 2 zewnetrznych ekspertéw wchodzacych w sktad KOW.

Komisja Oceny Wnioskéw dokonuje oceny Biznesplanu w oparciu o nastepujace kryteria:

MAX.
LP. KRYTERIUM LICZBA
PUNKTOW

| CELOWOSC PRZEDSIEWZIECIA

1 Uzasadnienie dla utworzenia przedsiebiorstwa spotecznego i utworzenia 5 pkt
nowych miejsc pracy w nowo utworzonym przedsiebiorstwie spotecznym
badz utworzenia nowych miejsc pracy w istniejgcym przedsiebiorstwie
spotecznym badZz utworzenia nowych miejsc pracy w podmiocie ekonomii
spotecznej wytacznie pod warunkiem przeksztatcenia w przedsiebiorstwo
spoteczne.

8 jedli dotyczy.
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2 | Tworzenie nowych miejsc pracy i nowych przedsigbiorstw spotecznych 10 pkt
w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w Dziataniu 1.4 Krajowego
Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej, tj. zréwnowazony rozwoj,
solidarnos¢ pokolen, polityka rodzinna, turystyka spoteczna, budownictwo
spoteczne, lokalne produkty kulturowe oraz w kierunkach rozwoju
okreslonych w strategii rozwoju wojewddztwa i Regionalnym Planie Rozwoju
Ekonomii Spotecznej dla Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego oraz ocena
wartosci spofecznej przedsiewziecia, ze szczegdlnym uwzglednieniem
odpowiedzialnosci spotecznej przedsiebiorstwa spofecznego.

Il REALNOSC ZAtOZEN | WYKONALNOSC PRZEDSIEWZIECIA

1 Realnos¢ projektowanych produktéw/ ustug i mozliwos¢ ich realizacji. 15 pkt
Racjonalnos¢ oszacowania liczby potencjalnych klientéw w stosunku do planu 15 pkt
przedsiewziecia (analiza rynku oraz konkurencji).

3 Realnos¢ przyjetej polityki cenowej oraz prognozowanej sprzedazy (w tym 15 pkt

oferty/ofert ustug danego przedsiebiorstwa spotecznego w odniesieniu
do realizowanego przedsiewziecia.

11l POTENCJAL
1 Szeroko rozumiany potencjat osobowy, kompetencyjny, kwalifikacyjny, 15 pkt
motywacyjny przysztych cztonkdw lub pracownikéw przedsigbiorstwa
spotecznego.
IV RACJONALNOSC | WYKONALNOSC FINANSOWA PRZEDSIEWZIECIA
1 Spdjnosé planowanych zakupdw z rodzajem dziatalnosci i stopien, w jakim 15 pkt

zaplanowane zakupy umozliwiajg kompleksowa realizacje przedsiewziecia
(niezbednos$¢ i racjonalnos¢ finansowa zakupdéw towardw lub ustug ze
srodkéw przyznanych przedsiebiorstwu spotecznemu przy uwzglednieniu ich
parametréw technicznych lub jakosciowych.

2 Proponowane zrédta finansowania dajg gwarancje realizacji projektu. 5 pkt
V WIELOWARIANTOWOSC 5 pkt
(mozliwos¢ rozszerzenia dziatalnosci lub zmiany jej profilu w koniecznych
przypadkach, elastycznos¢ oferowanych ustug oraz mozliwos¢ dostosowania ich
Swiadczenia do potrzeb zgtaszanych przez rynek)

VI TRWALOSC EKONOMICZNO - FINANSOWA PRZEDSIEWZIECIA 10 pkt
(ocena szans przetrwania i rozwoju przedsiebiorstwa spotecznego w odniesieniu do
realizowanego przedsiewziecia)

VIl Kompletnos$¢, przejrzystosé, prostota, zrozumiatosc zatozen 10 pkt
Na wezwanie Komisji Oceny Wnioskéow dopuszczalna jest prezentacja | Niedotyczy -

przygotowana przez cztonkéw/przedstawicieli grupy inicjatywnej/ | St9moWi
LR uzupetnienie

przedsiebiorstwa spotecznego. ww

Forma prezentacji dowolna. Wystgpienie przed Komisja powinno trwaé¢ max. 15 kryteriéw

min. Prezentacja powinna przedstawia¢ gtéwne zatozenia dot. uruchomienia badz oceny
rozwoju przedsiebiorstwa spotecznego. Powinna byc¢ syntetyczna i rzeczowa. Celem
prezentacji jest uzupetnienie i/lub rozwiniecie zapiséw Biznesplanu.

120 pkt

20. Kazdemu Biznesplanowi przyznaje sie odpowiednig liczbe punktéw, zgodnie z kryteriami
merytoryczno-technicznymi. Ocena poszczegdlnych kryteriéw jest dokonywana w oparciu
o wagi punktowe w poszczegdlnych czesciach karty oceny merytorycznej. Kazdy Biznesplan
moze otrzymac maksymalnie 120 punktéw.

21. W przypadku, rozbieznosci siegajacych co najmniej 30% punktéw pomiedzy ocenami dwdch
cztonkéow KOW (przy czym ocena przynajmniej jednego z nich musi wynosi¢ minimum 60%
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

punktow), wniosek poddawany jest dodatkowej ocenie, ktérg przeprowadza trzeci oceniajacy,
rowniez wskazany przez Przewodniczagcego/Zastepce Przewodniczagcego KOW. W takim
przypadku ocena 3-osobowej KOW jest ostateczna i wigzaca.

Osoba oceniajaca Biznesplan zobowigzana jest do przedstawienia w formie pisemnej petnego
i wyczerpujgcego® uzasadnienia wystawionej oceny koAcowej, jak i ocen czastkowych
z poszczegblnych czesci wniosku. Dokonanie oceny na Karcie oceny merytorycznej cztonek
KOW potwierdza wtasnorecznym podpisem.

Cztonek KOW oceniajgcy wniosek, proponuje nizszg niz wnioskowana kwote dofinansowania
w przypadku zidentyfikowania kosztow, ktére uzna za nieuzasadnione (np. za niezwigzane
z przedsiewzieciem lub zawyzone w poréwnaniu ze stawkami rynkowymi). Cztonek KOW
oceniajacy wniosek doktadnie wskazuje, ktére koszty uznaje za nieuzasadnione badz zbedne
i w Karcie oceny merytorycznej przedstawia szczegdétowe uzasadnienie dla tej decyzji.
Przedstawiajgc propozycje nizszej kwoty dofinansowania powinien bra¢ pod uwage, czy po
takiej zmianie przedsiewziecie opisane we wniosku bedzie nadal wykonalne i utrzyma swoje
standardy.

Oceniajacy dany wniosek, zobowigzani sg do wypracowania wspélnego stanowiska odnosnie
obnizenia wysokosci proponowanej kwoty dofinansowania ze szczegétowym uzasadnieniem
przy pozycjach negowanych. Informacje na temat wysokosci uzgodnionej kwoty
dofinansowania nalezy zamiesci¢ w protokole z posiedzenia KOW.

Jezeli nie dojdzie do uzgodnienia jednolitego stanowiska, wniosek zostaje skierowany do
trzeciego cztonka KOW, wskazanego przez Przewodniczgcego/Zastepce Przewodniczgcego.
Ostateczna ocena, ksztattuje sie wéwczas wedtug algorytmu opisanego w pkt. 20 niniejszego
paragrafu.

W zadnym wypadku kwota dofinansowania zaproponowana przez cztonka KOW nie moze
przekroczy¢ kwoty, o ktérg ubiega sie Grupa Inicjatywna, z uwzglednieniem limitdw zawartych
w Rozdziale VI niniejszego Regulaminu.

W przypadku stwierdzenia na etapie oceny merytorycznej ewidentnych btedéw w tresci
whniosku, utrudniajgcych oceniajagcym wiasciwe zrozumienie intencji wnioskodawcy (btedy
rachunkowe, oczywiste pomytki, zapisy powodujgce rozbiezne interpretacje) dopuszcza sie
mozliwosé korekty wniosku. Korekta moze obejmowac wytgcznie punkty wskazane przez
oceniajacych. Cztonkowie KOW, ktdrzy oceniali dany wniosek, wypracowujg w tym przypadku
wspdlne stanowisko i zapisujg ustalenia w Karcie oceny merytorycznej. Nastepnie ustalenia te
sg przekazywane Gl z prosbg o dokonanie stosownej korekty w tresci wniosku. Informacje na
temat dopuszczonej korekty wniosku nalezy zamiesci¢ w protokole z posiedzenia KOW.

Po przeprowadzeniu oceny KOW sporzadza liste wnioskéw Gl uszeregowanych w kolejnosci od
najwiekszej liczby uzyskanych punktow i wskazuje wnioski, ktére otrzymajg dofinansowanie
(wnioski, ktére otrzymaty co najmniej 60% punktéw, tj. 72 pkt. ogdétem, zas w poszczegdlnych
punktach oceny merytorycznej uzyskaty przynajmniej 60% punktéw) w ramach srodkéw
przewidzianych na dotacje inwestycyjne. Informacja o wynikach oceny merytorycznej
z podaniem m.in. numeru wniosku, liczby punktéw — tzw. ,wstepna lista rankingowa” —
zostanie umieszczona na stronie internetowej Operatora. Jezeli w terminie 7 dni

9 Uzasadnienie odnosi sie do konkretéw i elementéw podlegajgcych ocenie. Uzasadnienie w kazdej czesci karty oceny to

min. 3 zdania. W przypadku obnizonej punktacji nalezy dodatkowo uzasadni¢, ktéry element w opinii Oceniajgcego zostat

przedstawiony w niewystarczajgcy sposob.
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30.

31.

32.

33.

34,

35.

kalendarzowych nie wptyng do Operatora odwotania zamieszczona lista rankingowa staje sie
listg ostateczna.

O przyznaniu dofinansowania decyduje pozycja (liczba punktéw), jakg dany Biznesplan uzyska
na liscie rankingowej (niezbednym warunkiem jest spetnienie minimum punktowego) oraz pula
srodkow, jaka Operator dysponuje na ten cel. W sytuacji, gdy Biznesplany z listy rankingowej
nie wyczerpig puli $srodkdw przewidzianych na dotacje w danej rundzie konkursowej, srodki
zostajg przeniesione na kolejne rundy konkursowe.

W sytuacji, gdy kwota s$rodkdéw, jaka pozostata do wykorzystania w ramach wsparcia
finansowego (w ramach ostatniej rundy konkursowej) jest mniejsza niz wnioskowana przez
kolejnego uczestnika projektu, dotacja przyznawana jest do wysokosci pozostatych srodkéw
pod warunkiem, ze uczestnik projektu zobowigze sie dostosowal zatozenia Biznesplanu do
wysokoséci  przyznanych/pozostatych $rodkéw. Ostateczng decyzje podejmuje KOW
w porozumieniu z Gl.

Operator ma obowigzek poinformowania Gl o wyniku oceny merytorycznej ztozonego przez
niego Whiosku o przyznanie dotacji (uzasadnienie wraz z uzyskanym wynikiem punktowym)
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia opublikowania wstepnej listy rankingowej. Do pisma
informujgcego o negatywnych wynikach oceny merytorycznej zatgcza sie kopie Kart oceny
merytorycznej (bez danych pozwalajacych na identyfikacje oséb oceniajacych wniosek)
potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem.

Kazda Grupa Inicjatywna (bez wzgledu na decyzje KOW) ma prawo otrzymania kart oceny
merytorycznej wniosku. Operator zobowigzany jest do wystania kopii Kart oceny merytorycznej
whniosku o otrzymanie wsparcia finansowego (bez danych pozwalajgcych na identyfikacje oséb
oceniajacych wniosek) potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem w terminie 7 dni roboczych
od daty otrzymania pisma w tej sprawie.

Operator z dostepnej alokacji na udzielenie dotacji wygospodaruje srodki w wysokosci ok. 5% na
whnioski pozytywnie rozpatrzone w wyniku procedury odwotawczej, opisanej w Rozdziale X.

Podmiot, ktéry nie uzyskat minimum punktowego uprawniajgcego do uzyskania
dofinansowania, ma mozliwos¢ ztozenia dokumentéw w ramach kolejnej rundy konkursowej.
W tej sytuacji Grupa Inicjatywna moze ubiegac sie o dotacje w kolejnym naborze wnioskdéw
0 przyznanie wsparcia finansowego na zasadach w obowigzujgcych dany konkurs regulacjach.
Komisja Oceny Wnioskdw bedzie brata pod uwage opinie doradcy kluczowego/biznesowego
wspierajgcego grupe.

W sytuacji opisanej w pkt. 34, Gl wnioskujgca ponownie o przyznanie dotacji nie jest
zobligowana do ponownego uczestnictwa w procesie rekrutacji do FPS, pod warunkiem
zachowania pierwotnego modelu biznesowego planowanego PS, formy PS oraz skfadu
osobowego PS™°. W kazdym innym przypadku, Gl musi ponownie uczestniczyé w rekrutacji do
Funduszu Przedsiebiorczosci Spotecznej, zgodnie z zasadami rekrutacji okreslonymi niniejszym
dokumentem.

10 Dopuszcza sie zmiane na stanowiskach oséb planowanych do zatrudnienia na poziomie nie przekraczajagcym 30%
ogolnej liczby kandydatéw. W sytuacji zmiany kandydatéw planowanych do zatrudnienia, powstaje obowigzek odbycia

co najmniej doradztwa podstawowego.
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36. Po otrzymaniu decyzji o udzieleniu bezzwrotnego wsparcia finansowego Wnioskodawca,

a.

W nastepujacej po sobie kolejnosci:

w przypadku utworzenia nowego przedsiebiorstwa spotecznego — tworzy nowe
przedsiebiorstwo spoteczne (rejestruje przedsiebiorstwo spoteczne w Krajowym Rejestrze
Sgdowym, badz rejestruje dziatalnos¢ gospodarczg w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sgdowego badz podejmuje uchwate o rozpoczeciu prowadzenia dziatalnosci
odptatnej — odpowiednio, gdy zachodzi taka koniecznos$¢), potwierdza status
przedsiebiorstwa spotecznego oraz przedktada Operatorowi inne dokumenty, zgodnie
Z wezwaniem;

w przypadku istniejacego przedsiebiorstwa spoftecznego — potwierdza status
przedsiebiorstwa spotecznego i przedktada Operatorowi inne dokumenty, zgodnie
Z wezwaniem;

w przypadku braku zastrzezen ze strony Operatora do wyzej wymienionych dokumentow,
podpisuje z Operatorem Umowe o udzielenie dotacji, z tym zastrzezeniem, ze
w przypadkach uzasadnionych specyfikg dziatalnosci przedsiebiorstwa spotecznego,
Operator moze wezwaé¢ Whnioskodawce do przedtozenia dokumentéw i wyjasnien
zwigzanych z planowang dziatalnoscig (w szczegdlnosci zagadnienia zwigzane z lokalem,
zezwoleniami, pozwoleniami i koncesjami na dziatalnosc).

37. Umowa o udzielenie dotacji okresla w szczegdlnosci wartos¢ i warunki wyptaty dotacji, w tym

okres jej wydatkowania, obowigzki kontrolne i zasade trwatosci przedsiewziecia. Wzér umowy
stanowi Zatgcznik nr 16 do Regulaminu.

ROZDZIAL IX
PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISJI OCENY WNIOSKOW

1. Z przeprowadzonych czynnosci wymienionych w Rozdziale VIII niniejszego Regulaminu
sporzadzany jest protokdt z posiedzenia KOW, ktory zawiera:

a. okreslenie terminu i miejsca posiedzenia;

b. informacje na temat osdb biorgcych udziat w posiedzeniu Komisji oraz liczby ocenionych
whnioskéw;

c. informacje na temat wnioskéw, dla ktérych dokonano obnizenia wnioskowanej kwoty
dofinansowania;

d. informacje na temat wnioskdw, dla ktérych dopuszczono skorygowanie wniosku;

e. inneistotne elementy postepowania oceniajgcego.

2. Do protokotu z oceny dotgcza sie w formie zatacznikdw:

a. liste obecnosci podpisang przez cztonkéw KOW, obserwatora i pozostatych obecnych oséb;

b. deklaracje bezstronnosci podpisane przez wszystkie osoby biorgce udziat w posiedzeniu
KOW (dotyczy Przewodniczacego, Zastepce, cztonkéw KOW oraz obserwatora ze strony 1Z);

c. zestawienie wnioskéw wraz ze wskazaniem cztonkéw KOW, ktdrzy je ocenili, ocenami
poszczegdlnych cztonkdw KOW i ich ostateczng oceng;

d. karty oceny merytorycznej wraz z Deklaracjami bezstronnosci wypetnione i podpisane przez
cztonkdw KOW, ktérzy przeprowadzali ocene wnioskéw;

e. liste Biznesplanow uszeregowanych w kolejnosci od najwiekszej liczby uzyskanych punktéw
podpisang przez Przewodniczgcego/Zastepce Przewodniczacego, ze wskazaniem wnioskéw
wytonionych do wsparcia finansowego;

f.  inneistotne dokumenty. 2

3. Protokét z posiedzenia KOW wraz ze wszystkimi zatgcznikami oraz wnioskami Gl o otrzymanie g
wsparcia finansowego przechowuje Operator. 5
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ROZDZIAL X
PROCEDURA ODWOtAWCZA
1. Procedura odwotawcza przystuguje tylko i wytacznie podmiotom, ktdre nie otrzymaty dotacji

10.

(Biznesplan zostat odrzucony na etapie oceny formalnej lub na etapie oceny merytorycznej nie
otrzymat wymaganego minimum punktowego).

Ubiegajgcy sie o przyznanie wsparcia finansowego, ktérego wniosek zostat odrzucony na
etapie oceny formalnej lub merytorycznej, w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania informacji w tej sprawie ma mozliwos¢ ztozenia do Operatora Wniosku o ponowne
rozpatrzenie biznesplanu (dalej wniosek). Wnoszgc odwotanie uczestnik projektu powotuje sie
na konkretne zapisy, z ktérymi sie nie zgadza.

W ramach procedury odwotawczej Wnioskodawca nie sktada nowego Whniosku o udzielenie
bezzwrotnego wsparcia finansowego.

Whniosek odwotawczy zostanie uznany za prawidtowo ztozony, gdy bedzie zawierat:

dane Gl tozsame z danymi wskazanymi we Whniosku o przyznanie dotacji;

b. numer ewidencyjny nadany Grupie Inicjatywnej;

Cc. wyczerpujace uzasadnienie podniesionych zarzutéw odnosnie przeprowadzonej oceny
Biznesplanu, ze wskazaniem, w jakim zakresie, zdaniem GI, ocena zgodnosci ztozonego
whniosku z kryteriami zatwierdzonymi przez Operatora zostata przeprowadzona w sposéb
nieprawidtowy;

d. wtasnoreczne podpisy Beneficjentéw Pomocy.

L

Wszystkie zarzuty Gl powinny zostaé ujete w jednym wniosku. Jezeli — zdaniem Gl — ocena
zostata przeprowadzona niezgodnie z wiecej niz jednym kryterium oceny, we wniosku nalezy
wskazac wszystkie te kryteria.

Whniosek powinien zawierac precyzyjne wskazanie podnoszonych zarzutéw. Podmiot nie sktada
zadnych innych dokumentow. Ewentualna ponowna ocena odbywa sie na podstawie
dokumentacji ztozonej w konkursie u Operatora. Mozna dotgczy¢ rowniez inne dokumenty
mogace, zdaniem Gl, swiadczy¢ o stusznosci podniesionych we wniosku zarzutéw.

Nie podlega rozpatrzeniu wniosek, ktéry mimo prawidtowego pouczenia zostat wniesiony:
a. po terminie wskazanym w ust. 2;
b. w sposdb sprzeczny z ust. 3;
c. do niewtasciwej instytucji.

Komisja Oceny Wnioskdw zobowigzana jest w ciggu 21 dni kalendarzowych od dnia wniesienia
whniosku o ponowng weryfikacje rozpatrzy¢ odwotanie. Ponowna weryfikacja jest dokonywana
przez inne osoby, niz te, ktére uczestniczyty w ocenie pierwotnej wersji Wniosku. Ponowna
weryfikacja jest ostateczna.

Po zakonczeniu ponownej oceny, Operator niezwtocznie pisemnie informuje osoby, ktére
whniosty odwotanie o wynikach ponownej oceny Wniosku wraz z pouczeniem, ze decyzja ta jest
w tym zakresie wigzgca i ostateczna.

Operator sporzadza ostateczng liste rankingowg w terminie 5 dni liczac od dnia
poinformowania wszystkich wnioskodawcéw o ostatecznych wynikach (w  wyniku
przeprowadzenia procedury odwotawczej mozliwe sg zmiany w kolejnosci na ,,wstepnej” liscie
rankingowej). Dane uczestnikow projektu na liscie s3 anonimowe, zgodnie z przepisami
o ochronie danych osobowych.
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11. Komisja Oceny Whnioskdw, po zakonczenia procedury wyboru, sporzadza protokét z prac
Komisji w terminie 14 dni liczac od dnia ogtoszenia ostatecznej listy rankingowe;j.

12. W przypadku niewyczerpania puli Srodkéw przewidzianych na odwotania (tj. ok. 5% alokacji)
dofinansowanie w postaci jednorazowej dotacji inwestycyjnej zostanie przyznane kolejnym
grupom inicjatywnym znajdujgcym sie na liscie rezerwowej (w kolejnosci uzyskanych punktow
oraz w zaleznosci od dostepnej kwoty). W przypadku, gdy kwota Srodkéw z procedury
odwotawczej, jaka pozostata do wykorzystania jest mniejsza niz wnioskowana przez kolejng Gl,
dotacja przyznawana jest do wysokosci pozostatych srodkéw, pod warunkiem, ze uczestnik
projektu zobowigze sie dostosowaé zatozenia Biznesplanu do wysokosci przyznanych/
pozostatych srodkéw. Ostateczng decyzje podejmuje KOW w porozumieniu z Gl.

ROZDZIAL XI
UMOWA O PRZYZNANIE DOTACII
1. Warunkiem podpisania Umowy o przyznanie dotacji (zwanej dalej Umowgq) jest ztozenie przez
grupe inicjatywna nastepujgcych dokumentéw:
a. aktualny wpis do Krajowego Rejestru Sqgdowego, w rejestrze przedsiebiorcow;
kserokopia statutu potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem;
zaktualizowany harmonogram rzeczowo-finansowy — co do zasady w zakresie termindw
wydatkowania przyznanej kwoty dotacji’;
d. oswiadczenie o rachunku bankowym lub posiadaniu wyodrebnionego do inwestycji
subkonta — zatagcznik nr 34;
e. kserokopia umowy z bankiem potwierdzona za zgodnosc¢ z oryginatem;
f.  oswiadczenie potwierdzajgce posiadanie statusu przedsiebiorstwa spotecznego
— zatacznik nr 35%%;
g. oswiadczenia o utrzymaniu statusu oséb wskazanych do zatrudnienia — zatgcznik nr 36;
h. oryginat zaswiadczenia o niezaleganiu w optacaniu sktadek ZUS®;
i. oryginat zaswiadczenia o niezaleganiu w optacaniu podatkéw — US™,
j.  Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis — zatgcznik nr 3%,
k. Oswiadczenie dotyczace pomocy de minimis - nr 46,

2. Ostateczne przyznanie dotacji na zatozenie i prowadzenie przedsiebiorstwa spotecznego
dokonywane bedzie w drodze umowy cywilno-prawnej, zawartej na piSmie pod rygorem
niewaznosci. Podpisanie Umowy nastgpi po spetnieniu przez Gl warunkéw okreslonych
w niniejszym Regulaminie.

3. Dotacja na zatozenie i prowadzenie przedsiebiorstwa spotecznego zgodnie z Biznesplanem
zostanie wyptacona po podpisaniu Umowy na rachunek i w wysokosci okre$lonej przez PS
w Umowie. Wypfata jednorazowej dotacji inwestycyjnej nastapi po otrzymaniu przeznaczonych
na ten cel Srodkéw od I1Z i spetnieniu przez PS wszystkich warunkéw Umowy.

11 jesli dotyczy.

12 Dotyczy istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych. Pozostat zakres zmian wymaga odrebnej zgody Operatora.

13 Dotyczy istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych.

14 Dotyczy istniejacych przedsiebiorstw spotecznych.

15 Dotyczy nowo tworzonych przedsiebiorstw spotecznych oraz podmiotéw ekonomii spotecznej przeksztatcanych
w przedsiebiorstwa spoteczne.

16 Dotyczy nowo tworzonych przedsiebiorstw spotecznych oraz podmiotéw ekonomii spotecznej przeksztatcanych
w przedsiebiorstwa spoteczne.
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4. Warunkiem wyptaty dotacji jest wniesienie przez PS zabezpieczenia w postaci weksla in blanco
wraz z deklaracja wekslowg (wzér stanowi zatacznik nr 18) oraz co najmniej jednego
z ponizszych rodzajéw zabezpieczen prawidtowej realizacji Umowy (do wyboru)*’:

a.

™ 0 o0 T

h.
i

poreczenie wekslowe wniesione przez:
osoby prawne, spotki prawa handlowego nieposiadajgce osobowosci prawnej — sytuacja
finansowa badana jest na podstawie dokumentéw finansowych, z zastrzezeniem lit. Il llI;
jednostki samorzadu terytorialnego — sytuacja finansowa nie podlega ocenie;
jednostke prowadzgcg Fundusz Poreczeniowy;
osoby fizyczne — w tym przypadku wymagane jest state zrédto dochoddéw. Wiarygodnos¢
poreczyciela jest oceniana na podstawie jego sytuacji majatkowo-finansowej.
W przypadku, gdy poreczyciel/e posiadajg wspdlnote majatkowg ze wspdétmatzonkiem —
weksel in blanco i deklaracja wekslowa muszg by¢ podpisane réwniez przez matzonka,
jako poreczyciela wekslowego.

przeniesienie wtasnosci rzeczy ruchomej (przewtaszczenie) na zabezpieczenie;

przelew (cesja) wierzytelnosci na zabezpieczenie;

przelew (cesja) praw z umowy ubezpieczenia sktadnikow majatku;

gwarancja bankowa lub ubezpieczeniowa;

zastaw na prawach i rzeczach;

hipoteka na:
prawie wiasnosci nieruchomosci;
prawie wspoétwtasnosci nieruchomosci;
prawie uzytkowania wieczystego nieruchomosci;
spotdzielczym wiasnosciowym prawie do lokalu mieszkalnego, lokalu uzytkowego lub
domu albo domu jednorodzinnego w spétdzielni mieszkaniowej;
prawie odrebnej wtasnosci lokalu;

blokada rachunku bankowego;

akt notarialny o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji.

Operator ma prawo niezaakceptowania wybranych przez PS form zabezpieczen i przedstawienia
innych form, ktére zostang uznane, jako ostateczne. Niezaakceptowanie zabezpieczenia moze
nastgpi¢ w przypadku, gdy wybrana forma zabezpieczenie nie pokrywa w catosci zobowigzan
(przyznanej dotacji). W tym przypadku Operator wsparcia ma prawo zaproponowac dodatkowe
zabezpieczenie z w/w katalogu.

ROZDZIAL XII
WYDATKOWANIE DOTACII

1. Dotacja bedzie wyptacana w nastepujacych transzach:

a.

zaliczka do 80% przyznanej dotacji, wypfacana w terminie max. 14 dni od podpisania
Umowy pod warunkiem dostepnosci srodkéw na rachunku Operatora oraz wniesieniu
zabezpieczen realizacji umowy;

ptatnos¢ koricowa nie wiecej niz 20%., w wysokosci pozostatej kwoty dotacji do wyptaty,
po rozliczeniu minimum 75% otrzymanej | transzy, zatwierdzeniu zestawienia poniesionych

17 Nalezy wskazac rodzaje zabezpieczen.
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wydatkéw zgodnie z Biznesplanem oraz pozytywnym wyniku kontroli (o ktérej mowa
w Rozdziale XVIII) w siedzibie PS, w kwocie pomniejszonej o wyptacong wysokos¢ | transzy
i nie wiekszej niz pozostata czes¢ kwoty dotacji.

Zaleznie od dostepnosci srodkéw finansowych na koncie Operatora procentowy system
zaliczkowy moze ulec zmianie. Wypfata nastgpi w terminie max. 14 dni po zatwierdzeniu
rozliczenia, pod warunkiem dostepnosci Srodkéw na rachunku Operatora.

Operator dopuszcza wyptate wsparcia finansowego w inny sposéb niz opisany w ust. 1
niniejszego Rozdziatu — na uzasadniony, pisemny wniosek Beneficjenta pomocy badz
w przypadku, kiedy Operator nie dysponuje odpowiednig wysokoscig srodkéw na rachunku
przedmiotowego projektu lub w innych uzasadnionych celem dziatania przypadkach.

Podmiot zobowigzany jest w terminie 4 miesiecy od daty podpisania Umowy ponies¢ wydatki
inwestycyjne w 100% (wydatkowac¢ Srodki z =zaliczki i ptatnosci koncowej zgodnie
z harmonogramem rzeczowo-finansowym).

W przypadku niewydatkowania czesci srodkdw z przyznanej dotacji PS zobowigzane jest
zwrdcié niewydatkowane srodki finansowe na konto Operatora wsparcia w terminie 14 dni od
dnia zakonczenia realizacji inwestycji.

W terminie 30 dni kalendarzowych od dnia zakorniczenia rzeczowego terminu realizacji
inwestycji okreslonego w Umowie PS powinien przedstawi¢ Operatorowi szczegoétowe
zestawienie towaréw lub ustug, ktérych zakup zostat dokonany ze srodkéw dotacji ze
wskazaniem ich parametrow technicznych lub jakosciowych (z oswiadczeniem o dokonaniu
zakupu towardéw lub ustug zgodnie z biznesplanem). Nalezy przedstawi¢ takie wszelkie
dokumenty potwierdzajgce poniesienie przedmiotowych wydatkéw, np:

faktury, rachunki, umowa kupna - sprzedazy;

dokumenty potwierdzajgce odbidr urzadzen lub wykonanie prac;

wyciagi bankowe z rachunku PS lub przelewy bankowe potwierdzajgce dokonanie ptatnosci,

(zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy o Swobodzie Dziatalnosci Gospodarczej);

inne dokumenty potwierdzajgce prawidtowa realizacje inwestycji, np. wyceny rzeczoznawcy

w przypadku zakupu Srodkédw uzywanych;

dowdd rejestracyjny w przypadku zakupu $rodka transportu;

inne dokumenty wskazane przez Operatora.

Przedsiebiorstwo spoteczne udostepni ww. dokumenty do celdw kontroli dokonywanej przez
FPS, Instytucje Zarzadzajacg oraz inne uprawnione do kontroli podmioty.

PS moze wystgpi¢ do Operatora z pisemnym wnioskiem (takze przestanym drogg
elektroniczng) o wyrazenie zgody na zmiane Biznesplanu i harmonogramu, w szczegdélnosci
w zakresie zestawienia towaréw lub ustug przewidywanych do zakupienia, ich parametrow
technicznych lub jakosciowych oraz wartosci jednostkowych. W tej sytuacji:

Operator, najpdzniej w ciggu 7 dni kalendarzowych od otrzymania wniosku Beneficjenta
pomocy, informuje pisemnie o decyzji dotyczacej zatwierdzenia Ilub odrzucenia
whnioskowanych zmian;

w przypadku, gdy przesuniecia w ramach Biznesplanu i harmonogramu wynoszg mniej niz
10% wartosci srodkéw alokowanych w poszczegdlnej pozycji, liczonych tacznie dla jednej
pozycji w trakcie realizacji catego zadania, nie ma obowigzku uzyskania zgody Operatora,
a jedynie poinformowania Operatora w terminie 30 dni od dnia dokonania zmiany.;

w przypadku przesuniecia, ktdre bedzie powodowato, ze suma dotychczasowych przesuniec
bedzie wieksza niz 10% wartosci srodkéow alokowanych na poszczegdlne pozycje, do
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

a.

b.
C.
d.

kazdego przesuniecia powodujgcego zwiekszenie wartosci przesunie¢ powyzej 10%
srodkdéw przeznaczonych na poszczegdlne pozycje, stosuje sie procedure wskazang w lit. a)
niniejszego punktu, a warunek 10% odnoszony bedzie do pierwotnej pozycji kwoty przed
przesunieciami.

W dniu podpisania Umowy, Operator wystawia Przedsiebiorstwu spotecznemu Zaswiadczenie
o udzielonej pomocy de minimis.

Podmiot, ktory otrzymat dofinansowanie przez caty okres udziatu w projekcie nie moze zmieni¢
formy organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

Przez caty okres udziatu w Projekcie, przedsiebiorstwo ma zapewniong pomoc indywidulanego
doradcy (opiekuna biznesowego), ktdorego gtownym zadaniem jest wsparcie biznesowe
podmiotu.

Podmiot bedzie zobowigzany do prowadzenia przedsiebiorstwa spotecznego na rozwdj,
ktérego otrzymat dotacje zgodnie z kryteriami trwatos$ci opisanymi w niniejszym Regulaminie
(Rozdziat | pkt. 7).

Podmiot, jest zobowigzany do utworzenia miejsc pracy dla wszystkich UP, na ktérych
zatrudnienie otrzymat dofinansowanie oraz do ich utrzymania zgodnie z kryteriami trwafosci
opisanymi w Rozdziale I pkt. 6.

Zatrudnienie powinno nastepowal na podstawie umowy o prace/spotdzielczej umowy
0 prace a wymiar czasu pracy nie moze by¢ nizszy niz % etatu.

W okresie trwatosci, Operator moze zgdac od PS aktualnych dokumentéw potwierdzajgcych
funkcjonowanie przedsiebiorstwa, m.in. takich jak: zaswiadczenie z ZUS o niezaleganiu w
optacaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, czy tez zaswiadczenie z Urzedu
Skarbowego o niezaleganiu z uiszczaniem podatkdw.

W ciggu 20 dni kalendarzowych po uptywie okresu trwatosci, PS zobowigzane jest do
dostarczenia Operatorowi aktualnych dokumentéw potwierdzajacych funkcjonowanie
przedsiebiorstwa, takich jak:

zaswiadczenie z ZUS o niezaleganiu w optacaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne

i zdrowotne;

zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu z uiszczaniem podatkdéw

zaswiadczenie o zatrudnieniu;

inne dokumenty wskazane przez Operatora.

16. Niedostarczenie dokumentéw do ostatniego dnia wyznaczonego przez Operatora oznacza

17.

18.

niedotrzymanie warunkéw Umowy i skutkowac bedzie rozpoczeciem procesu odzyskania
Srodkow pochodzacych z dotacji, zgodnie z warunkami Umowy podpisanej z BP.

Wszystkie ptatnosci dokonywane w ramach umowy dotacji powinny by¢ dokonywane w formie
bezgotéwkowej (w tym kartg ptatniczg) z konta przedsiebiorstwa przedstawionego w umowie
dotacji. W sytuacjach wymagajacych ptatnosci gotdwkowych, PS zwraca sie z prosbg do
Operatora o mozliwo$¢ dokonania zaptaty w sposéb inny niz okreslony w Regulaminie.
W takiej sytuacji dopuszcza sie ztozenie prosby drogg elektroniczng.

Transakcje zawierane od kwoty 1 000 zt i wzwyz nalezy obligatoryjnie dokona¢ w formie
bezgotowkowej (w tym kartg ptatnicza) z konta przedsiebiorstwa przedstawionego
w umowie dotacji.
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ROZDZIAt Xill
WSPARCIE POMOSTOWE - ZASADY OGOLNE

1. Wszelkie informacje dotyczace konkurséw o przyznanie wsparcia pomostowego bedg
przekazywane za posrednictwem strony internetowej Operatora.

2.  Wsparcie pomostowe przeznaczone jest na sfinansowanie kluczowych wydatkéw niezbednych
do rozwoju przedsiebiorstwa spotecznego.

3. Podstawowe wsparcie pomostowe jest wyptacane maksymalnie przez 6 miesiecy w wysokosci
zaleznej od wysoko$ci wymiaru etatu, tj.:
a. w przypadku uméw zawartych do wysokosci % etatu wiacznie (nie mniej niz % etatu) -
1 500 zt netto/ osobe/ miesiac;
b. w przypadku umow zawartych powyzej % etatu — 2 000 zt netto/ osobe/ miesigc.

4. Przedtuzone wsparcie pomostowe przyznawane jest jedynie w uzasadnionych przypadkach

maksymalnie na kolejne 6 miesiecy funkcjonowania w wysokosci zaleznej od wymiaru etatu,
tj.:
a. w przypadku uméw zawartych do wysokosci % etatu wtgcznie (nie mniej niz % etatu) - 1 000
zt netto/ osobe/ miesigc;
b. w przypadku umow zawartych powyzej ¥ etatu — 1 500 zt netto/ osobe/ miesiac.

5. PS nie wolno nabywaé towardéw ani ustug od podmiotéw, z ktérymi cztonkowie organu
zarzadzajgcego lub wewnetrznego organu kontroli/nadzoru posiadajg powigzania osobowe
lub kapitatowe, polegajgce w szczegdlnosci na:
uczestniczeniu w spofce, jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;
b. posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji;
c. petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego Ilub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika.

o

ROZDZIAL XIV
ZASADY UDZIELANIA PODSTAWOWEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO

1. Podstawowe wsparcie pomostowe to wsparcie finansowe oraz doradztwo w postaci
indywidualnego opiekuna biznesowego przyznawane tgcznie.

2. O przyznanie wsparcia pomostowego mogg ubiegac sie jedynie PS, ktére w ramach Funduszu
Przedsiebiorczosci Spotecznej otrzymaty dotacje na utworzenie nowych miejsc pracy.

3. O przyznanie wsparcia moze ubiegac sie podmiot, ktéry przedtozy Operatorowi prawidtowo
sporzadzony komplet dokumentdéw, na ktéry sktada sie:

e Whniosek o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego (dalej Wniosek) - zatgcznik
nr 19 wraz z nastepujgcymi zatgcznikami:

a. kopie potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem aktualnego dokumentu poswiadczajgcego

zgtoszenie UP do ZUS;

formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis - zatgcznik nr 3;

oswiadczenie dotyczace pomocy de minimis — zatacznik nr 4;

d. kopie potwierdzong za zgodnos$é z oryginatem dokumentu (np. spdtdzielcza umowa

o prace) bedacego podstawg zatrudnienia UP przez przedsiebiorstwo spoteczne.

[glNen

4. Whniosek o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego nalezy przygotowac¢ w formie
papierowej wypetnionej elektronicznie, w jednym egzemplarzu.
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Whiosek wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy dostarczy¢ do Biura Projektu, w terminie
naboru, wskazanym kazdorazowo dla kazdej rekrutacji.

PS, ktére ztozyto Wniosek o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego w Biurze
Projektu otrzymuje potwierdzenie jego wptywu wraz z nadaniem numeru identyfikacyjnego.

Naboér Wnioskdw o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego prowadzony bedzie
cyklicznie, zgodnie z rundami konkursowymi o przyznanie dotacji (dla kazdej rundy
konkursowej o dotacje ogfaszany bedzie jeden nabdr wnioskédw o przyznanie podstawowego
wsparcia pomostowego).

O rozpoczeciu naboru Operator poinformuje na stronie internetowej Operatora (min. 5 dni
kalendarzowych przed rozpoczeciem naboru).

Whioski o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego ztozone po terminie naboru,
o ktéorym mowa w pkt. 7 i 8 nie beda rozpatrywane.

Operator dokonuje oceny formalno-merytorycznej ztozonych wnioskédw w ciggu 7 dni
kalendarzowych od daty wptywu wniosku do biura Operatora.

Ocena formalno-merytoryczna Wniosku o przyznanie Podstawowego Wsparcia Pomostowego
polega na weryfikacji przez pracownikéw FPS poprawnosci jego wypetnienia, kompletnosci
oraz racjonalnosci i zgodnosci zaplanowanych wydatkéw z kategoriami okreslonymi
w Rozdziale XVII niniejszego Regulaminu.

Ocena Whniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego dokonywana jest na
podstawie kryteriéw zawartych w Karcie oceny formalno-merytorycznej.

W przypadku stwierdzenia uchybien formalnych we Wniosku takich jak:
brak podpisu;

niewypetnione pola w formularzu;

brak co najmniej jednej strony we wniosku;

brak ktéregos z wymaganych zatacznikow.

14. Operator powiadomi w formie pisemnej osobe wyznaczong do kontaktu z podmiotem

15.

16.

17.

18.

ubiegajgcego sie o wsparcie, o koniecznosci usuniecia uchybien w terminie do 3 dni roboczych
od daty otrzymania zawiadomienia. Nie usuniecie uchybien w wyznaczonym terminie skutkuje
odrzuceniem Whniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego. Dopuszczalne jest
jednorazowe uzupetnienie dokumentéw.

Operator ma kazdorazowo obowigzek poinformowania podmiotu o wyniku oceny ztozonego
przez niego wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia zakonczenia oceny.

Z przedsiebiorstwami, ktérym przyznano podstawowe wsparcie pomostowe podpisywana jest
Umowa o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego.

Warunkiem wyptaty wsparcia pomostowego jest wniesienie przez PS weksla in blanco wraz
z deklaracja wekslowga (wzér stanowi zatacznik nr 18a).

Przedsiebiorstwo spoteczne otrzymuje podstawowe wsparcie pomostowe w 6 miesiecznych
transzach®®,

18 pod warunkiem dostepnosci sSrodkow finansowych na rachunku bankowym Operatora.
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19. Za prawidtowos¢ wydatkowania i dokumentacje zwigzang z rozliczeniem odpowiedzialny jest
specjalista ds. rozliczen.

ROZDZIAt XV
ZASADY UDZIELANIA PRZEDLUZONEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO

1. W uzasadnionych przypadkach, od 5 miesigca od dnia podpisania Umowy o przyznanie
wsparcia pomostowego, PS moze ubiegac¢ sie o wsparcie finansowe na kolejne miesigce
dziatania, jednak nie dtuzej niz do korica 12 miesigca od dnia podpisania Umowy'®. Przyznanie
wsparcia jest uzaleznione od postepdw PS w realizacji zatozen Biznesplanu oraz jego kondycji
ekonomiczne;j.

2. O przyznanie wsparcia moze ubiegaé sie podmiot, ktory przedtozy Operatorowi prawidtowo
sporzgdzony komplet dokumentdéw, na ktéry sktada sie:
e whniosek o przyznanie Przedtuzonego Wsparcia Pomostowego — zatgcznik nr 20, wraz
z nastepujacymi zatgcznikami:
a. kopie potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem aktualnych uméw dotyczacych zatrudnienia
poszczegdblnych pracownikéow w PS;
b. zaswiadczenia o niezaleganiu w odprowadzaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne (ZUS) oraz o optaceniu podatkéw (Urzad Skarbowy);
bilans oraz rachunek zyskdw i strat za ostatnie 5 miesiecy dziatalnoéci podmiotu?’;
formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis — zatgcznik nr 3;
oswiadczenie dotyczgce pomocy de minimis — zatacznik nr 4;
inne np. materiaty promocyjne (w przypadku, gdy PS uzna, ze ich zatgczeniu moze by¢
istotne w procesie oceny wniosku).

o a0

3. Wzér Whniosku o przyznanie Przedtuzonego Wsparcia Pomostowego wraz z informacja
o wymaganych zatacznikach zostanie umieszczony na stronie internetowej Operatora.

4. Wniosek o przyznanie Przedtuzonego Wsparcia Pomostowego wraz z zatgcznikami sktadany
jest w Biurze FPS w wersji papierowej wypetnione]j elektronicznie, w jednym egzemplarzu
(oryginat lub kopia potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem).

5. Whniosek o przyznanie Przedtuzonego Wsparcia Pomostowego powinien zosta¢ podpisany na
ostatniej stronie.

6. PS, ktére ztozyto Wniosek o przyznanie Przedtuzonego Wsparcia Pomostowego w Biurze FPS
otrzymuje potwierdzenie jego wptywu wraz z nadaniem numeru identyfikacyjnego.

7. Ocena formalna Whnioskéw o przyznanie wsparcia jest dokonywana zgodnie z Kartg oceny
formalnej wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego — zatgcznik nr 22.

8. Oceny formalnej Wniosku o przyznanie wsparcia dokonujg niezwtocznie wyznaczeni przez
Operatora pracownicy FPS, ktérzy podpisujg deklaracje poufnosci.

9. Ocena formalna polega na ocenie kompletnosci oraz poprawnosci Wnioskdéw oraz zatgcznikow.

10. W przypadku stwierdzenia uchybien formalnych we Whniosku o przyznanie przedtuZzonego
wsparcia pomostowego takich jak:

19 Termin przyznanego przedtuzonego wsparcia pomostowego nie moze by¢ rowniez dtuzszy niz data zakorczenia
realizacji projektu OWES.
20 Operator dopuszcza mozliwoé¢ ztozenia innego dokumentu finansowego o réwnowaznej wartosci dowodowej.
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brak podpisu;

niewypetnione pola w formularzu;

brak co najmniej jednej strony we wniosku;

brak ktéregos z wymaganych zatgcznikow.
Operator poinformuje podmiot ubiegajgcy sie o wsparcie o koniecznosci uzupetniania danych
w terminie 3 dni roboczych od daty otrzymania informacji. Nieusuniecie uchybien
w wyznaczonym terminie skutkuje odrzuceniem Whniosku o przyznanie przedtuzonego
wsparcia pomostowego. Dopuszczalne jest jednorazowe uzupetnienie dokumentéw.

Do oceny merytorycznej zostajg zakwalifikowane Whnioski wraz z zatgcznikami, ktére uzyskaty
pozytywng ocene formalng, tj. spetniajg wszystkie kryteria formalne.

Ocena merytoryczna Whnioskdw o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego
dokonywana jest przez KOW, w sktad ktérego wchodzg pracownicy FPS oraz opiekun
biznesowy.

Obrady KOW odbedg sie w miejscu i terminie wskazanym przez Operatora.

Operator zastrzega sobie mozliwos$¢ przeprowadzenia Komisji Oceny Wnioskéw w sposdb
zdalny np. przy uzyciu aplikacji TEAMS.

KOW dokonuje oceny merytorycznej Wniosku w oparciu o Karte oceny merytorycznej Wniosku
o przyznanie Przedtuzonego Wsparcia Pomostowego. Przed przystgpieniem do oceny,
oceniajacy podpisuje deklaracje bezstronnosci i poufnosci.

Ocena merytoryczna Whniosku o przyznanie Przedtuzonego Wsparcia Pomostowego
jest dokonywana wedtug nastepujacych kryteriow:

L Krvteria ocen Max ilos¢ Min ilos¢
P Y v punktéw punktéw
1 Najwazniejsze cele PS na okres 6 miesiecy od momentu 10 6
uzyskania przedtuzonego wsparcia finansowego
2 | Stopien realizacji Biznesplanu (przychody, koszty, odchylenia) 45 27
Dotychczasowa dziatalnos¢ PS (efekty, ilo$¢ podpisanych uméw,
3 |liczba kontrahentéow, sposéb  zarzadzania) - ocena 20 12
opiekuna/doradcy biznesowego
4 Ptynno$¢ finansowa — zaistniate problemy, podejmowane srodki 20 12
zaradcze, efekty podejmowanych dziatan
5 Uzasadnienie planowanych wydatkow w ramach przedtuzonego 5 3
wsparcia pomostowego
&
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Koncowa ocene Whniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego stanowié¢ bedzie
Srednia arytmetyczna dwdch ocen niezaleznych oceniajgcych uwzgledniajgca ocene
indywidualnego doradcy/opiekuna biznesowego przedsiebiorstwa. Ocena opiekuna stanowi
cze$¢ oceny dwdch niezaleznych oceniajgcych. Srednich arytmetycznych nie zaokragla sie, lecz
przedstawia wraz z cze$cig utamkowa.

Kazdy Wniosek o przyznanie Przedtuzonego Wsparcia Pomostowego moze otrzymac
maksymalnie 100 punktéw. Nie jest mozliwy wybdr do dofinansowania wniosku, ktéry uzyskat
mniej niz 60% punktéw ogdtem i mniej niz 60% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdym
punkcie oceny, zgodnie z Kartg oceny merytorycznej Wniosku o przyznanie przedtuzonego
wsparcia pomostowego.

W przypadku rozbieznosci siegajacych, co najmniej 30% punktéw pomiedzy ocenami dwéch
cztonkow KOW, (przy czym ocena przynajmniej jednego z nich musi wynosi¢ 60% punktéw),
Whniosek o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego poddawany jest dodatkowej
ocenie przez osobe wskazang przez Operatora. W takim przypadku ocena 3-osobowej KOW
jest ostateczna i wigzaca.

Z posiedzenia KOW ,,Przedtuzone Wsparcie Pomostowe” sporzgdza sie protokdt (zawierajgcy
informacje z przebiegu prac KOW), ktéry podpisywany jest przez wszystkich cztonkéw KOW.

Operator zobowigzany jest do poinformowania kazdego podmiotu o wynikach oceny jego
Whiosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego wraz uzasadnieniem, w tym
o przyznaniu lub nieprzyznaniu PWP.

W przypadku pozytywnej oceny Wniosku o przyznanie Przedtuzonego Wsparcia Pomostowego
Operator podpisuje z przedsiebiorstwem spotecznym Umowe o przyznanie przedtuzonego
wsparcia pomostowego, okreslajgcg w szczegdlnosci wartosé i warunki wyptaty srodkow.

Warunkiem wyptaty wsparcia pomostowego jest wniesienie przez PS weksla in blanco wraz
z deklaracja wekslowg (wzér stanowi zatacznik nr 18a).

ROZDZIAt XVI
PROCEDURA ODWOtAWCZA - PRZEDLUZONE WSPARCIE POMOSTOWE

PS, ktérego Wniosek o przyznanie Przedtuzonego Wsparcia Pomostowego zostat odrzucony na
etapie oceny merytorycznej ma mozliwos¢ odwotania sie od oceny przez ztozenie wniosku
0 ponowne rozpatrzenie Wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego.

Whniosek o ponowne rozpatrzenie Wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia
pomostowego, wraz z przedstawieniem dodatkowych wyjasnien/informacji PS powinien ztozy¢
w Biurze Operatora w terminie 3 dni kalendarzowych od daty otrzymania informacji
o odrzuceniu Wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego.

Powtdérna ocena merytoryczna Whniosku o przyznanie Przedtuzonego Wsparcia pomostowego
nie moze trwaé dtuzej niz 5 dni kalendarzowych od momentu ztozenia przez PS odwotania
w Biurze Operatora.

Operator Projektu ma obowigzek poinformowania PS o wynikach powtdrnej oceny
merytorycznej. Powtdrna ocena Whniosku jest oceng ostateczng i wigzgca, od ktdrej nie
przystuguje odwotanie.
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ROZDZIAL XVII
WSPARCIE POMOSTOWE — WYDATKOWANIE

1. Wsparcie Pomostowe ma na celu ufatwienie przedsiebiorstwu spotecznemu pokrycie
niezbednych optat, ponoszonych w pierwszym okresie prowadzenia dziatalnosci niezaleznie od
poziomu przychodéw w postaci:

a.

—xT - S@ o

m.

koszty ZUS, podatkdw od wynagrodzen, innych pochodnych od wynagrodzen pracownikéw
(Uczestnikow Projektu);

wynagrodzenie netto Uczestnikéw Projektu?!;

ubezpieczenie majgtkowe zakupdéw z dotacji — jesli Operator zazgda przedstawienia polisy
zgodnie z Rozdziatem VI pkt. 20%;

koszty administracyjne (w tym koszty czynszu lub wynajmu pomieszczenn bezposrednio
zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg);

koszty eksploatacji pomieszczen (w tym m.in. optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowa
i wode);

koszty ustug pocztowych;

koszty ustug ksiegowych;

koszty ustug prawnych;

koszty Internetu;

koszty materiatow biurowych;

koszty dziatan informacyjno-promocyjnych;

zakup wyposazenia (niezbednego do prowadzonej dziatalnosci) lub wartosci
niematerialnych i prawnych — kazdorazowo dokonywany na podstawie odrebnej zgody
Operatory;

i inne niezbedne do funkcjonowania przedsiebiorstwa spotecznego.

2. W odniesieniu do srodkéw finansowych przekazanych PS, w ramach Wsparcia Pomostowego,
obowigzuje zakaz podwdjnego finansowania tych samych wydatkow. Jezeli wydatki ponoszone
przez PS zostaty zrefundowane/pokryte w ramach innych srodkéw publicznych, nie moga by¢
one ponoszone ze srodkéw otrzymanych w ramach Projektu.

3. Podmiot, ktéry otrzymat wsparcie pomostowe (podstawowe/przedtuzone) jest zobowigzany
do comiesiecznego rozliczania poniesionych wydatkdéw poprzez przekazanie specjaliscie ds.
rozliczen nastepujgcych dokumentow:

a.

tabelaryczne zestawienie wydatkéw poniesionych w danym miesigcu (podpisane przez
przedstawiciela podmiotu);

dokumenty przedsiebiorstwa potwierdzajgce zatrudnienie wszystkich UP — DRA, RCA;
dokumenty potwierdzajace optacenie sktadek ZUS i zaliczki do US za kazde miejsce pracy
utworzone w ramach OWES, za dany miesigc rozliczeniowy.

4. Wyzej wymienione dokumenty PS przekazuje w terminie 20 dni kalendarzowych liczgc od
ostatniego dnia miesigca, ktérego dotyczy sprawozdanie.

5. W przypadku stwierdzenia brakéw/nieprawidtowosci w przedstawionej dokumentacji,
specjalisty ds. rozliczenn wzywa PS do uzupetnienia brakéw w ciggu 3 dni roboczych.

21 Kwalifikowalne jedynie w ramach podstawowego wsparcia pomostowego.
22 Obowigzkowe dla wszystkich podmiotow.
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6. W sytuacji braku uzupetnienia przedtozonej dokumentacji, specjalista ds. rozliczern dotacji
i wsparcia pomostowego zgtasza ten fakt specjaliscie ds. dotacji i wsparcia pomostowego,
ktory moze podjac decyzje o wstrzymaniu wyptaty kolejnych transz wsparcia.

7. Po uptywie wydatkowania kazdej transzy wsparcia, specjalista ds. rozliczen dotacji i wsparcia
pomostowego przekazuje specjaliScie ds. dotacji i wsparcia pomostowego informacje
o postepie wydatkowania srodkéw. Jezeli wydatkowanie przebiegto prawidtowo, nastepuje
niezwtoczne przekazanie kolejnej transzy srodkéw.

RODZIAL XVIII
OBOWIAZKI, MONITORING, KONTROLA

1. Operator kontroluje prawidtowos¢ wykonania Umowy w okresie trwatosci, w zwigzku z czym
weryfikuje m.in. wykorzystanie przez PS zakupionych towaréw Ilub ustug zgodnie
z charakterem prowadzonej dziatalnosci, w tym z zatwierdzonym biznesplanem.

2. W szczegéblnosci PS powinno posiadaé sprzet i wyposazenie zakupione z otrzymanych srodkéw
i wykazane w rozliczeniu. W przypadku, gdy w ramach kontroli stwierdzone zostanie, iz PS nie
posiada towardw, ktére wykazat w rozliczeniu, a ktére nabyt w celu zuzycia w ramach
prowadzone] dziatalnosci gospodarczej (np. materiaty zuzyte w celu $wiadczenia ustug) lub w
celu dalszej sprzedazy, PS powinno wykazaé przychéd z tytutu swiadczonych ustug lub
sprzedazy towardow badz tez w inny sposdb uzasadni¢ fakt nieposiadania zakupionych
towarodw.

3. Operator ma prawo dokonywac kontroli dokumentéw w dwdch wariantach, tj.: kontrola
dokumentacji na wezwanie Operatora oraz kontrola na miejscu w siedzibie PS lub innym
wskazanym miejscu realizacji dziatan przez PS.

4. Szczegotowe zasady kontroli zawarte zostang w poszczegdlnych umowach o udzielenie
wsparcia finansowego (tj. dotacji oraz wsparcia pomostowego).

5. Uczestnicy projektu kazdorazowo na wezwanie Operatora zobowigzani s3 do podpisania
upowaznienia do wystgpienia do Krajowego Rejestru Dtugdéw Biura Informacji Gospodarczej
S.A. o ujawnienie informacji gospodarczych.

6. Operator monitoruje status oraz sytuacje przedsiebiorstwa spotecznego (w tym
w szczegdlnosci procent wzrostu obrotéw?® i poziom oraz trwato$é zatrudnienia
w przedsiebiorstwie spotecznym) zgodnie z celem niniejszego dziatania, niniejszym
Regulaminem, Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 oraz
Standardami Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej pozytywnie zaopiniowanych Uchwatg nr
62 Komitetu Akredytacyjnego z dnia 3 pazdziernika 2017 roku, a przedsiebiorstwa spoteczne
zobowigzane sg do wspétpracy i udostepnienia wszelkich z tym zwigzanych danych.

7. Przedsiebiorstwo spoteczne bedzie zobowigzane do zwrotu przyznanych srodkéw wraz
z odsetkami naliczonymi od dnia ich otrzymania, w terminie 30 dni od dnia otrzymania
wezwania Operatora lub wtasciwego organu kontrolnego, jezeli:

a. wykorzystat catos¢ lub cze$¢ dotacji niezgodnie z Biznesplanem lub Wnioskiem o udzielenie
bezzwrotnego wsparcia finansowego na utworzenie howego miejsca pracy w nowych lub

23 Obroty to wptywy lub naleznosci ze sprzedazy towardw czy ustug dostarczonych przez dany podmiot gospodarczy.
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istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych badZz w podmiotach ekonomii spotecznej, pod
warunkiem przeksztatcenia tych podmiotéw w przedsiebiorstwo spoteczne;

w szczegdlnosci w sytuacji, gdy zakupiono towary lub ustugi nie ujete w zestawieniu
towardw lub ustug przewidzianych do zakupienia lub niezgodnie z niniejszym Regulaminem
lub Biznesplanem, badz w sposéb niezgodny z przepisami powszechnie obowigzujgcego
prawa;

zawiesit prowadzenie dziatalno$ci w okresie trwatosci podmiotu i/lub utworzonego miejsca
pracy;

prowadzit dziatalno$¢ w formie PS przez okres krotszy niz trwatos¢ okreslona w niniejszym
Regulaminie;

ztozyt niezgodne z prawda oswiadczenie na etapie ubiegania sie o srodki lub na etapie
realizacji Umowy o udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego na utworzenie nowego
miejsca pracy w nowych lub istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych badz
w podmiotach ekonomii spotecznej, wytgcznie pod warunkiem przeksztatcenia tych
podmiotéw w przedsiebiorstwo spoteczne;

naruszyt inne istotne warunki Umowy o udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego na
utworzenie nowego miejsca pracy w nowych lub istniejgcych przedsiebiorstwach
spotecznych badz w podmiotach ekonomii spotecznej, wytgcznie pod warunkiem
przeksztatcenia tych podmiotdw w przedsiebiorstwo spoteczne, bez zachowania
odpowiednich procedur,

nie spetnit warunkéw trwatosci utworzonych miejsc pracy oraz (facznie) trwatosci
przedsiebiorstwa spotecznego;

zmienit swoja forme prawng lub/i ustaty przestanki do uzyskania statusu

przedsiebiorstwa spotecznego;
pobrat catos¢ lub czes¢ dotacji w sposdb nienalezny albo w nadmiernej wysokosci.

8. Monitoring trwatosci utworzonych miejsc pracy oraz (tacznie) trwatosci przedsiebiorstwa
spotecznego moze odbywac sie po zakoniczeniu realizacji projektu. Trwatos¢ podlega kontroli
rezultatdw zgodnie z postanowieniami umowy o dofinansowanie projektu z Instytucjg
Zarzadzajgca.

ROZDZIAL XIX
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg przez Operatora.

2. Ostateczna interpretacja zapiséw Regulaminu lezy w kompetencji Operatora.

3.  Wszelkie zmiany w niniejszym Regulaminie wymagajg podania ich do publicznej wiadomosci.
Stosowne informacje udostepnione zostang w Biurze Operatora oraz na stronie internetowej
Operatora.

ROZDZIAL XX
ZAtACZNIKI
A. Rekrutacja:
1. Formularz rekrutacyjny grupy inicjatywnej - nr 1.
2. Formularz rekrutacyjny Uczestnika Projektu (kandydata do zatrudnienia) - nr 2.
3. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis- nr 3. *
4. Oswiadczenie dotyczgce pomocy de minimis - nr 4. o
5. Lista podsumowujgca wsparcie w OWES wraz z rekomendacjami - nr 5. g
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Karta oceny formalnej formularza rekrutacyjnego - nr 6.
Karta oceny merytorycznej formularza rekrutacyjnego - nr 7.
Katalog 0séb uprawnionych do otrzymania dotacji - nr 8.
Deklaracja bezstronnosci i poufnosci - nr 37.

B. Konkurs o przyznanie dotacji:

Biznesplan nowoutworzonego przedsiebiorstwa spotecznego - nr 9.
Biznesplan istniejgcego przedsiebiorstwa spotecznego - nr 9a.

1
2.
3. Harmo
4

nogram rzeczowo-finansowy - nr 10.

Zestawienie aktywow trwatych planowanych do zakupu o wartosci jednostkowe] wiekszej
niz 1 000,00 zt brutto - nr 11.

Formul

arz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis - nr 3.

Oswiadczenie dotyczgce pomocy de minimis - nr 4.

Oswiadczenie dot. zakupu srodkéw uzywanych - nr 13.

5
6.
7. Oswiadczenie dot. statusu podatnika VAT - nr 12,
8
9

. Karta oceny formalnej biznesplanu - nr 14.
10. Karta oceny merytorycznej biznesplanu - nr 15.
11. Umowa o przyznanie dotacji - nr 16.

12. Wykaz

dziatalnosci wykluczonych z mozliwosci uzyskania dofinansowania - nr 17.

13. Wz6r weksla wraz z deklaracjg wekslowa - nr 18.

14. Oswiadczenie o dokonaniu zakupu towardw i ustug zgodnie z biznesplanem - nr 27.

15. Oswiadczenie o wykorzystaniu samochodu osobowego - nr 28.

16. Zestawienie wydatkdw poniesionych w ramach dotacji - nr 29.

17. Oswiadczenie o posiadaniu wktadu wtasnego na pokrycie podatku VAT - nr 33.

18. Oswiadczenie o rachunku bankowym lub posiadaniu wyodrebnionego do inwestycji
subkonta — nr 34;

19. Oswiadczenie potwierdzajgce  posiadanie  statusu  przedsiebiorstwa  spotecznego

-nr 35;

20. Oswiadczenia o utrzymaniu statusu oséb wskazanych do zatrudnienia - nr 36;
21. Deklaracja bezstronnosci i poufnosci - nr 37.

C. Wsparcie
Whiosek o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego - nr 19.
Whiosek o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego - nr 20.

Formul

LN WNPRE

T
ukwWwNEO

pomostowe:

arz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis - nr 3.

Oswiadczenia dotyczgce pomocy de minimis - nr 4.

Karta oceny formalno-merytorycznej - (podstawowe wsparcie pomostowe) - nr 21.

Karta oceny formalnej - (przedtuzone wsparcie pomostowe) - nr 22.

Karta oceny merytorycznej - (przedtuzone wsparcie pomostowe) - nr 23.

Wz6r weksla wraz z deklaracjg wekslowg - nr 18a.

Umowa o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego - nr 24.

Umowa o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego - nr 25.

Umowa o przyznanie wsparcia opiekuna biznesowego - nr 26.

Oswiadczenie dotyczace rozliczenia finansowego wsparcia pomostowego - nr 30.
Zestawienie wydatkdéw poniesionych w ramach podstawowego wsparcia pomostowego - nr 31.
Zestawienie wydatkéw poniesionych w ramach przedtuzonego wsparcia pomostowego - nr 32.
Deklaracja bezstronnosci i poufnosci - nr 37.
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