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Zatgczniknr 28 do Regulaminu Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Olsztynie

REGULAMIN PRZYZNAWANIA SRODKOW FINANSOWYCH

§ 1 Postanowienia ogodlne

1. Projekt pn.: ,0SRODEK WSPARCIA EKONOMII SPOLECZNE] W OLSZTYNIE” realizowany jest
przez Dziatdowska Agencja Rozwoju S.A. z siedzibg w Dzialdowie (Lider projektu) w partnerstwie
ze Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju Spotdzielczo$ci i Przedsiebiorczosci Lokalnej WAMA-
COOP z siedzibg w Olsztynie (Partner projektu).

2. Projekt jest realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020. 0§ priorytetowa RPWM.11.00.00 Wtaczenie
spoteczne. Dziatanie RPWM.11.03.00 Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji
zawodowej w przedsiebiorstwach spolecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w celu
dostepu do zatrudnienia. Poddziatanie RPWM.11.03.01 Wsparcie przedsiebiorczosci spoteczne;j.

3. Projekt wspétfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

4.  Biura Realizatoréw projektu:

Lider/Operator projektu: Dziatdowska Agencja Rozwoju S.A.

ul. Wiadystawa Jagietty 15
13-200 Dziatdowo
tel.: 23 697 06 76, 23 697 06 82
fax 23 697 06 67

www.darsa.pl
e-mail: m.beclawska@darsa.pl, k.zakrzewska@darsa.pl

Biuro czynne:
poniedziatek - pigtek 7.30-15.30

Partner projektu: Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Spétdzielczos$ci i Przedsiebiorczos$ci Lokalnej
WAMA-COOP

ul. Adama Mickiewicza 21/23 pok. 305
10-508 Olsztyn
tel.: 89 526 43 66
fax 89 533 84 05
www.wamacoop.pl

e-mail:wamacoop@wamacoop.pl

Biuro czynne:
poniedziatek - piatek 7.30-15.30

5. Projektobejmuje dziataniem osoby zamieszkujace jeden z 5 powiatéw wojewddztwa warminsko-
mazurskiego tj.: bartoszycki, ketrzynski, lidzbarski, mragowski, olsztynski oraz Miasto Olsztyn.

6.  Grupe docelowg stanowig osoby w wieku od 15 do 64 lat spelniajace kryteria wskazane w § 1 ust. 9.
7.  Okres realizacji projektu: od 01.10.2015 roku do 31.12.2018 roku.

8.  Uczestnikami projektu moga zostac:
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osoby fizyczne, ktére z wtasnej inicjatywy zamierzaja uzyska¢ wiedze i umiejetnosci potrzebne
do zatozenia i/lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w sektorze ekonomii spoteczne;.
W Projekcie przewidziano wsparcie dla oséb fizycznych bedacych m.in. cztonkami grup,
w tym zagrozonych wykluczaniem spotecznym;

osoby prawne, posiadajace siedzibe, zarejestrowany oddziat lub inng prawnie dozwolong
jednostke organizacyjna na obszarze dziatania OWES, zainteresowane uzyskaniem wiedzy
i umiejetno$ci potrzebnych do =zalozenia i/lub prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej
w sektorze ekonomii spotecznej, w tym w formie spétdzielni socjalnych oséb prawnych;
podmioty ekonomii spotecznej (PES), posiadajgce siedzibe, zarejestrowany oddziat lub inng
prawnie dozwolona jednostke organizacyjng na obszarze dziatania OWES, bedace
nowoutworzonymi podmiotami lub podmiotami istniejacymi, chcacymi rozwijaé swoja
dziatalno$¢ ekonomiczng, w tym gospodarczg;

przedsiebiorstwa spoteczne (PS), w tym spéidzielnie socjalne posiadajace siedzibe,
zarejestrowany oddziat lub inng prawnie dozwolong jednostke organizacyjna na obszarze
dziatania OWES, bedace nowoutworzonymi podmiotami lub podmiotami istniejagcymi;
przedstawiciele JST, instytucji rynku pracy oraz pomocy i integracji spotecznej, ktérych
siedziba mie$ci sie na obszarze dziatania OWES;

przedsiebiorstwa sfery gospodarczej, posiadajgce siedzibe, zarejestrowany oddziat lub inng
prawnie dozwolong jednostke organizacyjng na obszarze dziatania OWES, chcace
przeksztalci¢ sie w przedsiebiorstwo spoteczne.

Wsparcie finansowe w formie bezzwrotnych dotacji na tworzenie nowych miejsc pracy
w nowo utworzonych/istniejacych przedsiebiorstwach spotecznych lub podmiotach ekonomii
spotecznej wylacznie pod warunkiem przeksztalcenia ich w przedsiebiorstwa spoteczne
udzielane jest dla os6b w wieku 15-64:

zagrozonych ryzykiem ubdstwa i/lub wykluczenia spotecznego przynajmniej z jednego
Z ponizszych powodow:

— osoby lub rodziny korzystajace ze Swiadczen z pomocy spotecznej lub kwalifikujace sie
do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spelniajgce co najmniej jedng z przestanek
okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej:
e ubdstwo,
e sieroctwo,
e bezdomnos$¢,
e bezrobocie,
e niepelnosprawno$¢,
o dlugotrwata lub ciezka choroba,
e przemoc w rodzinie,
¢ potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi,
e potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,
e bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,
e trudno$¢ w integracji cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali w RP status uchodZcy, ochrone
uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy wudzielone z zwiazku
z nadaniem statusu uchodzcy lub w zwiazku z udzieleniem ochrony uzupetniajacej;
e trudno$¢ w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
¢ alkoholizm lub narkomania,
¢ zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe,
o kleski zywiotowe lub ekologiczne;

— osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu

socjalnym:
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e bezdomne realizujgce indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,
w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej,

e uzaleznione od alkoholu,

e uzaleznione od narkotykéw lub innych $§rodkéw odurzajacych,

e chorzy psychicznie, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego,

e dlugotrwale bezrobotne w rozumieniu przepisow o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy,

e zwalniane z zaktadéw karnych, majace trudnos$ci w integracji ze S$rodowiskiem,
W rozumieniu przepiséw o pomocy spoteczne;j,

e uchodZcy realizujacy indywidualny program integracji, w rozumieniu przepiséw
0 pomocy spoteczne;j,

e osoby niepetnosprawne, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, ktérzy podlegaja wykluczeniu
spotecznemu i ze wzgledu na swoja sytuacje zyciowa nie sa w stanie wlasnym
staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajduja sie w sytuacji
powodujacej ub6stwo oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajacej uczestnictwo w Zyciu
zawodowym, spotecznym i rodzinnym;

— osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny
przezywajace trudno$ci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

— osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano S$rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczos$ci zgodnie z ustawg z dnia 26 paZdziernika 1982 r.
0 postepowaniu w sprawach nieletnich;

— osoby przebywajace w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
os$wiaty;

— o0soby z niepetnosprawnoscig - osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

— rodziny z dzieckiem z niepelnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub
opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
Z niepetnosprawnoscig;

— osoby zakwalifikowane do III profilu pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy;

— osoby niesamodzielne;

— osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego irealizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020;

— osoby korzystajace z PO PZ.

w tym osdéb bezrobotnych, ktére zgodnie z ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy znajdg sie w trzeciej grupie oso6b (tzw. oddalonych od rynku pracy).

osoby bezrobotne, w rozumieniu art. 2 ustl pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy, zwtaszcza najbardziej oddalone od rynku
pracy, zakwalifikowane do III profilu oséb bezrobotnych;

osoby o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetlnosprawnosci - nieaktywne zawodowo
o ktédrych mowa w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych:

absolwentow centrum integracji spotecznej oraz absolwentow klubu integracji spotecznej w rozumieniu
art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

W szczegblnych wypadkach, wsparcie finansowe, o ktérym mowa w ust 10 moze zostal
przyznane na osoby zakwalifikowane do innej kategorii niz wymienione w niniejszym, ktére
w wyniku indywidualnej diagnozy, przeprowadzonej przez doradcéw, zakwalifikowane zostaly,
jako osoby zagrozone ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym.
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10. Niniejszy Regulamin okre$la zasady przyznawania wsparcia finansowego w postaci:
a) jednorazowej dotacji inwestycyjnej;
b) podstawowego wsparcia pomostowego;
c) przedtuzonego wsparcia pomostowego.

§ 2 Definicje

Uzyte w niniejszym regulaminie definicje oznaczaja odpowiednio:

1

Akredytacja - oznacza akredytacje przyznawang przez ministra wtasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego, na podstawie rekomendacji Komitetu Akredytacyjnego, dla
podmiotdw lub partnerstw $wiadczacych tacznie wszystkie typy ustug wsparcia ekonomii
spotecznej wskazanych w KPRES w zwiazku ze spetnieniem przez nie Standardéw OS$rodkéw
Wsparcia Ekonomii Spotecznej w ramach Systemu Akredytacji i Standardéw Dziatania Insty tucji
Wsparcia Ekonomii Spotecznej (AKSES).

Beneficjent Pomocy(BP) - osoby/grupy inicjatywne/$rodowiska/organizacje/podmioty ekonomii
spotecznej (PES)/przedsiebiorstwa spoteczne (PS), ktére otrzymaty decyzje o udzieleniu
bezzwrotnego wsparcia finansowego i z ktérymi Operator zawart Umowe o przyznanie srodkéw
finansowych w celu zatrudnienia oséb zagrozonych ubdstwem i /lub wykluczeniem s potecznym w
sektorze ekonomii spotecznej i/lub zawart Umowe o udzieleniu podstawowego wsparcia
pomostowego (Zatacznik nr 19a) oraz Umowe o udzieleniu przedtuZonego wsparcia pomostowego
(Zatacznik nr 19b) (ustugi towarzyszace).

Biznesplan - 3-letni plan finansowy przedstawiajagcy uwarunkowania ekonomiczne
powstajacego/istniejagcego PS lub PES sktadany przez grupe inicjatywna w odpowiedzi na
konkurs zamkniety.

Dotacja - bezzwrotna pomoc finansowa, udzielona na utworzenie miejsca pracy
w nowoutworzonym lub istniejgcym przedsiebiorstwie spotecznym badZ w podmiocie ekonomii
spotecznej pod warunkiem przeksztatcenia tego podmiotu w przedsiebiorstwo spoteczne
w wysokosci do 24.000 zlotych na jedng osobe uprawniong zgodnie z §1 ust. 9. Pomoc finansowa
w ramach dotacji nie moze przekroczy¢ 120.000 ztotych dla jednego przedsiebiorstwa
spotecznego.

Grupa Inicjatywna (GI) - osoby fizyczne, osoby prawne, podmioty ekonomii spotecznej, ktore
w toku wsparcia O$rodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Olsztynie wypracuja zatoZenia, co do
utworzenia badZ rozwoju przedsiebiorstwa spotecznego na terenie objetym realizacjg projektu,
m.in. tworzac nowe miejsca pracy.

Inkubator Przedsiebiorczosci Spolecznej (IPS) - jednostka dziatajaca w strukturze Osrodka
Wsparcia Ekonomii Spotecznej, na terenie powiatdw: bartoszyckiego, ketrzynskiego,
lidzbarskiego, mragowskiego, olsztynskiego oraz Miasta Olsztyn, §wiadczaca ustugi animacyjne,
doradcze i inkubacyjne ukierunkowane na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej.

Komisja Oceny Wnioskow (KOW) - Komisja oceniajgca zatozenia dziatalno$ci przedsiebiorstwa
spotecznego, przyznajgca sSrodki na rozwdj przedsiebiorczosci - zespoét oceniajacy wnioski do
otrzymania wsparcia finansowego (4. jednorazowej dotacji inwestycyjnej, podstawowego
wsparcia pomostowego, przedtuzonego wsparcia pomostowego).

Lider Projektu - Dzialdowska Agencja Rozwoju S.A. z siedzibg w Dzialdowie przy ul. Wt. Jagietty 15.

Miejsce pracy w istniejacym przedsiebiorstwie spolecznym - miejsce pracy zajmowane przez
osobe, o ktérej mowa w § 1 ust. 9, na podstawie umowy o prace w wymiarze petnego etatuy,
spétdzielczej umowy o prace w wymiarze pelnego etatu lub na podstawie umowy cywilno -
prawnej, z wymiarem czasu pracy odpowiadajacym miesiecznemu wymiarowi godzinowemu
pelnego etatu oraz co najmniej minimalnym wynagrodzeniem za prace, ustalonym na podstawie
przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace, istniejace nieprzerwanie, co najmniej przez
minimum 12 miesiecy w przedsiebiorstwie spotecznym.
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10. Miejsce pracy w nowoutworzonym przedsiebiorstwie spolecznym - miejsce pracy

11.

12.

13.

14.

15.

16.

zajmowane przez osobe, o ktdrej mowa w § 1 ust. 9, na podstawie umowy o prace, spétdzielczej
umowy o prace lub umowy cywilno - prawnej, istniejgce nieprzerwanie, co najmniej przez
minimum 12 miesiecy od dnia przyznania dotacji lub utworzenia nowego stanowiska pracy, o ile
ten termin jest p6Zniejszy niz termin przyznania dotacji.

Operator wsparcia finansowego (Operator) - Dzialdowska Agencja Rozwoju Spétka Akcyjna
z siedzibg w Dziatdowie.

Opiekun biznesowy - pracownik OWES, wspierajacy przedsiebiorstwo spoteczne przez okres 12
miesiecy od momentu podpisania umowy dotacji, w zakresie jego rozwoju i realizacji zatozen
okre$lonych w Biznesplanie.

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES) - podmiot lub partnerstwo posiadajacy
akredytacje, $wiadczacy komplementarnie pakiet ustug wsparcia ekonomii spotecznej
wskazanych w KPRES.

Osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym:

— osoby lub rodziny korzystajagce ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem
pomocy spotecznej, tj. spetniajagce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

—  osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

— osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny
przezywajace trudnosci w pelieniu funkcji opiekuniczo -wychowawczych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

— osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczo$ci zgodnie z ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o postepowaniu w sprawach nieletnich (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 382);

— osoby przebywajace w mtodziezowych os$rodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
os$wiaty (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 2156, z pézn. zm.);

—  osoby z niepelnosprawnos$cig - osoby niepelnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (t. Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie
zdrowia psychicznego (tj. Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375 z p6éZn. zm.);

— rodziny z dzieckiem z niepelnosprawnos$cia, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub
opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepetnosprawnos$cia;

—  osoby zakwalifikowane do III profilu pomocy, zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 149, z p6zn. zm.);

—  osoby niesamodzielne;

— osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego irealizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020;

—  osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa.

Partner Projektu - Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Spétdzielczo$ci i Przedsiebiorczosci
Lokalnej WAMA-COOP z siedzibg w Olsztynie przy ul. Adama Mickiewicza 21/23 pok. 305.

Podmiot ekonomii spotecznej (PES):
1) przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spdidzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie
z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651, z p6zn. zm.);
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2) podmiot reintegracyjny, realizujacy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej o0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym:
—  Centra Integracji Spotecznej iKluby Integracji Spotecznej;

—  Zaklady Aktywnosci Zawodoweji Warsztaty Terapii Zajeciowej, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tj. Dz.U. z 2011r. Nr 127, poz.721, z p6Zn. zm.)

3) organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 r.
poz. 1817 ze zm.);

4) podmiot sfery gospodarczej utworzony w zwigzku z realizacja celu spotecznego badz dla
ktorego lezacy we wspdlnym interesie cel spoteczny jest racja bytu dziatalno$ci komercyjne;j.
Grupe te mozna podzieli¢ na nastepujace podgrupy:

a) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003.r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.)
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, z ktérej zyski wspieraja realizacje celéw
statutowych;

b) spoéldzielnie, ktédrych celem jest zatrudnienie tj. spotdzielnie pracy, inwalidéw
i niewidomych, dziatajace w oparciu o ustawe z dnia 16 wrze$nia 1982 r. - Prawo
spoétdzielcze (Dz. U. z 2016 r. poz. 21, z pézn. zm);

c) spotki non-profit, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003.rokuo dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie, o ile udziat sektora publicznego w spétce wynosi nie
wiecej niz 50%.

17. Podstawowe wsparcie pomostowe - bezzwrotna pomoc finansowa przyznawana w formie
comiesiecznego wsparcia dla przedsiebiorstwa spotecznego w kwocie nie wyzszej niz 1 850,00 zt
na utworzone miejsce pracy. Wsparcie pomostowe wyptacane jest na wniosek Beneficjenta
Pomocy na podstawie ztozonego wczesSniej Whniosku o przyznanie podstawowego wsparcia
pomostowego (Zatacznik nr 18) przez okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy liczac od dnia podpisania
Umowy o udzieleniu podstawowego wsparcia pomostowego (Zatacznik nr 19a).

18. Projekt - projekt pn. Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Olsztynie realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego nalata 2014 - 2020
0$ Priorytetowa 11 Wtaczenie spoteczne Dziatanie 11.3 Wspieranie przedsiebiorczos$ci spotecznej
i integracji zawodowej w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej
w celu utatwienia dostepu do zatrudnienia Poddziatanie 11.3.1 Wsparcie przedsiebiorczosci
spoteczne;.

19. Przedluzone wsparcie pomostowe - bezzwrotna pomoc finansowa przyznawana w formie
comiesiecznej dotacji w kwocie nie wyzszejniz 1 500,00 zt (miesigc VILVIILIX) lub do 1 000,00 zt
(miesigc X, XLXII). Wsparcie pomostowe wyptacane jest na wniosek Beneficjenta Pomocy na
podstawie ztozonego Wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego (Zatacznik
nr 20) przez okres kolejnych 6 miesiecy liczac od dnia zakonczenia podstawowego wsparcia
pomostowego w oparciu o podpisana Umowe o udzieleniu przedtuzonego wsparcia pomostowego
(Zatacznik nr 19b).

20. Przedsiebiorstwo spoleczne (PS)! - podmiot, ktéry speinia tacznie ponizsze warunki:
a) jest podmiotem wyodrebnionym pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym,
prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sadowym lub
dziatalno$¢ oSwiatowa w rozumieniu art. 83a ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze$Snia 1991 r.

1Deﬁnicja przedsigbiorstwa spotecznego wskazana w niniejszym Regulaminie tozsama jest z definicja wskazang w rozdziale 3 pkt. 26
Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzig¢ w obszarze wiaczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020z dnia 24.10.20167.
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21.
22.

23.

24.

b)

d)

e)

0 systemie o$wiaty, lub dziatalno$¢ kulturalng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r.
poz. 406, z pézn. zm.), ktorej celem jest:
i). integracja spoteczna i zawodowa okreSlonych kategorii osdb wyrazona poziomem
zatrudnienia tych oséb:
(1) zatrudnienie co najmniej 50%:
e  0s0b bezrobotnych lub
e  0s0b z niepetnosprawnos$ciami, lub
e  0s0b, o ktédrych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. zatrudnieniu
socjalnym, lub
e 0sO6b, o ktdrych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r.
o sp6tdzielniach socjalnych, lub
(2) zatrudnienie co najmniej 30% os6b o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnos$ci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych lub oséb
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego;
ii). lub realizacja ustug spotecznych $wiadczonych w spotecznosci lokalnej, ustug opieki nad
dzieckiem w wieku do lat 3 zgodnie z ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157) lub ustug wychowania przedszkolnego
w przedszkolach lub w innych formach wychowania przedszkolnego zgodnie z ustawga
z dnia 7 wrze$Snia 1991 r. o systemie o$wiaty, przy jednoczesnej realizacji integracji
spotecznej i zawodowej 0s6b, o ktérych mowa w ppkt i), wyrazonej zatrudnieniem tych
0s6b na poziomie co najmniej 30%;
jest podmiotem, ktéry nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy udziatowcéw,
akcjonariuszy lub pracownikéw, ale przeznacza go na wzmocnienie potencjatu
przedsiebiorstwa jako kapital niepodzielny oraz w okres$lonej czeSci na reintegracje
zawodowa i spoteczng lub na dziatalno$é¢ pozytku publicznego prowadzona na rzecz
spotecznosci lokalnej, w ktérej dziata przedsiebiorstwo;
jest zarzadzany na zasadach demokratycznych, co oznacza, Ze struktura zarzadzania
przedsiebiorstwami spotecznymi lub ich struktura wlasno$ciowa opiera sie na
wspotzarzadzaniu w przypadku spoétdzielni, akcjonariacie pracowniczym lub zasadach
partycypacji pracownikow, co podmiot okresla w swoim statucie lub innym dokumencie
zatozycielskim;
wynagrodzenia kadry zarzadzajacej sa ograniczone limitami tj. nie przekraczajg wartosci,
o ktérej mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie;
zatrudnia w oparciu o umowe o prace, sp6tdzielcza umowe o prace lub umowe cywilnoprawng
co najmniej trzy osoby, przy zachowaniu proporcji zatrudnienia okre$lonych w lit. a.

Przystapienie do projektu - dzien podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.

Realizator Projektu - Dzialdowska Agencja Rozwoju S.A., z siedzibg w Dzialdowie przy
ul. Wt. Jagielty 15, bedaca Liderem projektu oraz Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Spétdzielczosci
i Przedsiebiorczosci Lokalnej WAMA-COOP, z siedzibg w Olsztynie przy ul. Adama Mickiewicza
21/23 pok. 305 bedace Partnerem projektu.

Spoldzielnia socjalna - podmiot dziatajgcy na podstawie ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r.
o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651, z p6zn. zm.).

Uczestnik Projektu (UP) - osoba fizyczna zagrozona ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym
oraz podmioty, ktére zostaty zakwalifikowane do udziatu w projekcie, wskazane w §1 ust.
8niniejszego Regulaminu.
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25.

Umowa o przyznanie S$rodkéw finansowych na zatrudnienie w nowoutworzonych/
istniejacych przedsiebiorstwach spotecznych/podmiotach ekonomii spotecznej wylacznie
pod warunkiem ich przeksztalcenia w przedsiebiorstwa spoleczne zwana dalej Umowq
o przyznanie Srodkéw finansowych (Zatacznik nr 5). - umowa podpisana przez Operatora
z przedsiebiorstwem spotecznym regulujgca warunki wydatkowania $rodkéw przyznanych
w ramach dotacji.

§ 3 Cel dzialania

Niniejszy Regulamin okre$la zasady udzielania przez Operatora bezzwrotnego wsparcia
finansowego (dotacji inwestycyjnej) dla oséb wskazanych w § 1 ust. 9 na:

1) tworzenie nowych miejsc pracy, poprzez tworzenie nowych przedsiebiorstw spolecznych;

2) tworzenie nowych miejsc pracy, w istniejacych przedsiebiorstwach spotecznych;

3) tworzenie nowych miejsc pracy, w podmiotach ekonomii spotecznej, wylgczenie pod
warunkiem przeksztalcenia tych podmiotéw w przedsiebiorstwa spoleczne (W wyniku
przeksztalcenia podmiotu ekonomii spotecznej w przedsiebiorstwo sp oleczne powstaje
nowe przedsiebiorstwo spoleczne, w takim wypadku stosuje sie zapisy dotyczace
tworzenia nowych przedsiebiorstw spotecznych).

oraz ushug towarzyszacych (w tym wsparcia pomostowego), polegajacych na:

1) podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu umiejetno$ci potrzebnych do zatozenia, prowadzenia
i rozwijania przedsiebiorstwa spotecznego, w szczeg6lnos$ci zwigzanych ze sferg ekonomicznag
funkcjonowania przedsiebiorstwa spotecznego;

2) dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji zawodowych potrzebnych do pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym (adekwatnie do potrzeb i roli danej osoby
w przedsiebiorstwie spotecznym);

3) pomocy w uzyskaniu stabilnos$ci funkcjonowania i przygotowaniu do w petni samodzielnego
funkcjonowania.

W ramach projektu OWES zaktada sie preferowanie tworzenia miejsc pracy i przedsiebiorstw
spotecznych w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w Dziataniu 14 Krajowego
Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej, tj. zréwnowazony rozwdj, solidarnos$¢ pokolen, polityka
rodzinna, turystyka spoteczna, budownictwo spoteczne, lokalne produkty kulturalne oraz
w kierunkach rozwoju okreslonych w Strategii Rozwoju Wojewo6dztwa i w Wojewo6dzkim
Programie Rozwoju Ekonomii Spoteczne;.

Operator i/lub Partner monitoruje status oraz sytuacje przedsiebiorstwa spolecznego
(w tym w szczegblnosci procent wzrostu przychodéw i poziomu oraz trwatos$ci zatrudnienia
w przedsiebiorstwie spotecznym) zgodnie z celem niniejszego dziatania, niniejszym
Regulaminem, Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wilaczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 oraz
Standardami O$rodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej, stanowiacymi zatgcznik do Uchwaty
Komitetu Akredytacyjnego nr 3 z dnia 22 wrze$nia 2014 roku, a przedsiebiorstwa spoleczne
zobowiazane sa do wspoélpracy i udostepnienia wszelkich z tym zwigzanych danych.

§ 4 Sposo6b informowania o projekcie

Informacje o projekcie udostepniane beda:

a)
b)
<)
d)

na stronie internetowej projektu www.owes.com.pl;
na stronie Operatora www.darsa.pl;

w biurach projektu;

na materiatach promocyjno-informacyjnych.
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§ 5 Zasady ogdlne ubiegania sie o wsparcie

1. W ramach realizowanego projektu Wnioskodawca zobowiazuje sie do preferowania:

1

2)

3)

os6b o znacznym lub  umiarkowanym  stopniu  niepelnosprawnosci  oraz
z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi, z niepetnosprawnos$ciag intelektualng oraz oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym do$wiadczajacych wielokrotnego
wykluczenia spotecznego, rozumianego jako wykluczenie z powodu wiecej niz jednej
z przestanek, tj.:

a) osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawa
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem
pomocy spotecznej, tj. spelniajagce co najmniej jedng z przestanek okres$lonych w art. 7
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

c) osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny
przezywajace trudnosci w pelnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej;

d) osoby nieletnie, wobec ktoérych zastosowano S$rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczo$ci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 postepowaniu w sprawach nieletnich;

e) osoby przebywajace w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oSwiaty;

f)  osoby z niepetlnosprawnos$cig - osoby niepelnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

g) rodziny z dzieckiem z niepelnosprawnos$cig, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub
opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepetnosprawnoscia;

h) osoby zakwalifikowane do III profilu pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

i)  osoby niesamodzielne;

j)  osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego irealizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020;

k) osoby korzystajagce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa.

0s6b, rodzin lub §rodowisk zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym w zwiazku

z rewitalizacja obszaré6w zdegradowanych, o ktérej mowa w Wytycznych Ministra

Infrastruktury i Rozwoju w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-

2020

2. O przyznanie $rodkéw finansowych moga ubiega¢ sie nastepujacy uczestnicy projektu:

1

2)

osoby prawne lub fizyczne, ktére w ramach projektu zarejestrowaly przedsiebiorstwo
spoteczne, zlozyly lub skladaja wniosek o0 zarejestrowanie przedsiebiorstwa
spotecznego w Krajowym Rejestrze Sadowym i w ramach tego przedsiebiorstwa
spotecznego tworza nowe miejsca pracy dla oséb, o ktéorych mowa w §1 ust. 9, z tym
zastrzezeniem, ze Umowa o przyznanie srodkéw finansowych zostanie zawarta miedzy
Operatorem a nowoutworzonym przedsiebiorstwem spotecznym (tworzenie miejsc pracy
w nowych przedsiebiorstwach spotecznych);

istniejgce podmioty ekonomii spotecznej, ktére w ramach projektu utworza nowe miejsca
pracy dla oséb, o ktérych mowa w §1 ust. 9, wylacznie pod warunkiem przeksztatcenia tych
podmiotéw w przedsiebiorstwa spoteczne, z tym zastrzeZeniem, ze Umowa o przyznanie

Fundusze ’ . : e,
Europejskie S/ Unia Europejska

Program Regionalny

“aivev. Ldrowe iycie, czysty zysk Europejski Fundusz Spoteczny e

Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego

Strona 9



P

WSPARCIA I N ‘ : ( \
EKONOMII -\;{ aKses)” - N U\
SPOLECZNEJ D g/ 7 ST O W

> O VW

DZIALDOWSKA AGENCJA ROZWOJU 5.A,

OLSZTYN NS | AR ZNS
lider partner

3)

Srodkéw finansowych zostanie zawarta miedzy Operatorem a nowym przedsiebiorstwem
spotecznym (tworzenie miejsc pracy w PES przeksztatcanym w PS);
istniejagce przedsiebiorstwa spoteczne, ktére w ramach projektu utworza nowe miejsca

pracy dla oséb, o ktérych mowa w §1 ust. 9 (tworzenie miejsc pracy w istniejgcych
przedsiebiorstwach spotecznych).

3. Wsparcie finansowe moze zosta¢ przyznane po spetnieniu nizej wymienionych warunkéw:

1)
2)
3)

4)

5

6)

7)

8)

9

10)

4. 7
a)

b)

zakwalifikowania Beneficjentéw Pomocy do wsparcia finansowego;
pozytywnego zakonczenia rozmoéw kwalifikacyjnych;
otrzymania Rekomendacji wystawionych przez Partnera projektu potwierdzajacej
uczestnictwo we wsparciu szkoleniowo-doradczym w minimum 80% wymiaru godzin oraz
wskazujace przestanki na podstawie, ktorych zakwalifikowano Uczestnikow do projektu;
ztoZzenia w zamknietej kopercie opatrzonej zapisem ,WNIOSEK O DOTACJE OWES
w OLSZTYNIE” wraz z nazwa grupy inicjatywnej/podmiotu w wyznaczonym terminie
poprawnie wypelionego i podpisanego Whniosku o przyznanie wsparcia finansowego -
jednorazowej dotacji inwestycyjnej na utworzenie miejsc pracy w nowo utworzonym/
istniejgcym przedsiebiorstwie spotecznym/podmiocie ekonomii spotecznej przeksztatcanym
w przedsiebiorstwo spoteczne (zwany dalej: Wniosek o przyznanie wsparcia finansowego),
stanowiacego Zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu w jednym oryginalnym egzemplarzu
w formie papierowej wraz z zatagcznikami wskazanymi w § 7ust. 3 oraz wersja cyfrowg
przestang na elektronicznym no$niku danych (ptyta CD/DVD) z nastepujacymi dokumentami
w wersji Word oraz skanu:

a) Wniosku o przyznanie wsparcia finansowego (Zatacznik nr 1);

b) biznesplanu nowo powstajacego przedsiebiorstwa spotecznego (Zatacznik nr 2a) lub

c) biznesplanu istniejgcego /przeksztatcanego przedsiebiorstwa spotecznego (Zatacznik

nr 2b);

d) harmonogramu rzeczowo-finansowy (Zatacznik nr 4);
uzyskania pozytywnej oceny Komisji Oceny Wnioskéw (min 60%) - z tym zastrzezeniem, ze
w kazdej z kategorii oceny (oznaczonych w §11 ust. 10 niniejszego Regulaminu) Wnioskujacy
musi otrzymac¢ min. 60% punktow;
w przypadku nowego przedsiebiorstwa spolecznego - zarejestrowania przedsiebiorstwa
spotecznego zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa z siedzibg na terenie objetym
zasiegiem projektu;
w przypadku istniejacego przedsiebiorstwa spotecznego lub podmiotu ekonomii spotecznej -
posiadania siedziby lub wyodrebnionej jednostki organizacyjnej na terenie objetym zasiegiem
projektu;
uruchomienia dziatalno$ci niewykluczonej ze wsparcia w ramach niniejszego projektu;
zadeklarowania zatrudnienia os6b, o ktérych mowa w §1 ust. 9, na ktére zostanie przyznane
wsparcie;
uzyskaniu pozytywnej pisemnej decyzji Operatora o udzieleniu bezzwrotnego wsparcia
finansowego na utworzenie nowego miejsca pracy w nowym lub istniejacym
przedsiebiorstwie spotecznym badz w podmiocie ekonomii spotecznej, pod warunkiem
przeksztatcenia tego podmiotu w przedsiebiorstwo spoteczne oraz zawarciu Umowy
o przyznaniu Srodkéw finansowych stanowiacej Zatacznik nr 5.

mozliwosci otrzymania dotacji i wsparcia pomostowego wykluczone sg osoby, ktore:
prowadzity dziatalno$¢ gospodarcza/zawiesily dziatalno$¢ gospodarcza lub byly czlonkiem
przedsiebiorstwa spotecznego w okresie 12 miesiecy przed dniem podpisania deklaracji
uczestnictwa w projekcie;
korzystaja lub korzystaty z innych Srodkéw publicznych na zatozenie lub przystapienie
do przedsiebiorstwa spotecznego w tym zwtaszcza ze $Srodké6w Funduszu Pracy, PFRON oraz
$rodkow oferowanych w ramach POKL na pokrycie wydatkéw zwiazanych z zatoZeniem i/lub
przystgpieniem osoby fizycznej do projektu;
w ciagu ostatnich 12 miesiecy byly zatrudnione (umowa o prace, umowa zlecenie, umowa
o dzieto lub inne) u Realizatoréw projektu;

Fundusze 4 . ;
Europejskie ~{ Unia Europejska

Program Regionalny

MALKE

Zdrowe Zycie, czysty zysk Europejski Fundusz Spoteczny fegn”

Projekt wspoffinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego

Strona 10



WSPARCIA I N ‘ : ( \
EKONOMII -\;{ aKses)” - N U\
SPOLECZNEJ D g/ 7 ST O W

> O VW

A = , -
DZIALDOWSKA AGENCJA ROZWOJU 5.A, OLSZTYN s [ A R Z X,
lider partner

d) pozostaja w zwigzku matzenskim lub w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia oraz osoby zwigzane z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli
z pracownikami Operatora i/lub pracownikami Partnera uczestniczacymi w pracach KOW
i oceny biznesplanéw;

e) saponizej 15 roku zycialub sg powyzej 64 roku zycia;

f)  byly karane za przestepstwa skarbowe oraz osoby, ktére nie korzystaja w pelni z praw
publicznych lub nie posiadajg pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych;

g) byly karane w okresie 2 lat przed dniem zloZenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997.r. - Kodeks karny lub
ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 roku o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozba kary albo ustawy Kodeks karny skarbowy;

h) zmienig status na rynku pracy w okresie od dnia ztoZenia deklaracji uczestnictwa w projekcie
do dnia podpisania Umowy o przyznanie srodkdéw finansowych;

i) widnieja w ewidencji Biura Informacji Gospodarczej InfoMonitor S.A., przy czym wyjatek
stanowi uregulowana sytuacja finansowa potwierdzajaca, ze zadtuzenie jest sptacone lub
regularnie sptacane, udokumentowana odpowiednimi za$wiadczeniami, o$wiadczeniami,
ugodami itp.;

j)  posiadaja zadluzenie w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych i/lub Urzedzie Skarbowym;

k) byly zatrudnione u BP w okresie 6 miesiecy przed dniem zloZenia wniosku w ramach umowy
o prace lub umowy cywilno-prawnej z wynagrodzeniem odpowiadajacym minimalnemu
wynagrodzeniu za prace obowigzujagcemu w roku §wiadczenia pracy.

§ 6 Zasady ogdlne udzielenia dotacji inwestycyjnej

1. Maksymalna kwota dotacji na utworzenie jednego miejsca pracy dla os6b wskazanych § 1 ust. 9
w przedsiebiorstwie spotecznym stanowi szeSciokrotno$¢ przecietnego wynagrodzenia
w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2017 poz. 1065 ze zm.) to jest do kwoty 24.000 zt.
Ostateczna wysoko$¢ dotacji uzalezniona jest od rzeczywiscie poniesionych wydatkéw uznanych
przez Operatora za kwalifikowalne.

2. Maksymalna kwota dotacji dla jednego podmiotu (przedsiebiorstwa spotecznego lub podmiotu
ekonomii spotecznej pod warunkiem przeksztalcenia w przedsiebiorstwo spoteczne) w ramach
jednego z typéw wsparcia wskazanych w §3 ust. 1 w czasie trwania projektu nie moze
przekroczy¢ trzydziestokrotnoSci przecietnego wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tj. do

120.000 zi.
3. Operator przewiduje w ramach projektu nastepujacag maksymalng alokacje $srodkéw na dotacje
inwestycyjne:
1) zatrudnienie w nowoutworzonych przedsiebiorstwach spotecznych - 57 miejsc pracy,
tj. 57 x 24 000 zt =1 368 000 zi,
2) zatrudnienie w istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych - 22 miejsca pracy,

tj. 22 x 24 000 zt = 528 000 zt.

4. Jednorazowa dotacja inwestycyjna przeznaczona jest na sfinansowanie wydatkéw niezbednych
do rozpoczecia lub prowadzenia dziatalno$ci w ramach przedsiebiorstwa spotecznego,
aw szczegblnosci na finasowanie:

1) sktadnikow majatku trwatego, w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2016, poz. 1047), ujetych w Ewidencji Srodkéw Trwatych i Wartosci
Niematerialnych i Prawnych, wraz z kosztami dostawy (transportu), instalacji i uruchomienia.
Zakup uzywanych S$rodkéw trwatych jest mozliwy pod warunkiem, ztoZenia przez
Beneficjenta Pomocy o$wiadczenia, ze:

a) S$rodek trwaly posiada witasciwos$ci techniczne niezbedne do realizacji przedsiewziecia
objetego dofinansowaniem oraz spetnia obowigzujace normy i standardy oraz Ze cena
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2)

3)

4)

5)
6)

7)

$rodka trwatego nie przekracza warto$ci rynkowej, okreslonej na dzien zakupu i jest nizsza
od ceny nowego $rodka trwatego (Zatacznik nr 32 - O$wiadczenie dotyczace uzywanego
$rodka trwatego);
b) w okresie 7 lat (poprzedzajacych nabycie przez Beneficjenta Pomocy) Srodek trwaty nie
zostal zakupiony z wykorzystaniem $rodkéw publicznych krajowych lub pochodzacych
z funduszy Unii Europejskiej; osSwiadczenie to musi by¢ podpisane przez
zbywce/sprzedajacego (Zatacznik nr 33 - Deklaracja pochodzenia uzywanego $rodka
trwatego).
Nie jest mozliwe sfinansowanie z dotacji zakupu uzywanego s$rodka trwalego
o wartosci do 1 000 zl/szt. - bez odrebnej pisemnej zgody Lidera.
wyposazenia (np. drobny sprzet, w tym m.in. sprzet AGD i RTV) wraz z kosztami
dostawy /transportu, instalacji i uruchomienia. Wyposazenie powinno zosta¢ wpisane do
ewidencji wyposazenia prowadzonej przez Beneficjenta Pomocy.
Nie jest mozliwe sfinansowanie z dotacji zakupu uzywanego wyposazenia o wartosci
do 1 000 z1/szt. - bez odrebnej pisemnej zgody Operatora.
kosztéw prac remontowych, budowlanych, dostosowawczych, pod warunkiem, ze pozostang
w bezposrednim zwiazku z celami i realizacjg przedsiewziecia objetego dofinansowaniem.
Warto$¢ srodkow przeznaczonych na finansowanie z dotacji w tej kategorii nie moze
przekroczy¢ 10% wartosci dofinansowania.
Beneficjent Pomocy na prosbe Operatora zobowigzany jest przedstawi¢ kosztorys wraz
ze szczegolowym zakresem planowanych prac i/lub protokotu odbioru robét. Ponadto
po uzyskaniu pozytywnej decyzji Operatora (o przyznaniu dofinansowania), a przed
rozpoczeciem prac, nalezy przedstawi¢ tytut prawny do nieruchomos$ci, w ktérej beda
przeprowadzane prace remontowe, budowlane, dostosowawcze. W sytuacji zawarcia umowy

uzyczenia, najmu itd. musza one zawiera¢ odpowiednie zapisy zabezpieczajace Beneficjenta
Pomocy w zakresie poniesionych kosztow.

aktywdéw obrotowych - wydatki przeznaczone na aktywa obrotowe, ktére beda podstawa
procesu produkcyjnego lub bedg miaty podlega¢ dalszemu obrotowi (np. sprzedazy).
Aktywa obrotowe moga stanowi¢ maksymalnie 20% warto$ci dofinansowania.
W szczegdlnych przypadkach, na pisemny wniosek Beneficjenta Pom ocy Operator moze
wyrazi¢ zgode na zwiekszenie limitu.

zakupu warto$ci niematerialnych i prawnych.

$rodkéw transportu, pod warunkiem, Ze:

a) stanowig niezbedny element projektu i beda wykorzystywane jedynie do celu
okre$lonego w biznesplanie;

b) nie beda stuzyly wykonywaniu dziatalno$ci gospodarczej w zakresie drogowego
transportu towaréw;

c) konieczno$¢ poniesienia tego wydatku zostanie szczegdétowo okreslona w biznesplanie;

d) Kkwota przeznaczona na zakup Srodka transportu nie przekroczy 20% wartos$ci
ogollnej kwoty dofinansowania. W szczegélnych przypadkach, na pisemny wniosek
Beneficjenta Pomocy Operator moze wyrazi¢ zgode na zwiekszenie limitu.

dziatan promocyjnych tj.: zaprojektowanie logo, szyldy, banery, tablice reklamowe, oklejanie
pojazdéw, teczki ofertowe, reklama swietlna.
Srodki przeznaczone na promocje nie moga przekracza¢ 10% wartosci dofinansowania.

5. Wsparcie finansowe w postaci dotacji nie moze stuzy¢ pokryciu kosztéw biezacej dziatalnosci,
takich jak czynsz, ubezpieczenia itp. W przypadku pojawienia sie jakichkolwiek watpliwosci na
etapie konstruowania biznesplanu, nalezy kazdorazowo wystepowa¢ o opinie do Operatora
projektu.

6. Srodki dotacji inwestycyjnej mogg by¢ przeznaczone na pokrycie wydatkéw inwestycyjnych,
uznanych przez Operatora za kwalifikowalne zgodnie z zasadami obowigzujacych dla realizacji
niniejszego projektu wytycznych, w szczegélnoSci:

1) uznanych zaniezbedne do prowadzenia przedsiebiorstwa spotecznego;

2) odpowiednio uzasadnionych;
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12.

13.

3) faktycznie poniesionych;

4) poniesionych w sposob efektywny, zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 oraz obowigzujacymi
przepisami prawa krajowego i unijnego;

5) poniesionych w okresie realizacji inwestycji, okreslonych w Umowie o przyznanie srodkéw
finansowych, jednakze nie wcze$niej niz przed dniem ztozenia Wniosku o przyznanie wsparcia
finansowego;

6) okre$lonych Umowq o przyznanie srodkéw finansowych i ujetych w biznesplanie.

Wydatki poniesione niezgodnie z ust. 4-6 zostang uznane za niekwalifikowalne, za$ dotacja w tej
czesSci bedzie podlegata zwrotowi wraz z odsetkami ustawowymi za opdznienie naliczonymi od
dnia jej przyznania.

Beneficjentowi Pomocy nie wolno nabywa¢ towaréw ani ustug od podmiotéw, z ktérymi
cztonkowie organu zarzadzajacego lub wewnetrznego organu kontroli/nadzoru lub cztonkowie
przedsiebiorstwa spotecznego lub osoby zatrudnione w tym przedsiebiorstwie ktérym zostato
przyznane dofinansowanie w ramach niniejszego projektu posiadaja powiazania organizacyjne
lub osobiste, np. wstepny, zstepny, pozostajagcy w stosunku pokrewienistwa, przysposobienia,
powinowactwa. Wszelkie wydatki powstate na podstawie umoéw, faktur, rachunkéw (innych
dokumentéw) wystawionych przez w/w zostang uznane za niekwalifikowalne.

Dotacja inwestycyjna wyptacana jest przedsiebiorstwu spotecznemu na podstawie podpisanej
Umowy o przyznanie srodkéw finansowych stanowiacej Zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

Srodki finansowe przekazywane sa na rachunek bankowy przedsiebiorstwa spotecznego.

Dotacja inwestycyjna przekazywana jest do przedsiebiorstwa spotecznego na fundusz udziatowy
niepodlegajacy zwrotowi.

Operator monitoruje status i rozwoéj przedsiebiorstwa spotecznego na kazdym etapie wsparcia
w projekcie zgodnie z §3 ust. 3.

Kanaty komunikaciji:

1) Beneficjent Pomocy wyznacza przedstawiciela grupy odpowiedzialnego za kontaktowanie
sie z Liderem, do ktérego kierowana bedzie réwniez korespondencja na etapie przyznawania
wsparcia finansowego tj. przed podpisaniem Umowy o przyznanie srodkéw finansowych.
Po podpisaniu umowy korespondencja listowna przekazywana bedzie na adres do
korespondencji przedsiebiorstwa spotecznego wskazany w umowie.

2) w celu usprawnienia komunikacji, Beneficjent Pomocy w pisemnym o$wiadczeniu moze
wyrazi¢ zgode na przesylanie dokumentow elektronicznie (e-mail), pod warunkiem
kazdorazowego przestania potwierdzenia otrzymania korespondencii.

§ 7 Szczegotowe zasady udzielenia dotacji inwestycyjnej

Po =zakonczeniu wsparcia szkoleniowo-doradczego Uczestnik projektu tj. nowozaktadane
przedsiebiorstwo spoteczne albo istniejace przedsiebiorstwo spoteczne lub podmiot ekonomii
spotecznej przeksztalcany w przedsiebiorstwo spoteczne, w zwigzku z zatrudnieniem oséb,
o ktérych mowa w § 1 ust. 9, skladaja Wniosek o przyznanie wsparcia finansowego, zgodnie
z zasadami omoéwionymi ponizej, w wyznaczonym przez Operatora terminie, podanym do
wiadomosSci na stronie internetowej Lidera projektuwww.darsa.pl oraz na stronie internetowej
projektu www.owes.com.pl.

Dotacja inwestycyjna przyznawana jest na podstawie oceny Whniosku o przyznanie wsparcia
finansowego dokonywanej przez Komisje Oceny Wnioskdéw.

Do Whniosku o przyznanie wsparcia finansowego (Zatacznik nr 1) nalezy dotaczy¢:

1) w przypadku nowoutworzonego przedsiebiorstwa spolecznego-dotyczy osdéb
fizycznych:
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a)

b)
c)

d)
e)

f)
g)
h)

i)
j)

k)

1)

m)

biznesplan nowopowstajacego przedsiebiorstwa spotecznego wraz z zyciorysami osoéb
zatrudnianych (Zatacznik nr 2a);
harmonogram rzeczowo-finansowy (Zatacznik nr 4);
o$wiadczenie osoby, ktéra zostanie zatrudniona na nowo utworzonym stanowisku pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym (Zatacznik nr 6);
o$wiadczenie o kwalifikowalno$ci podatku VAT (Zatacznik nr 7);
o$wiadczenie o braku decyzji Komisji Europejskiej o obowiazku zwrotu pomocy publicznej
(Zatacznik nr 9) - sktadane przez wszystkie osoby tworzace PS;
o$wiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy w odniesieniu do tych samych kosztéw
(Zatacznik nr 22);
o$wiadczenie osoby fizycznej planujacej utworzy¢ przedsiebiorstwo spoteczne (Zatgcznik
nr 24);
o$Swiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (osoba fizyczna)(Zalacznik nr 34);
projekt statutu nowopowstatego przedsiebiorstwa spotecznego;
oryginat zaswiadczenn potwierdzajacych spetnienie przestanek kwalifikowalnosci oséb
zgodnie z §1 ust. 9 (Zatacznik nr 13);
dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie lub zgodno$¢ doswiadczenia z kierunkiem
proponowanej dziatalno$ci gospodarczej;
inne dokumenty (je$li dotyczy) w tym m.in.:
deklaracje wspoétpracy;
tytut prawny do nieruchomosci, w ktérej bedzie prowadzona dziatalno$é gospodarcza
lub przedwstepna umowa uzyczenia, wynajmu itp. lokalu do prowadzenia dziatalnosci
w zwigzku z §6 ust. 4 pkt 3;
kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem prawa jazdy;
dokumenty warunkujgce powodzenie przedsiewziecia;
kosztorys robo6t remontowo-budowlanych (na etapie sktadania Wniosku o przyznanie
wsparcia finansowego fakultatywnie);
rekomendacje wystawione przez Partnera projektu potwierdzajace uczestnictwo we
wsparciu szkoleniowo-doradczym w minimum 80% wymiaru godzin oraz wskazujace
przestanki na podstawie, ktérych zakwalifikowano Uczestnikéw do projektu.

2) w przypadku nowoutworzonego przedsiebiorstwa spolecznego -dotyczy oséb
prawnych:

a)

biznesplan nowo powstajacego przedsiebiorstwa spotecznego wraz z zyciorysami oséb
zatrudnianych (Zatacznik nr 2a);

b) harmonogram rzeczowo-finansowy (Zatacznik nr 4);

c) os$wiadczenie osoby, ktoéra zostanie zatrudniona na nowo utworzonym stanowisku pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym (Zatacznik nr 6);

d) os$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT (Zatacznik nr 7);

e) os$wiadczenie o braku decyzji Komisji Europejskiej o obowiazku zwrotu pomocy publicznej
(Zatacznik nr 9) - sktadane przez osoby prawne tworzace PS;

f) oSwiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy w odniesieniu do tych samych kosztow
(Zatacznik nr 22);

g) oS$wiadczenie osoby prawnej planujacej utworzy¢ przedsiebiorstwo spoteczne (Zatacznik
nr 25);

h) o$wiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (osoba fizyczna)(Zatacznik nr 34) - sktadane przez wszystkie osoby
zatrudniane w nowoutworzonym PS;

i) o$wiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (podmiot)(Zatacznik nr 35) - sktadane przez osoby prawne tworzace PS;

j)  projekt statutu nowo powstatego przedsiebiorstwa spotecznego;

k) oryginat zaswiadczen potwierdzajacych spetnienie przestanek kwalifikowalnosci oséb
zgodnie z §1 ust. 9 (Zatacznik nr 13);
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D)

m)
n)
0)

p)

a)

sprawozdania finansowe (bilans i rachunek zyskéw i strat) za ostatni zamkniety rok
obrotowy (w przypadku, gdy podmiot nie sporzadzit i nie zatwierdzit sprawozdania -
dokumentacji finansowej wéwczas nalezy dostarczy¢ dokumentacje za okres od dnia
powstania tego podmiotu);
wydruk z KRS oséb prawnych;
zaswiadczenia o niezaleganiu podmiotéw prawnych w ZUS i US;
dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie lub zgodno$¢ doswiadczenia z kierunkiem
proponowanej dziatalno$ci gospodarczej (dot. oséb zatrudnianych);
inne dokumenty (je$li dotyczy) w tym m.in.:
deklaracje wspétpracy;
tytut prawny do nieruchomosci, w ktdrej bedzie prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza
lub przedwstepna umowa uzyczenia, wynajmu itp. lokalu do prowadzenia dziatalno$ci
w zwigzku z §6 ust. 4 pkt 3;
kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem prawa jazdy;
dokumenty warunkujagce powodzenie przedsiewziecia;
w przypadku zobowigzan finansowych zaswiadczenie z instytucji finansujgcej
o posiadanym zobowiazaniu;
kosztorys robdt remontowo-budowlanych (na etapie sktadania Whniosku o przyznanie
wsparcia finansowego fakultatywnie);
rekomendacje wystawione przez Partnera projektu potwierdzajace uczestnictwo we
wsparciu szkoleniowo-doradczym w minimum 80% wymiaru godzin oraz wskazujace
przestanki na podstawie, ktérych zakwalifikowano Uczestnikdw do projektu;

3) w przypadKku istniejacego przedsiebiorstwa spotecznego:

a) biznesplan  istniejgcego/przeksztalcanego  przedsiebiorstwa  spotecznego = wraz
z zyciorysami osdb zatrudnianych (Zatgcznik nr 2b);

b) harmonogram rzeczowo-finansowy (Zatacznik nr 4);

c) os$wiadczenie osoby, ktéra zostanie zatrudniona na nowo utworzonym stanowisku pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym (Zatacznik nr 6);

d) os$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT (Zatacznik nr 7);

e) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (Zatacznik
nr 8);

f)  o$wiadczenie o braku decyzji Komisji Europejskiej o obowigzku zwrotu pomocy publicznej
(Zatacznik nr 9) - sktadane przez reprezentacje PS zgodnie z KRS;

g) o$wiadczenie o nieotrzymaniu pomocy de minimis (Zatacznik nr 10) lub o$wiadczenie
o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis (Zatacznik nr 11);

h) o$wiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy w odniesieniu do tych samych kosztéw
(Zatacznik nr 22);

i)  o$wiadczenie istniejgcego przedsiebiorstwa spotecznego / podmiotu ekonomii spotecznej
przeksztalcanego w przedsiebiorstwo spoteczne (Zatacznik nr 26);

j)  o$wiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (osoba fizyczna)(Zatacznik nr 34) - skladane przez wszystkie osoby
zatrudniane w istniejagcym PS;

k) o$wiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (podmiot) (Zatgcznik nr 35);

1) statut przedsiebiorstwa spotecznego;

m) oryginat zaswiadczen potwierdzajacych spetnienie przestanek kwalifikowalnosci oséb
zgodnie z § 1 ust. 9 (Zatacznik nr 13);

n) sprawozdanie finansowe (bilans i rachunek zyskéw i strat) za ostatni zamkniety rok
obrotowy (w przypadku, gdy podmiot nie sporzadzit i nie zatwierdzit sprawozdania -
dokumentacji finansowej wéwczas nalezy dostarczy¢ dokumentacje za okres od dnia
powstania tego podmiotu);

o) wydruk z KRS;

p) oryginat za§wiadczenia o niezaleganiu w ZUS i US;
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a)

r)

dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie lub zgodno$¢ doswiadczenia z kierunkiem
proponowanej dziatalno$ci gospodarczej (dot. os6b zatrudnianych);
inne dokumenty (jesli dotyczy) w tym m.in.:
deklaracje wspétpracy;
tytut prawny do nieruchomo$ci, w ktérej bedzie prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza
lub przedwstepna umowa uzyczenia, wynajmu itp. lokalu do prowadzenia dziatalnosci
w zwigzku z §6 ust. 4 pkt 3;
kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem prawa jazdy;
dokumenty warunkujgce powodzenie przedsiewziecia;
w przypadku zobowigzan finansowych zaswiadczenie z instytucji finansujacej
o0 posiadanym zobowiazaniu;
kosztorys robot remontowo-budowlanych (na etapie sktadania Wniosku o przyznanie
wsparcia finansowego fakultatywnie);
rekomendacje wystawione przez Partnera projektu potwierdzajace uczestnictwo we
wsparciu szkoleniowo-doradczym w minimum 80% wymiaru godzin oraz wskazujace
przestanki na podstawie, ktérych zakwalifikowano Uczestnikéw do projektu;

4) w przypadku podmiotu ekonomii spotecznej przeksztalcanego w przedsiebiorstwo
spoteczne:

a)

biznesplan  istniejacego /przeksztatcanego  przedsiebiorstwa  spotecznego wraz
z zyciorysami oséb zatrudnianych (Zatacznik nr 2b);

b) harmonogram rzeczowo-finansowy (Zatacznik nr 4);

c) os$wiadczenie osoby, ktéra zostanie zatrudniona na nowo utworzonym stanowisku pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym (Zatacznik nr 6);

d) os$wiadczenie o kwalifikowalno$ci podatku VAT (Zatacznik nr 7);

e) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (Zatacznik
nr 8);

f) oSwiadczenie o braku decyzji Komisji Europejskiej o obowigzku zwrotu pomocy publicznej
(Zatacznik nr 9);

g) o$wiadczenie o nieotrzymaniu pomocy de minimis (Zatacznik nr 10) lub o$wiadczenie
0 wysokos$ci otrzymanej pomocy de minimis (Zatacznik nr 11);

h) o$wiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy w odniesieniu do tych samych kosztéw
(Zatacznik nr 22);

i) o$wiadczenie istniejacego przedsiebiorstwa spotecznego /podmiotu ekonomii spotecznej
przeksztalcanego w przedsiebiorstwo spoteczne (Zatacznik nr 26);

n) os$wiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (osoba fizyczna)(Zatacznik nr 34) - skladane przez wszystkie osoby
zatrudniane w PES przeksztatcanym w PS;

j)  o$wiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (podmiot)(Zatacznik nr 35);

k) statutu przedsiebiorstwa spotecznego;

1) oryginat zaS§wiadczen potwierdzajacych przestanek kwalifikowalnosci oséb zgodnie z §1
ust. 9 (Zatacznik nr 13);

m) sprawozdanie finansowe (bilans i rachunek zyskéw i strat) za ostatni zamkniety rok
obrotowy (w przypadku, gdy podmiot nie sporzadzit i nie zatwierdzit sprawozdania -
dokumentacji finansowej wéwczas nalezy dostarczy¢ dokumentacje za okres od dnia
powstania tego podmiotu);

n) wydruk z KRS;

0) oryginat zaS§wiadczenia o niezaleganiu w ZUS i US;

p) dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie lub zgodno$¢ doswiadczenia z kierunkiem
proponowanej dziatalno$ci gospodarczej (dot. oséb zatrudnianych);

q) inne dokumenty (jesli dotyczy) w tym m.in.:
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e  deklaracje wspétpracy;
e  tytul prawny do nieruchomosci, w ktérej bedzie prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza
lub przedwstepna umowa uzyczenia, wynajmu itp. lokalu do prowadzenia dziatalnosci
w zwiazku z §6 ust. 4 pkt 3;
kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem prawa jazdy;
dokumenty warunkujgce powodzenie przedsiewziecia;
e w przypadku zobowigzan finansowych zaswiadczenie z instytucji finansujacej
o posiadanym zobowigzaniu;
e  Kkosztorys robot remontowo-budowlanych (na etapie sktadania Whniosku o przyznanie
wsparcia finansowego fakultatywnie);
r) rekomendacje wystawione przez Partnera projektu potwierdzajace uczestnictwo we
wsparciu szkoleniowo-doradczym w minimum 80% wymiaru godzin oraz wskazujgce
przestanki na podstawie, ktérych zakwalifikowano Uczestnikow do projektu;

4. Operator honoruje miesieczny termin wazno$ci wszystkich przedktadanych zaswiadczen
z instytucji zewnetrznych, w tym. m. in. z ZUS, US, PUP, MUP, MOPS itp.

5. Operator dokonuje oceny formalnej zgodnie z Kartq oceny formalnej Wniosku o przyznanie
wsparcia finansowego (Zatacznik nr 14) w ciggu 10 dni roboczych od daty zakonczenia rundy
konkursowe;j. Ocena  merytoryczna  zlozonych  dokumentéw dokonywana  jest
w ciggu 20 dni roboczych od daty zakonczenia oceny formalne;j.

6. W przypadku stwierdzenia uchybien podczas oceny formalnej wniosku, Operator powiadamia
Beneficjenta Pomocy o konieczno$ci uzupetnienia brakéw formalnych (brak podpisuy,
niewypetnione pola w formularzu, brak co najmniej jednej strony we wniosku, brak ktérego$
z wymaganych zatacznikéw). Informacje na temat brakéw formalnych do uzupelnienia zostana
przekazane Beneficjentowi Pomocy za posrednictwem poczty elektronicznej (uczestnik
zobowigzany jest do przestania potwierdzenia odczytania e-maila), a w przypadku, gdy BP nie
dysponuje adresem e-mail, zostanie powiadomiony pisemnie.

7. Beneficjent Pomocy ma mozliwo$¢ jednorazowego uzupetnienia ztozonego wniosku w terminie
5 dni roboczych liczonych od daty powiadomienia. Wnioski nieuzupetnione w niniejszym
terminie nie zostang dopuszczone do oceny merytorycznej.

8.  Wnioski poprawne pod wzgledem formalnym Operator przekazuje do oceny merytoryczne;j.
Ocena merytoryczna wniosku dokonywana jest przez Komisje Oceny Wnioskéw.

9.  Wyniki oceny merytorycznej ztozonych wnioskéw, zostana opublikowane na stronie internetowej
Lidera projektu www.darsa.pl, ktére zostang réwniez zamieszczone na stronie projektu
www.owes.com.pl, w terminie 10 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia obrad Komisji Oceny
Whnioskow.

10. Operator kazdorazowo ma obowigzek poinformowania BP o wyniku oceny merytorycznej
zlozonego przez niego Wniosku o przyznanie wsparcia finansowego w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia zakoniczenia obrad KOW

11. Z Beneficjentami Pomocy, ktérym przyznano jednorazowa dotacje inwestycyjna zostaje zawarta
Umowa o przyznanie srodkéw finansowych, ktérej podpisanie uwarunkowane jest dostarczeniem
do biura Lidera:

1) w przypadku nowoutworzonego przedsiebiorstwa spolecznego - dotyczy osdb
fizycznych:
a) przyjetego statutu;
b) biznesplanu nowopowstatego przedsiebiorstwa spotecznego (Zatacznik nr 2a);
¢) zaktualizowanego harmonogramu rzeczowo-finansowego (Zatacznik nr 4)2;
d) formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (Zatacznik
nr 8);

2 56,7 Aktualizacja dokumentu powinna dotyczy¢ jedynie urealnienia dat. Dodatkowe zmiany BP moze wprowadzi¢
jedynie za zgoda Lidera. Wprowadzenie dowolnych zmian moze skutkowa¢ odmowa podpisania Umowy o przyznanie
srodkow finansowych.
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e) os$wiadczenia o rachunku bankowym nowo utworzonego przedsiebiorstwa spotecznego,
a w przypadku istniejagcego podmiotu - o posiadaniu wyodrebnionego do inwestycji
subkonta (Zatgcznik nr 12);
f)  kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem umowy z bankiem.
2) w przypadku nowo utworzonego przedsiebiorstwa spolecznego - dotyczy oso6b
prawnych:
a) przyjetego statut;
b) biznesplanu nowo powstatego przedsiebiorstwa spotecznego (Zatacznik nr 2a);
c) zaktualizowanego harmonogramu rzeczowo-finansowego (Zatacznik nr 4)5;
d) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (Zatacznik
nr 8);
e) os$wiadczenia o rachunku bankowym nowo utworzonego przedsiebiorstwa spotecznego
a w przypadku istniejagcego podmiotu - o posiadaniu wyodrebnionego do inwestycji
subkonta (Zatacznik nr 12);
f)  kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem umowy z bankiem.
3) w przypadku istniejacego przedsiebiorstwa spolecznego:
a) biznesplanu istniejacego/przeksztalcanego przedsiebiorstwa spotecznego (Zatacznik
nr 2b);
b) zaktualizowanego harmonogramu rzeczowo-finansowego (Zatacznik nr 4)¢;
c) os$wiadczenia o rachunku bankowym nowo utworzonego przedsiebiorstwa spotecznego
a w przypadku istniejagcego podmiotu - o posiadaniu wyodrebnionego do inwestycji
subkonta (Zatacznik nr 12);
d) kopii potwierdzonej zazgodno$¢ z oryginalem umowy z bankiem.
4) w przypadku podmiotu ekonomii spotecznej przeksztalcanego w przedsiebiorstwo
spoleczne:
a) przyjetego statut;
b) biznesplanu istniejacego/przeksztatcanego przedsiebiorstwa spotecznego (Zatacznik
nr 2b);
c) zaktualizowanego harmonogramu rzeczowo-finansowy (Zatgcznik nr 4)7;
d) os$wiadczenia o rachunku bankowym nowo utworzonego przedsiebiorstwa spotecznego
a w przypadku istniejagcego podmiotu - o posiadaniu wyodrebnionego do inwestycji
subkonta (Zatacznik nr 12);
e) kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem umowy z bankiem.

5) Operator moze wymaga¢ od BP dostarczenie innych nie wskazanych powyzej dokumentow.

§ 8 Dotacja inwestycyjna - zasady i warunki wyplaty

1. Dotacja inwestycyjna wyptacona jest Beneficjentowi Pomocy w transzach:

1) I transza w maksymalnej wysokosci 70% kwoty dotacji, wyptacana w terminie do 14 dni od
podpisania Umowy i wniesienia jej zabezpieczenia, pod warunkiem dostepnosci Srodkéw na
rachunku Operatora;

2) II transza w maksymalnej wysokosci 30% kwoty dotacji, wyptacana po rozliczeniu minimum
90% otrzymanej I transzy w terminie 14 dni od zatwierdzenia rozliczenia, pod warunkiem
dostepnosci §rodkéw na rachunku Operatora.

2.  Rozliczenie wydatkéw poniesionych w ramach jednorazowej dotacji inwestycyjnej odbywa sie za

pomoca ztozenia do biura Operatora nizej wymienionych dokumentéw, tj.:

a) faktur lub innych dokumentéw ksiegowych o réwnowaznej wartosci dowodowej;
b) wyciggdbw bankowych z rachunku Beneficjenta Pomocy lub przelewéw bankowych
potwierdzajacych dokonanie ptatno$ci;
c) potwierdzenie zaptaty podatku od czynnos$ci cywilno-prawnych (w przypadku zawarcia
umowy kupna-sprzedazy);
d) os$wiadczenia o nieotrzymaniu innej pomocy w odniesieniu do tych samych kosztéw
(Zatacznik nr 22);
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e) oS$wiadczenia o dokonaniu zakupu towaréw i ustug zgodnie z Biznesplanem (Zatacznik
nr 23);

f)  zestawienie towaréw lub ustug, ktérych zakup zostat dokonany ze $rodkéw przyznanych
na zatrudnienie (Zatacznik nr 27);

g) o$wiadczenia o wykorzystaniu samochodu osobowego (Zatacznik nr 31)8;

h) o$wiadczenia dotyczacego uzywanego $rodka trwatego (Zatacznik nr 32)%;

i)  deklaracji pochodzenia uzywanego $rodka trwatego (Zatacznik nr 33)10;

3. Operator moze wymaga¢ od BP dostarczenie innych nie wskazanych powyzej dokumentéw.

4. Kazdy dokument stanowiacy rozliczenie $rodkéw finansowych musi by¢é wystawiony na
przedsiebiorstwo spoteczne, a nie na osobe fizyczna.

5. W przypadku dokonania platnosci gotéwka nalezy dopilnowaé aby na fakturze lub innym
dokumencie ksiegowym o réwnowaznej warto$ci dowodowej pojawit sie zapis ,zaptacono
gotowka”, ,sposob zaptaty: gotowka” itp.

6. W przypadku zawierania uméw kupna-sprzedazy zaptaconych gotéwka nalezy dopilnowaé aby
na umowie pojawit sie zapis ,W dniu podpisania niniejszej umowy Kupujacy przekazuje
Sprzedajacemu gotéwke w wysoKoSCi ...uevmereren (STOWNIE! o ), a Sprzedajacy kwituje jej
odbior”.

7. Prawidlowos¢ realizacji inwestycji i jej rozliczenia, weryfikowana jest podczas kontroli
w miejscu prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej Beneficjenta Pomocy.

8.  Operator kontroluje prawidtowo$¢ wykonania Umowy, w okresie co najmniej 12 miesiecy od dnia
przyznania dotacji lub utworzenia stanowiska pracy, o ile ten termin jest pdZniejszy niz termin
przyznania dotacji. W tym czasie zakonczenie stosunku pracy z osobg zatrudniong na nowo
utworzonym stanowisku pracy moze nastapi¢ wylacznie z przyczyn lezacych po stronie
pracownika.

9. Weryfikowane jest spetnienie warunkow, o ktérych mowa w Umowie, w szczegdlnosci:

1) fakt zachowania trwatos$ci utworzonych miejsc pracy przez okres co najmniej 12 miesiecy od
dnia przyznania dotacji lub utworzenia stanowiska pracy, o ile ten termin jest péZniejszy niz
termin przyznania dotacji;

2) okres prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez przedsiebiorstwo spoteczne
i zatrudnienia okreslonych w Umowie os6b przez co najmniej 12 miesiecy od dnia przyznania
dotacji lub utworzenia stanowiska pracy, o ile ten termin jest p6zniejszy niz termin przyznania
dotacji. W tym czasie zakonczenie stosunku pracy z osoba zatrudniong na nowo utworzonym
stanowisku pracy moze nastgpi¢ wytacznie z przyczyn lezacych po stronie pracownika;

3) wykorzystanie przez przedsiebiorstwo spoteczne zakupionych S$rodkéw trwatych,
wyposazenia, warto$ci niematerialnych i prawnych, towaréw i ustug zgodnie z charakterem
prowadzonej dziatalno$ci, w tym =z zatwierdzonym biznesplanem. W szczegélnosci
przedsiebiorstwo spoteczne powinno posiada¢ $rodki trwate i wyposazenie zakupione
z otrzymanych $rodkéw i mie¢ wykazane w rozliczeniu kosztéw inwestycji wraz
z protokotami odbioru i/lub Kkosztorysami (przy remontach i pracach budowlanych),
certyfikatami, oSwiadczeniami (dotyczy uzywanych $rodkéw trwatych i wyposazenia). Jezeli
podczas kontroli stwierdzone zostanie, Ze przedsiebiorstwo spoteczne nie posiada towaréw,
ktére wykazane zostalo w rozliczeniu, a ktére nabyto w celu zuzycia w ramach prowadzonej
dziatalno$ci gospodarczej (np. materiaty zuzywane w celu $§wiadczenia ustug) lub w celu
dalszej odsprzedazy, przedsiebiorstwo powinno wykaza¢ przychéd z tytulu swiadczonych
ustug lub sprzedazy towar6w lub w inny sposéb uzasadni¢ fakt nie posiadania zakupionych
towardéw.

10. Postepowanie w przypadku zmian w biznesplanie:

89,10 Jesli dotyczy.
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11.

12.

1) w uzasadnionej sytuacji Beneficjent Pomocy moze wystapi¢ do Lidera z pisemnym wnioskiem
(takze przestanym droga elektroniczng) o zmiane biznesplanu i harmonogramu rzeczowo-
finansowego, w szczegdlnosci w zakresie zestawienia towaréw lub ustug przewidywanych do
zakupienia, ich parametréw technicznych lub jako$ciowych oraz wartosci jednostkowych;

2) Operator najpdzniej w ciagu 14 dni kalendarzowych od otrzymania wniosku Beneficjenta
Pomocy informuje pisemnie o decyzji dotyczacej zatwierdzenia lub odrzucenia
wnioskowanych zmian;

3) jezeli przesuniecia w ramach biznesplanu i harmonogramu rzeczowo-finansowego wynosza
mniej niz 10% warto$ci $rodkéw alokowanych na poszczegdlne pozycje, liczonych tacznie dla
jednej pozycji w ramach zadania, wéwczas Beneficjent Pomocy nie ma obowigzku uzyskania
zgody Operatora, a jedynie poinformowania Operatora w terminie 30 dni od dnia dokonania
zmiany;

4) jezeli przesuniecia w ramach biznesplanu i harmonogramu rzeczowo -finansowego wynoszg
wiecej niz 10% warto$ci Srodkéw alokowanych na dang pozycje, z ktérej przesuwane sg
$rodki, jak i do pozycji, na ktérg przesuwane sg $rodki w stosunku do zatwierdzonego
Biznesplanu i harmonogramu rzeczowo -finansowego woéwczas niezbedna jest wcze$niejsza
zgoda Operatora;

5) w przypadku wystapienia oszczednos$ci w harmonogramie rzeczowo -finansowym moga one
by¢ przeznaczone przez Beneficjenta Pomocy na wydatki zgodne z planowanym
przedsiewzieciem wskazanym w biznesplanie przedsiebiorstwa spotecznego wytacznie za
zgoda Operatora.

Beneficjent Pomocy bedzie zobowigzany do zwrotu przyznanych Srodkéw wraz z odsetkami
ustawowymi za opodznienie naliczonymi od dnia ich otrzymania w terminie 30 dni od dnia
otrzymania wezwania od Operatora lub wtasciwego organu kontrolnego, jezeli:

1) otrzymane $rodki zostang wykorzystane niezgodnie z biznesplanem, w szczegdlnosci, gdy
zakupiono towary lub ustugi, ktére nie zostaly ujete w zestawieniu towaréw lub ustug
przewidzianych do zakupienia, z zastrzeZeniem ust. 4;

2) Dbedzie prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza przez okres krétszy niz 12 miesiecy,

3) zawiesi prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w okresie 12 miesiecy,

4) zlozy niezgodne z prawdg o$wiadczenia na etapie ubiegania sie o $§rodki lub w czasie kontroli;

5) naruszy inne istotne warunki Umowy;

6) zmienit forme prawnag lub/i ustaty przestanki do posiadania statusu przedsiebiorstwa
spotecznego;

7) pobrat catos¢ lub czes¢ dotacji w sposdb nienalezny albo w nadmiernej wysokos$ci;

8) nie dotrzyma warunkéw utrzymania zatrudnienia.

Szczegbotowe zasady i warunki wydatkowania, rozliczania, kontroli, wprowadzania zmian
w harmonogramie inwestycji oraz zwrotu Srodkéw okresla Umowa o przyznanie srodkéw
finansowych.

§ 9 Dotacja inwestycyjna
- zabezpieczenie prawidlowej realizacji Umowy

W przy padku pozytywnej decyzji o przyznaniu wsparcia, dostarczeniu przez Beneficjenta Pomocy
kompletu zatacznikéw, o ktérych mowa w § 7 ust. 3 oraz braku zastrzezen ze strony Operatora do
w/w zalacznikéw, Operator podpisuje z przedsiebiorstwem spotecznym Umowe o przyznanie
srodkéw finansowych (Zatacznik nr 5).

Zabezpieczenie wykonania Umowy o przyznanie sSrodkéw finansowych wnoszone jest przez
Beneficjenta Pomocy obligatoryjnie w formie weksla in blanco wraz z deklaracja wekslowa
(Zataczniki nr 16 117).

Beneficjent Pomocy przedktada Weksel in blanco i deklaracje wekslowa, podpisang osobiscie
w obecnos$ci przedstawicieli Lidera lub upowaznionego przedstawiciela Partnera Projektu lub
poswiadczong notarialnie. Postanowienia te stosuje sie odpowiednio do poreczycieli wekslowych-
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Niezaleznie od obligatoryjnego zabezpieczenia okre$lonego w ust.Zprzedsiebiorstwo spoteczne
musi wnie$¢ dodatkowo co najmniej 2 z wymienionych poniZzej zabezpieczen prawidiowej
realizacji Umowy.

1) poreczenie wekslowe wniesione przez:

a) osoby prawne, sp6tki prawa handlowego nieposiadajace osobowos$ci prawnej - sytuacja
finansowa badana jest na podstawie dokumentéw finansowych, z zastrzezeniem lit. b, c;

b) jednostki samorzadu terytorialnego - sytuacja finansowa nie podlega ocenie;

c) jednostke prowadzaca Fundusz Poreczeniowy;

d) osoby fizyczne. W przypadku, gdy poreczyciel/e posiadajg wspoélnote majgtkowa ze
wspétmatzonkiem - weksel in blanco i deklaracja wekslowa muszg by¢ podpisane réwniez
przez matzonka jako poreczyciela wekslowego.

2) przeniesienie wlasnosci rzeczy ruchomej (przewtaszczenie) na zabezpieczenie;
3) przelew (cesja) wierzytelno$ci na zabezpieczenie;

4) przelew (cesja) praw z umowy ubezpieczenia sktadnikoéw majatku;

5) gwarancja bankowa lub ubezpieczeniowa;

6) zastaw na prawach i rzeczach;

7) hipoteka na:

a) prawie wlasnosci nieruchomosci;

b) prawie wspétwtasnosci nieruchomosci;

c) prawie uzytkowania wieczystego nieruchomos$ci;

d) spoétdzielczym wilasno$ciowym prawie do lokalu mieszkalnego, lokalu uzytkowego lub
domu albo domu jednorodzinnego w spétdzielni mieszkaniowej;

e) prawie odrebnej wtasnosci lokalu;

8) blokada rachunku bankowego;
9) akt notarialny o dobrowolnym poddaniu sie egzekucii.

Wybér formy zabezpieczenia umowy dokonywany jest indywidualnie dla kazdej z zawieranych
umow wspoélnie przez Beneficjenta Pomocy i Operatora.

§ 10 Zasady udzielania finansowego wsparcia pomostowego

Beneficjenci Pomocy, ktérzy otrzymali jednorazowa dotacje inwestycyjna uprawnieni sg do
korzystania z pomocy finansowej majacej utatwi¢ utrzymanie ptynnosci finansowej
w poczatkowym okresie po stworzeniu nowych miejsc pracy tj.:

a) podstawowego wsparcia pomostowego w wysoko$ci 1.850 zlotych przez okres pierwszych
6-miesiecy dziatalnosci (liczonych od dnia zawarcia Umowy o przyznanie srodkéw finansowych
lub utworzenia stanowiska pracy o ile termin utworzenia miejsca pracy jest péZniejszy niz
termin przyznania dotacji) przewidzianego dla 79 Beneficjentéw Pomocy;

b) przedtuzonego wsparcia pomostowego przewidzianego dla 79 Beneficjentéw Pomocy
w wysokos$ci 1.500 ztotych przez okres 3 miesiecy od dnia zakonczenia korzystania
z podstawowego wsparcia pomostowego oraz 1.000 ztotych przez okres Kkolejnych
3 miesiecy, jednak nie dtuzej niz do 12 miesiecy (liczonych od dnia zawarcia Umowy na
otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego).

Szczegbtowe zasady i warunki wydatkowania wsparcia pomostowego okresla odpowiednio:
a) Umowa o udzieleniu podstawowego wsparcia pomostowego (Zatacznik nr 19a);
b) Umowa o udzieleniu przedtuzonego wsparcia pomostowego (Zatacznik nr 19b).

W ramach wsparcia pomostowego okreslono nastepujacy katalog wydatkéw kwalifikowalnych:
1) koszty ZUS, podatkéw od wynagrodzen, innych pochodnych od wynagrodzen pracownikéw
zatrudnianych w ramach projektu;
2) wynagrodzenie pracownikéw zatrudnionych w ramach projektull;

11 Kwalifikowalne jedynie w ramach podstawowego wsparcia pomostowego.
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3) ubezpieczenie majagtkowe zakupéw Srodkéw trwatych i wyposazenia z dotacji o wartoSci
jednostkowej powyzej 1.000 zt;

4) koszty administracyjne (w tym Kkoszty czynszu lub wynajmu pomieszczenn bezpos$rednio
zwigzanych z prowadzong dziatalno$cig gospodarcza);

5) koszty eksploatacji pomieszczen (w tym m.in. optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowa
i wode);

6) koszty ustug pocztowych;

7) koszty ustug ksiegowych;

8) koszty ustug prawnych;

9) Kkoszty internetu;

10) Kkoszty materiatéw biurowych;

11) koszty dziatan informacyjno-promocyjnych;

12) zakup wyposazenia (niezbednego do prowadzonej dziatalnosci) lub warto$ci niematerialnych
i prawnych - kazdorazowo dokonywany na podstawie odrebnej zgody Lidera;

13) inne niezbedne do funkcjonowania przedsiebiorstwa spotecznego.

4. Informacja o terminie skladania wnioskéw o wsparcie pomostowe (podstawowe
i przedtuzone) zostanie podana na stronie internetowej Lidera projektu www.darsa.pl
oraz na stronie internetowej projektu www.owes.com.pl.

5. Wsparcie pomostowe (podstawowe i przedtuzone) przyznawane jest na pisemny Wniosek
Beneficjenta Pomocy sktadany do Operatora.

6. Do Whniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego (Zatacznik nr 18) nalezy
dotaczyc¢:
a) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (Zatacznik
nr 8);
b) os$wiadczenie o wysokos$ci otrzymanejpomocy de minimis (Zataczniknr 11);
c) o$wiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy w odniesieniu do tych samych kosztéw
(Zatacznik nr 22);
d) kopie dokumentu/6w poswiadczajgcego/ych zgtoszenie pracownika/é6w do ubezpieczenia
w ZUS (z potwierdzeniem wptywu do ZUS);
e) kopie potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem umdéw potwierdzajacych zatrudnienie
poszczegélnych pracownikéw w przedsiebiorstwie spotecznym (np. umowa o prace,
spoétdzielcza umowa o prace).

7. Do Wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego (Zatacznik nr 20) nalezy dotaczy¢:

a) opinie opiekuna biznesowego dotyczaca przedsiebiorstwa spotecznego ubiegajacego sie
o przedtuzone wsparcie pomostowe (Zatacznik nr 3);

b) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (Zatacznik
nr 8);

c) os$wiadczenie o wysoko$ci otrzymanej pomocy de minimis (Zatacznik nr 11);

d) oS$wiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy w odniesieniu do tych samych kosztéw
(Zatacznik nr 22);

e) kopie potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem obowigzujagcych umoéw potwierdzajacych
zatrudnienie poszczegélnych pracownikow w przedsiebiorstwie spotecznym (np. umowa
o prace, spétdzielcza umowa o prace);

f)  oryginat zaswiadczenia o niezaleganiu ZUS i US;

g) Dbilans oraz rachunek zyskéw strat za ostatnie 5 miesiecy prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

h) inne dokumenty mogace mie¢ wptyw na ocene, np. umowy o wspoétpracy, zawarte kontrakty,
materiaty promocyjne itp.

8. Operator honoruje miesieczny termin waznosci wszystkich przedktadanych za$wiadczen
z instytucji zewnetrznych, w tym. m. in. z ZUS, US, PUP, MUP, MOPS itp.
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9.

Ocena wnioskéw o podstawowe wsparcie pomostowe wyglada nastepujaco:

a) Operator dokonuje oceny formalno-merytorycznej w ciggu 10 dni roboczych od daty wptywu
kompletnego wniosku;

b) w przypadku stwierdzenia uchybien podczas oceny formalno-merytorycznej wniosku,
Operator powiadamia Beneficjenta Pomocy o koniecznos$ci uzupeienia brakéw (brak
podpisu, niewypeiione pola w formularzu, brak co najmniej jednej strony we wniosku, brak
ktorego$ z wymaganych zatacznikéw).

c) informacje na temat brakéw zostang przekazane Beneficjenta Pomocy za pos$rednictwem
poczty elektronicznej (uczestnik zobowigzany jest do przestania potwierdzenia odczytania
e-maila), a w przypadku, gdy BP nie dysponuje adresem e-mail, zostanie powiadomiony
pisemnie;

d) Beneficjent Pomocy ma mozliwos¢ jednorazowego uzupelnienia ztozonego wniosku
w terminie 5 dni roboczych liczonych od daty powiadomienia. Wnioski nieuzupetnione
W niniejszym terminie zostana odrzucone;

e) ocena formalno-merytoryczna wniosku dokonywana jest przez Komisje Oceny Wnioskéw
zgodnie z Kartq oceny formalno-merytorycznej wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia
finansowego (Zatacznik nr 28).

10. Ocena wnioskéw o przedtuzone wsparcie pomostowe wyglada nastepujaco:

11

12.

13.

a) Operator dokonuje oceny formalnej w ciggu 7 dni roboczych od daty wpltywu kompletnego
wniosku;

b) ocena merytoryczna dokonywana jest w ciggu 10 dni roboczych od daty zakofniczenia oceny
formalne;j;

c) w przypadku stwierdzenia uchybien podczas oceny formalnej wniosku, Operator powiadamia
Beneficjenta Pomocy o konieczno$ci uzupeinienia brakow (brak podpisu, niewypelnione pola
w formularzu, brak co najmniej jednej strony we wniosku, brak ktérego$s z wymaganych
zatacznikow).;

d) informacje na temat brakéw zostang przekazane Beneficjenta Pomocy za pos$rednictwem
poczty elektronicznej (uczestnik zobowigzany jest do przestania potwierdzenia odczytania
e-maila), a w przypadku, gdy BP nie dysponuje adresem e-mail, zostanie powiadomiony
pisemnie;

e) Beneficjent Pomocy ma mozliwo$¢ jednorazowego uzupelnienia ztozonego wniosku
w terminie 5 dni roboczych liczonych od daty powiadomienia. Wnioski nieuzupeinione
w niniejszym terminie zostang odrzucone;

f) ocena formalna i merytoryczna wniosku dokonywana jest przez Komisje Oceny Wnioskéw
zgodnie z Kartq oceny formalnej wniosku o przyznanie przedtuzZonego wsparcia finansowego
(Zatacznik nr 29) oraz Kartg oceny merytorycznej wniosku o przyznanie przedtuzZonego
wsparcia finansowego (Zatacznik nr 30).

. Operator kazdorazowo ma obowigzek poinformowania BP o wyniku oceny ztoZonego przez niego
wniosku o przyznanie podstawowego/przedtuzonego wsparcia pomostowego w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia zakoniczenia obrad KOW.

Z Beneficjentami Pomocy, ktérym przyznano podstawowe/przedtuzone wsparcie pomostowe
zostaje zawarta Umowa o udzieleniu podstawowego /przedtuzonego wsparcia pomostowego.

Rozliczenie przekazanych Beneficjentowi Pomocy S$rodkdéw w ramach  wsparcia

podstawowego/przediuzonego odbywa sie na podstawie miesiecznie przekazywanych do

Operatora dokumentéw:

1) kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem deklaracji sktadanych do ZUS - DRA, RCA
(z potwierdzeniem wptywu do ZUS) wraz z dowodami zaptaty;

2) potwierdzenia optacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne oraz zaliczki na
podatek dochodowy od zatrudnionych oséb, na ktére zostato udzielone wsparcie;

3) kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem faktur lub innych dokumentéw ksiegowych
o rownowaznej warto$ci dowodowej;

4) wyciaggbw bankowych z rachunku Beneficjenta Pomocy lub przelewéw bankowych

potwierdzajacych dokonanie ptatnosci;
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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5) potwierdzen zaptaty podatku od czynno$ci cywilno-prawnych (w przypadku zawarcia umowy
kupna-sprzedazy);
6) zestawienia wydatkdw poniesionych w danym miesigcu sfinansowanych w ramach wsparcia
pomostowego; (Zatacznik nr 21);
7) o$wiadczenia o nieotrzymaniu innej pomocy w odniesieniu do tych samych kosztow
(Zatacznik 22);
sktadanych do Lidera po otrzymaniu kazdej z transz wsparcia do 20-go kazdego miesigca.

Kazdy dokument stanowiacy rozliczenie Srodkéw finansowych musi by¢ wystawiony na
przedsiebiorstwo spoteczne, a nie na osobe fizyczna.

W przypadku dokonania ptatnosci gotéwka nalezy dopilnowaé aby na fakturze lub innym
dokumencie ksiegowym o réwnowaznej warto$ci dowodowej pojawit sie zapis ,zaptacono
gotowka”, ,sposob zaptaty: gotéwka” itp.

W przypadku zawierania um 6w kupna-sprzedazy zaptaconych gotéwka nalezy dopilnowaé aby
na umowie pojawit sie zapis ,W dniu podpisania niniejszej umowy Kupujacy przekazuje
Sprzedajagcemu gotowke w wysoko$ci ......u.cwnue. (StOWnie: ... ), @ Sprzedajacy kwituje jej
odbiér”.

Wyptata kolejnych transz wsparcia pomostowego nastepuje pod warunkiem prawidtowego
rozliczenia otrzymanych wcze$niej transz, zgodnie z ust. 13.

Lider zastrzega mozliwo$¢ zawieszenia wyptaty $rodkéw finansowych w sytuacji budzacej
watpliwo$¢ prawidtowego wydatkowania wczes$niej otrzymanej transzy Srodkéw.

W przypadku wnioskowania o przedtuzone wsparcie pomostowe decyzja o jego pozyty wnym
rozpatrzeniu bedzie uzal ezniona m.in. od prawidtowego rozliczenia otrzymanego podstawowego
wsparcia pomostowego, pozytywnych wynikéw kontroli w miejscu dziatalno$ci przedsiebiorstwa
spotecznego oraz pozytywnej opinii doradcy biznesowego.

Prawidlowo$¢ wydatkowania $rodkéw oraz zgodno$¢ wydatkoéw z katalogiem okreslonym
w ust. 3 moze podlega¢ kontroli w miejscu dziatalnosci przedsiebiorstwa sp otecznego lub na
wezwanie Lidera - w siedzibie Lidera lub Partnera. Kontroli moze podlega¢ dziatalno$¢
przedsiebiorstwa oraz dokumenty potwierdzajace przychody z dziatalno$ci gospodarczej
zZwigzanej z przedmiotowym wsparciem.

Przedtuzone wsparcie pomostowe przyznawane jest w uzasadnionych przypadkach, a opiekun
biznesowy przedsiebiorstwa uczestniczy w procesie weryfikacji zasadno$ci jego udzielenia.

§ 11 Procedura oceny wnioskow o wsparcie finansowe
na utworzenie miejsca pracy

Operator dokonuje oceny formalnej w ciggu 10 dni roboczych od daty zakotniczenia naboru
Whnioskéw o przyznanie wsparcia finansowego. Ocena merytoryczna ztozonych dokumentéw
dokonywana jest w ciggu 20 dni roboczych od daty zakonczenia oceny formalnej zgodnie z Kartq
oceny merytorycznej biznesplanu przedsiebiorstwa spotecznego (Zatacznik nr 15).

Wskazany w ust 1 przedziat czasowy dokonania oceny formalnej i merytorycznej moze ulec
wydtuzeniu o czym Lider niezwlocznie poinformuje uczestnikéw projektu na stronie
internetowej www.darsa.pl oraz zamiesSci tozsamg informacje na stronie internetowej projektu
www.owes.com.pl.

Whnioskodawca ma jednokrotng mozliwos¢ uzupemhienia brakéw/poprawy bitedéw przed
przekazaniem Whiosku o przyznanie wsparcia finansowego do oceny merytorycznej dokonywanej
przez KOW.

W przypadku stwierdzenia podczas oceny formalnej ztozonego Whniosku o przyznanie wsparcia
finansowego brakéw /btedéw oczywistych (np. brak podpisu, niewypeinione pola w formularzu,
brak co najmniej jednej strony, brak ktéregos z wymaganych zatgcznikéw itp.), Lider powiadamia
Whnioskodawce o konieczno$ci ich uzupetienia/poprawy (w terminie do 5 dni roboczych).
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Informacje na temat brakéw formalnych do uzupetnienia zostang przekazane uczestnikowi za
posrednictwem poczty elektronicznej (uczestnik zobowigzany jest do potwierdzenia odczytania
e-maila), a w przypadku, gdy uczestnik nie dysponuje adresem e-mail, zostanie powiadomiony
pisemnie.

5.  Whnioski o przyznanie wsparcia finansowego nieuzupeinione w terminie lub niekompletne nie
zostang przekazane do oceny merytorycznej. Operator ma kazdorazowo obowigzek pisemnego
poinformowania uczestnika o wyniku oceny formalnej i merytorycznej ztoZzonego przez niego
Whniosku o przyznanie wsparcia finansowego w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia
zakonczenia jego oceny formalnej i merytoryczne;.

6. Ocena merytoryczna Whniosku o przyznanie wsparcia finansowego dokonywana jest przez
powotang przez Lidera KOW obradujaca zgodnie z podjeta Uchwala.

7. Partner przygotowuje zbiorowe podsumowanie przedsiewziecia (rekomendacje) niezbedng do
pracy KOW w oparciu o ktdra zostaje podjeta decyzja o przyznaniu/odmowie wparcia
finansowego.

8. Komisja sktada sie z minimum 4 oséb, tj.: Przewodniczacego KOW, 2 cztonkéw oceniajacych oraz
protokolanta. W sktad KOW moga by¢ powotani pracownicy Operatora lub inne osoby wskazane
przez Operatora zgodnie z podjeta Uchwata.

9. W posiedzeniu KOW fakultatywnie moze bra¢ réwniez udziat przedstawiciel Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Olsztynie, w celu zapewnienia obiektywnej i rzetelnej procedury
oceny wnioskéw. Wystepuje on w roli obserwatora z prawem reagowania i ewentualnej
interwencji w przypadku stwierdzenia naruszenia procedur oceny wnioskow.

10. KOW pracuje zgodnie z harmonogramem przedstawionym przez Lidera we wniosku
projektowym. Lider powiadomi Regionalny OSrodek Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewo6dztwa Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie o planowanym terminie
posiedzenia KOW na co najmniej 5 dni roboczych przed jej zwotaniem.

11. Cztonkowie KOW oraz obserwator nie moga by¢ zwigzani z BP stosunkiem osobistym (zwigzkiem
matzenskim, stosunkiem pokrewienstwa i powinowactwa i/lub zwiazkiem z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli) lub stuzbowym, takiego rodzaju, ktéry mégtby wywotaé
watpliwosci co do bezstronnos$ci przeprowadzonych czynno$ci. Czlonkowie KOW oraz
obserwator zobowiazani sg do podpisania Deklaracji bezstronnosci i poufnosci (Zatacznik nr 36).

12. W sytuacji budzacej watpliwosci co do bezstronnos$ci cztonka KOW, istnieje mozliwo$¢ powotania
do tej czynnosci innego cztonka KOW.

13. Ocena biznesplanu obejmowa¢ bedzie w szczegblnoSci nastepujace elementy wraz z przyznaniem
im punktacji oraz uzasadnieniem oceny (minimum 3 zdania w ramach kazdej z cze$ci oceny):

Max. Min.
Lp. | Kryterium liczba liczba
punktow punktow
I Informacje o Wnioskodawcy 3 1,8
1 Przydatnos¢ wyksztatcenia, odbytych kurséw i szkoleri oraz dos§wiadczenie 1 06
" | zawodowe cztonkéw grupy. ’
Umiejetnosci cztonkéw grupy wymagane do prawidtowej realizacji
2. . 15 0,9
projektu.
3 | Stan przygotowan do podjecia dziatalnosci w formie przedsiebiorstwa 05 03
spotecznego. ! ’
II | Skrdocony opis projektu 6 3,6
1. | Spdjny, jasny iprzejrzysty powdd realizacji przedsiewziecia. 6 3,6
III | Projekt przedsiewziecia 40 24
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Wtasciwe uzasadnienie zaplanowanych dziatann i kierujgcych nim 3 18
motywow. ,
Dostosowanie ofert Wnioskodawcy do potrzeb i oczekiwan Kklientéw.
Przewidzenie ewentualnej sezonowosci i zapobieganiu jej skutkom. Wybdér 6 3,6
odpowiedniego sposobu reklamy isprzedazy.
Wtasciwa diagnoza grupy i liczby klientow, ktérych Wnioskodawca ma 5 3
zamiar pozyska¢.
Dokonanie wtasciwej analizy konkurencji przez Wnioskodawce. 6 36
Okreslenie wtasciwej wysokosci cen w swojej ofercie oraz wielkos¢ 6 36
planowanej sprzedazy i przychodéw. ’
Wtasciwe rozumienie procesu produkcji/dostarczania oferowanych
produktéw/ustug, wskazanie aspektéow procesu, ktdry w najwiekszym 6 36

stopniu wptynqgt na jakos¢ produktéw/ustug, wskazanie w procesie roli
i funkcji kandydatow planowanych do zatrudnienia.

Wskazanie  zdolnosci  identyfikacji  czynnikéw  niekorzystnych 5

3

i sprzyjajqcych inicjatywie, spdjnie z analizq rynku.

Wielowariantowos$¢ projektu przedsiewziecia i stworzenie mozliwosci 3 18

rozszerzenia dziatalnos$ci lub zmiany jej profilu. !
IV | Plan inwestycyjny 29 17,4

Zakres rzeczowy inwestycji znajduje wtasciwe uzasadnienie w kontekscie 8 48

celéw realizowanego przedsiewziecia. ’

Wiedza Whnioskodawcy nt dostepnosci na rynku produktéw i ustug 8 48

potrzebnych do realizacji przedsiewziecia. ’

Mozliwos¢ zwiekszenia zatrudnienia w wyniku realizacji przedsiewziecia. 7 4,2

Lokalizacja prowadzonej dziatalnosci jest adekwatna do jej wymagan.
Lokal posiada wtasciwe wyposazenie i infrastrukture (bqdZ zostanie 6 3,6
wyposazony w ramach dotacji).

V | Plan ekonomiczno-finansowy 22 13,2
Adekwatnosé przewidywanych wydatkéw i zgodnos¢ z zaproponowanymi 4 24
dziataniami i produktami. !
Rzeczowo$¢ i rzetelnos¢é analizy przychodow. 9 54
Biznesplan wykazuje zdolnos¢ do zapewnienia  Wnioskodawcy
odpowiedniego zysku i samofinansowania sie w przysztosci/trwatos¢ 9 54
ekonomiczno-finansowa.

Lacznie 100 60

14. W przypadku rozbiezno$ci pomiedzy ocenami cztonkéw KOW, siegajacych co najmniej 30%
punktéw (przy czym ocena przynajmniej jednego z nich musi wynosi¢ minimum 60% punktéw)
Przewodniczacy /Zastepca Przewodniczacego KOW wskazuje dodatkowo trzeciego cztonka, ktory
poddaje Wniosek o przyznanie wsparcia finansowego ocenie. W takim przypadku ocena
trzyosobowej KOW jest ostateczna iwigzaca.

15. W przypadku watpliwosci dotyczacych powodzenia przedsiewziecia przedstawiciel Komisji lub
inna osoba oddelegowana przez Lidera ma prawo dokona¢ inspekcji.

16. W zadnym wypadku kwota dofinansowania zaproponowana przez czionka KOW nie moze
przekroczy¢ kwoty, o ktéra ubiega sie BP.

17. Po przeprowadzeniu oceny wszystkich ztozonych biznesplanéw KOW sporzadza liste wnioskéw
uszeregowanych w kolejno$ci od najwiekszej liczby uzyskanych punktéw i wskazuje wnioski,
ktdére otrzymajg wsparcie finansowe w ramach $rodkéw przewidzianych na dotacje inwestycyjne.
Informacja o wynikach oceny merytorycznej z podaniem m.in. numeru Whniosku o przyznanie
wsparcia finansowego, liczby punktéw - tzw. ,lista rankingowa” - zostanie umieszczona na
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stronie internetowej Lidera www.darsa.pl oraz na stronie internetowej projektu
www.owes.com.pl.

18. O przyznaniu dofinansowania decyduje pozycja (liczba punktéw), jaka dany biznesplan uzyska na

liscie rankingowej (niezbednym warunkiem jest spelnienie minimum punktowego) oraz pula
$Srodkéw, jaka Operator dysponuje na ten cel. W sytuacji, gdy wnioski z listy rankingowej nie
wyczerpia puli Srodkéw przewidzianych na dotacje, wsparcie finansowe przyznawane jest
wnioskujacemu z listy rankingowej do momentu wyczerpania Srodkéw. W przy padku, gdy kwota
$rodkéw, jaka pozostata do wykorzystania w ramach wsparcia finansowego jest mniejsza niz
wnioskowana przez kolejnego uczestnika projektu, wsparcie finansowe przyznawane jest do
wysoko$ci pozostatych $rodkéow pod warunkiem, Ze uczestnik projektu zobowigze sie do
zrealizowania biznesplanu w 100%.

19. Kazdy BP, na pisemng prosbe moze otrzymac¢ kopie Kart oceny merytorycznej biznesplanu

1.

przedsiebiorstwa spotecznego (Zatacznik nr 15) potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem
w terminie 3 dni roboczych od daty otrzymania pisma w tej sprawie.

§ 12 Protokdt z posiedzenia Komisji Oceny Wnioskow

Z przeprowadzonych czynno$ci wymienionych w § 11 niniejszego Regulaminu sporzadzany jest
protokét z posiedzenia KOW, ktory zawiera:
1) okre$lenie terminu i miejsca posiedzenia;
2) informacje na temat os6b bioracych udziat w posiedzeniu Komisji oraz liczby ocenionych
wnioskow;
3) informacje na temat wnioskéw, dla ktérych dokonano obnizenia wnioskowanej kwoty
dofinansowania;
4) informacje na temat wnioskéw, dla ktérych dopuszczono ich skorygowanie;
5) inne istotne elementy postepowania oceniajacego.

Do protokotu z oceny dotacza sie w formie zatgcznikéw:

1) dokument potwierdzajagcy powotanie przez Lidera KOW w okre§lonym sktadzie;

2) liste obecnos$ci podpisang przez cztonkéw KOW;

3) deklaracje bezstronnosci i poufnos$ci (Zatacznik nr 36) podpisane przez wszystkie osoby
biorace udziat w posiedzeniu KOW;

4) upowaznienie dla Zastepcy Przewodniczacego Komisji (w przypadku, gdy Przewodniczacy
wyznaczyt Zastepce);

5) zestawienie wnioskéw wraz ze wskazaniem czlonkéw KOW, ktérzy je ocenili, ich ocenami
i ostateczng ocene;

6) karty oceny merytorycznej (Zatacznik nr 15) wraz z Deklaracjami bezstronnosci i poufnosci
(Zatacznik nr 36) wypetnione i podpisane przez cztonkow KOW, ktérzy przeprowadzali ocene
wnioskow;

7) inne istotne dokumenty.

Protokot z posiedzenia KOW wraz ze wszystkimi zatgcznikami oraz wnioskami Beneficjentow
Pomocy o otrzymanie wsparcia finansowego przechowuje Operator.

§ 13 Procedura odwotawcza

Grupa inicjatywna, PES lub PS, niezgadzajace sie z decyzja Operatora dotyczaca odmowy
przyznania jednorazowej dotacji inwestycyjnejlub wsparcia pomostowego, ma prawo w terminie
5 dni od daty otrzymania decyzji do zlozenia pisemnego odwotania na adres Operatora -
decyduje data wptywu odwotania.

Operator rozpatrzy odwotanie i udzieli pisemnej odpowiedzi w ciaggu 5 dni roboczych.

Srodek odwotawczy zostanie uznany za prawidtowo ztozony, gdy bedzie zawierat:
1) aktualne dane Beneficjenta Pomocy, ktére byly wymagane we Wniosku o przyznanie wsparcia

finansowego;
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2) numer ewidencyjny nadany wnioskodawcy (jesli dotyczy);

3) wyczerpujace uzasadnienie podniesionych zarzutéw odno$nie przeprowadzonej oceny
biznesplanu, ze wskazaniem, w jakim zakresie, zdaniem BP, ocena zgodnosci ztoZzonego
Whniosku o przyznanie wsparcia finansowego z kryteriami zatwierdzonymi przez Operatora
oraz Instytucje Posredniczacy Il stopnia zostala przeprowadzona w sposéb nieprawidtowy;

4)  wiasnoreczne podpisy os6b reprezentujacych BP.

Wszystkie zarzuty BP powinny zosta¢ ujete w jednym odwotaniu. Jezeli - zdaniem BP - ocena
zostata przeprowadzona niezgodnie w wiecej niz jednym kryterium oceny, w odwotaniu nalezy
wskaza¢ wszystkie kryteria.

Odwotanie powinno zawiera¢ precyzyjne wskazanie zarzutow oraz dokumenty na ich poparcie
mogace, zdaniem BP, $wiadczy¢ o stusznosci podniesionych w odwotaniu zarzutéw, o ile
dokumenty te nie sa w posiadaniu Operatora.

Nie podlega rozpatrzeniu odwotanie, ktére mimo prawidtowego pouczenia zostato wniesione:
1)  po terminie wskazanym w ust. 1;
2) wsposdb sprzeczny z ust. 3.

Jezeli odwotanie zostanie uznane za zasadne, biznesplan wraz z zatgcznikami zostaje przekazany
do powtdrnej oceny, dokonywanej przez cztonkéw KOW niezwiagzanych do tej pory z ocena
biznesplanu, ktérego odwotanie dotyczyto. Powtdrna ocena biznesplanu jest ocena wiazaca
i ostateczng, od ktdrej nie przystuguje odwotanie.

W przypadku niewyczerpania puli $rodkéw przewidzianych na odwotania dofinansowanie
w postaci jednorazowej dotacji inwestycyjnej zostanie przyznane kolejnym grupom
inicjatywnym, PS, PES znajdujacym sie na liscie rezerwowej (w kolejnosci uzyskanych punktéw
oraz w zalezno$ci od dostepnej kwoty). W przypadku, gdy kwota $rodkéw z procedury
odwotawczej, jaka pozostata do wykorzystania jest mniejsza niz wnioskowana przez kolejnego
BP, wsparcie finansowe przyznawane jest do wysokosci pozostatych srodkow.

§ 14 Obowiazki, monitoring i kontrola

Beneficjenci Pomocy zobowiazani sg do udzielania Operatorowi niezbednych informacji dla celéw
monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu.

BP s3 zobowigzani do dostarczenia Operatorowi wszystkich wymaganych dokumentéw
zwigzanych z udziatem w projekcie na kazda jego prosbe.

BP s3 zobowigzani do poddania sie kazdorazowo kontroli (w tym kontroli na miejscu przed
udzieleniem jednorazowej dotacji inwestycyjnej oraz po jej udzieleniu) dokonywanej przez
Operatora, Instytucje PoSredniczaca, OWES - Lidera Projektu oraz inne uprawnione do kontroli
podmioty i udostepnienia im niezbednych dokumentéw zwigzanych z prawidlows realizacja
przedsiewziecia finansowanego w ramach projektu. Celem kontroli jest przede wszystkim
weryfikacja faktu zachowania trwato$ci utworzonych miejsc pracy przez okres co najmniej 12
miesiecy od dnia przyznania dotacji lub utworzenia stanowiska pracy, o ile ten termin jest
poézniejszy niz termin przyznania dotacji, faktu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez BP,
wykorzystania przez niego zakupionych towaréw i ustug zgodnie z charakterem prowadzonej
dziatalno$ci gospodarczej, w tym z zatwierdzonym biznesplanem, zgodno$ci zrealizowanej
inwestycji z Umowgq o przyznanie srodkéw finansowych. BP zobligowani sa do podpisania zgody na
przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji projektu. Niepodpisanie
takiej zgody wyklucza uczestnika z udziatu w projekcie.

Uczestnicy projektu zobowigzani sg do poinformowania Operatora o kazdej zmianie danych
osobowych (w tym adresu zamieszkania, numeru telefonu, zmiany nazwiska, zmiany dowodu
osobistego) niezwtocznie po zaistnieniu zmiany.

Uczestnicy projektu zobowigzani sg do wypetnienia ankiet monitorujagcych w trakcie
uczestnictwa w Projekcie oraz po jego zakonczeniu.
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6. Uczestnicy projektu zobowigzani sa do uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia
oferowanych BP w terminach imiejscu okre§lonym przez Operatora.

7. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do stawiennictwa w siedzibie O peratora w celu wyjasnienia
niejasno$ci, watpliwosci z realizowang inwestycja na kazda pro$be pracownikéw Operatora. Jesli
nie ma mozliwo$ci stawiennictwa osobistego istnieje mozliwos¢ kontaktu telefonicznego.

8.  Operator kontroluje prawidtowos¢ wykonania umowy zgodnie z §8 ust. 9.

9.  Uczestnicy projektu oraz cztonkowie grupy inicjatywnej, PS lub PES kazdorazowo na wezwanie
Operatora zobowigzani sg do podpisania Upowaznienia do wystgpienia do Biura Informacji
Gospodarczej InfoMonitor S.A. o ujawnienie informacji gospodarczych (Zatgcznik nr 37a albo
Zalgcznik nr 37b).

§ 15 Postanowienia koncowe

1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sa przez Operatora.

Ostateczna interpretacja zapiséw Regulaminu lezy w kompetencji Operatora.

3. Wszelkie spory miedzy OWES Olsztyn a Beneficjentem Pomocy podlegaja rozstrzygnieciu przez
sad wlasciwy miejscowo dla siedziby Dziatdowskiej Agencji Rozwoju S.A.

4.  Wszelkie zmiany w niniejszym Regulaminie bede udostepnione w Biurze Projektu oraz na stronie
internetowej Lidera projektu www.darsa.pl oraz na stronie projektu www.owes.com.pl.

5. Dopelnienie powyzszych zapisé6w stanowia przepisy prawa krajowego i unijnego, wytyczne
horyzontalne, dokumenty programowe oraz regulamin konkursu do Poddziatania 11.3.1
w ramach RPO WiM na lata 2014-2020.

N

Zalaczniki do Regulaminu:

Zatacznik nr 1 - Whniosek o przyznanie wsparcia finansowego - jednorazowej dotacji inwestycyjnej
na utworzenie miejsc pracy w nowoutworzonym/ istniejagcym przedsiebiorstwie
spotecznym /podmiocie ekonomii spotecznej przeksztalcanym w przedsiebiorstwo
spoteczne;

Zatacznik nr 2a

Biznesplan nowopowstajacego przedsiebiorstwa spotecznego;
Zatacznik nr 2b

Biznesplan istniejacego/przeksztatcanego przedsiebiorstwa spotecznego;

Zatagcznik nr 3 - Opinia opiekuna biznesowego dotyczaca przedsiebiorstwa spotecznego
ubiegajacego sie o przedtuzone wsparcie pomostowe;

Zatacznik nr 4 - Harmonogram rzeczowo-finansowy;

Zatacznik nr 5 - Umowa o przyznanie srodkéw finansowych na zatrudnienie w nowoutworzonych/

istniejacych przedsiebiorstwach spotecznych/podmiotach ekonomii spotecznej
wylacznie pod warunkiem ich przeksztatcenia w przedsiebiorstwa spoteczne;

Zatacznik nr 6 - Os$wiadczenie osoby, ktéra zostanie zatrudniona na nowoutworzonym stanowisku
pracy w przedsiebiorstwie spotecznym;

Zatacznik nr 7 - Os$wiadczenie o kwalifikowalno$ci podatku VAT;

Zatacznik nr 8 - Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis;

Zatacznik nr 9 - Os$wiadczenie o braku decyzji Komisji Europejskiej dotyczacej o obowigzku zwrotu
pomocy publicznej;

Zatacznik nr 10 - Os$wiadczenie o nieotrzymaniu pomocy de minimis;

Zatacznik nr 11 - Os$wiadczenie o wysoko$ci otrzymanej pomocy de minimis;

Zatacznik nr 12 - OSwiadczenie o rachunku bankowym nowoutworzonego przedsiebiorstwa

spotecznego a w przypadku istniejagcego podmiotu - o posiadaniu wyodrebnionego do
inwestycji subkonta;

Zatacznik nr 13 - Wpykaz zaswiadczen potwierdzajacych kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projektu;
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Zalacznik nr 14
Zatacznik nr 15
Zatacznik nr 16
Zatacznik nr 17
Zatacznik nr 18
Zatacznik nr 19a
Zatacznik nr 19b
Zatacznik nr 20
Zatacznik nr 21

Zatacznik nr 22

Zatacznik nr 23
Zatacznik nr 24
Zatacznik nr 25
Zatacznik nr 26

Zatacznik nr 27
Zatacznik nr 28
Zatacznik nr 29
Zatacznik nr 30
Zatacznik nr 31
Zatacznik nr 32

Zatacznik nr 33
Zatacznik nr 34

Zatacznik nr 35

Zatacznik nr 36
Zatacznik nr 37a

Zatacznik nr 37b

Karta oceny formalnej wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej;
Karta oceny merytorycznej biznesplanu przedsiebiorstwa spotecznego;

Weksel in blanco;

Deklaracja wekslowa;

Whiosek o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego;

Umowa o udzieleniu podstawowego wsparcia pomostowego;

Umowa o udzieleniu przedtuzonego wsparcia pomostowego;

Whiosek o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego;

Zestawienie wydatkéw poniesionych w danym miesigcu sfinansowanych

w ramach wsparcia pomostowego;

Os$wiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy w odniesieniu do tych samych
kosztow;

Os$wiadczenie o dokonaniu zakupu towaréw i ustug zgodnie z Biznesplanem;
Os$wiadczenie osoby fizycznej planujacej utworzy¢ przedsiebiorstwo spoteczne;
Os$wiadczenie osoby prawnej planujacej utworzy¢ przedsiebiorstwo spoteczne;
Oswiadczenie istniejacego przedsiebiorstwa spotecznego/podmiotu ekonomii
spotecznej przeksztatcanego w przedsiebiorstwo spoteczne;

Zestawienie towaréw i ustug, ktédrych zakup zostat dokonany ze S$rodkow
przyznanych na zatrudnienie;

Karta oceny formalno-merytorycznej wniosku o przyznanie podstawowego
wsparcia pomostowego;
Karta oceny formalnej
pomostowego;

wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia
Karta oceny merytorycznej wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia
pomostowego;

Os$wiadczenie o wykorzystaniu samochodu osobowego;

Os$wiadczenie dotyczace uzywanego $rodka trwatego;

Deklaracja pochodzenia uzywanego Srodka trwatego;

Oswiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (osoba fizyczna);

Os$wiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (podmiot);

Deklaracja bezstronnosci i poufnosci;

Upowaznienie osoby fizycznej do wystgpienia do Biura Informacji Gospodarczej
InfoMonitor S.A. o ujawnienie informacji gospodarczych;

Upowaznienie przedsiebiorcy do wystapienia do Biura Informacji Gospodarczej
InfoMonitor S.A. o ujawnienie informacji gospodarczych;
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