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Zatgcznik Nr 1 do Uchwaly Nr 30/2017 z dnig 30.06.2017
Zalgcznik nr 10 do Regulominu Swiadczenia Ustug Osrodka Wsparcia Fkonomii Spotecznej w Nidzicy.

REGULAMIN PRZYZNAWANIA WSPARCIA FINANSOWEGO NA ZATRUDNIENIE W
NOWOUTWORZONYCH/ISTNIEJACYCH PRZEDSIEBIORSTWACH SPOLECZNYCH LUB
PODMIOTACH EKONOMII SPOLECZNES) WYLACZNIE POD WARUNKIEM ICH PRZEKSZTALCENIA
W PRZEDSIEBIORSTWA SPOLECZNE

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Projekt pn.: ,OSRODEK WSPARCIA EKONOMII SPOLECZNES W NIDZICY” realizowany jest
w partnerstwie z Nidzickg Fundacja Rozwoju NIDA z siedzibg w Nidzicy oraz Dziatdowska Agencjg
Rozwoju S.A. z siedzibg w Dziatdowie.

2. Projekt jest realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyinege Wojewddziwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020. O$ priorytetowa RPWM.11.00.00 Witaczenie spoteczne.
Dziatanie RPWM.11.03.00 Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej 1 integracji zawodowej
w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w celu dostgpu do zatrudnienia.
Poddziatanie RPWM.11.03.01 Wsparcie przedsighiorczosci spotecznej.

3. Projekt wspdtfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

4. Biura projektu:

Lider projektu: Nidzicka Fundacja Rozwoju NIDA

ul. Rzemieélnicza 3, 13-100 Nidzica, tel./fax: 88 625 36 51, 89 625 22 26, 696 088 701
www.ekonomiaspoleczna.nida.pl, E-mail: ekonomiaspoleczna@nida.p)

Biuro czynne: poniedziatek — pigtek 8.00-16.00

Partner projektu: Dziatdowska Agencja Rozwoju S.A.

ul. Wiadystawa Jagietly 15, 13-200 Dziatdowo, tel.: 23 697 06 80, 23 697 06 81, fax 23 697 06 67
www.darsa.pl, E-mail: a.markiewicz@darsa.pl, ips.dzialdowo@darsa.pl

Biura czynne: poniedziatek — pigtek 7.30-15.30

Inkubatory Przedsigbiorczosci Spotecznej w Kamionce
Nidzicka Fundacja Rozwoju NIDA, Kamionka 7a, 13-100 Nidzica
tel.: 666 028 992, F-mail: ips.kamionka@nida.pl

Inkubator Przedsiebiorczosci Spotecznej w Dziatdowie

Drziatdowska Agencja Rozwoju S.A., ul. Wiadystawa Jagietly 15 A, 13-200 Dziatdowo
tel.: 23 697 06 80, fax 23 697 06 67

F-mail: ips.dzialdowo@darsa.pl
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5. Projekt obejmuje dziataniem osoby zamieszkujace jeden z 4 powiatéw Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego tj.: dziatdowski, nidzicki, nowomiejski, szczycienski.

6. Okres realizacji projektu: od 01-10-2015r. do 31-12-2018r.

7. Uczestnikami/Beneficjentami pomocy Projektu moga zostac osoby w wieku od 15 do 64 lat:

a) osoby fizyczne, ktdre z wiasne] inicjatywy zamierzajg uzyskaé wiedze i umiejetnosci potrzebne de
zatozenia i/lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w sektorze ekonomii spotecznej. W Projekcie
przewidziano wsparcie dla oséb fizycznych bedacych muin. czfonkami grup, w tym zagrozonych
wykluczaniem spotecznym;

h) osoby prawne, posiadajgce siedzibe, zarejestrowany oddziat lub inng prawnie dozwolong jednostke
organizacying na obszarze dziatania OWES, zainteresowane uzyskaniem wiedzy i umiejetnosc
potrzebnych do zatozenia iflub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w sektorze ekonomii spotecznej,
w tym w formie spétdzielni socjalnych osob prawnych;

c) Podmioty Ekonomii Spotecznej {PES), posiadajace siedzibe, zarejestrowany oddziat lub inng prawnie
dozwolona jednostke organizacyjna na obszarze dziatania OWES, bedace nowoutworzonymi
podmiotami lub podmiotami istniejgcymi, chcacymi rozwijaé swojag dziatalinoéé ekonomiczna, w tym
gospodarcza;

d) Przedsiebiorstwa Spoleczne, posiadajace siedzibe, zarejestrowany oddziat lub inna prawnie
dozwolong jednostke organizacyjng na obszarze dziatania OWES, bedace nowoutworzonymi
podmiotami lub podmiotami istniejgcymi, chcgce utworzyé nowe miejsca pracy;

e) Przedstawiciele JST, instytucji rynku pracy oraz pomocy i integracji spotecznej, ktdrych siedziba mieéci
sie na obszarze dziatania OWES,;

f} Przedsiebiorstwa sfery gospodarczej, posiadajgce siedzibe, zarejestrowany oddziat lub inng prawnie
dozwolona jednostke organizacyjng na obszarze dziatania OWES, chcgce przeksztalcic sie w
przedsiebiorstwo spoteczne,

8. Niniejszy Regulamin okresla zasady przyznawania wsparcia finansowego w postaci:
a) Jednorazowej dotacji inwestycyjnej,

b} Podstawowego wsparcia pomostowego,

c) Przedtuzonego wsparcia pomostowego.

9. Jednorazowq dotacje inwestycyjng | wsparcie pomostowe mogg uzyskaé wytacznie nastepujgce grupy
docelowe:

1} QOsoby bezrobotne, ktdre sg najbardziej oddalone od rynku pracy to jest takich, ktore oprécz
bezrobocia doswiadczajg wykluczenia spotecznego na  podstawie innych__przestanek
wykluczajgcych, wskazanych w definicii oséb zaprozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym tj.:

a} Osoby lub rodziny korzystajgce ze swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem
pomocy spotecznej, tj. spetniajgce, co najmniej jedna z przestanek okredlonych w art. 7
ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomaocy spotecznej;

b} Osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu

socjalnym;
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d) Osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano s$rodki zapobiegania | zwalczaniz
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawag z dnia 26 paidziernika 1982r. o
postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz.U. 2 2014r. poz. 382, z poiit. zm.);

e) Osoby przebywajace w miodziezowych osrodkach wychowawczych i miodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktdérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
oswiaty (Dz.U. z 2015r. poz. 2156, z poin. zm.);

f)  Osoby z niepeinosprawnoscig — oscby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu Wyltycznych
w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i hiedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0sob z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet | mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020;

g) Rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub
opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na koniecznosc sprawowania opieki nad dzieckiem z
niepetnosprawnosiciy;

h} Osocby, dla ktdrych ustalono trzeci profil pomocy, zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 645, ¢
poin. zm.);

i} Osoby niesamodzielne;

j}  Osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkad w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020;

k) Osoby odbywajgce kary pozbawienia wolnoéci;

I} Osoby korzystajace z PO PZ.

10. Nie jest mozliwe przyznanie dotacjl na stworzenie miejsca pracy dla osob, ktdre wykonuja prace na
podstawie umowy o prace, spoldzielczej umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej, lub prowadza
dziatalnosc gospodarczg w momencie ztozenia wniosku o przyznanie dotacji z wyjatkiem:

a) os6b ubogich pracujacych lub

b} os6b z niepetnosprawnoscig zatrudnionym w ZAZ, lub

c) 0s0b, o ktorych mowa w pkt 3 lit. b.

§2
SLOWNIK POJEC

tJzyte w niniejszym regulaminie definicje oznaczajg odpowiednio:

1. Akredytacja — oznacza akredytacje przyznawang przez ministra wiasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego, na podstawie rekomendacji Komitetu Akredytacyjnego, w zwigzku ze
spefnieniem przez OWES Standarddow Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej w ramach Systemu
Akredytacji i Standardéw Dziatania Instytucji Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j.

2. Beneficjent pomocy (BP) - przedsigbiorstwo spofeczne, podmiot ekonomii spotecznej lub grupa
inicjatywna, ktdry otrzymat decyzje o przyznaniu wsparcia i 2z ktérym Realizator zawart Umowe na
przyznanie srodkow finansowych na zatrudnienie w przedsiebiorstwie spotecznym i/lub zawart Umowe
na wsparcie pomostowe (usiugi towarzyszace).

3. Biznesplan - 3-letni plan finansowy przedstawiajacy uwarunkowania ekonomiczne powstajacego
tub istniejgcego przedsigbiorstwa spotecznego sktadany przez grupe inicjatywna w odpowiedzi na
konkurs zamkniety.
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Osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny
przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

Osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano S$rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 paZdziernika 1982r. o
postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz.U. z 2014r. poz. 382, z p6in. zm.);

Osoby przebywajgce w miodziezowych osrodkach wychowawczych i miodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
oswiaty (Dz.U. z 2015r. poz. 2156, z poin. zm.);

Osoby z niepetnosprawnoscig — osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu Wytycznych
w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020;

Rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub
opiekundw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z
niepetnosprawnoscia;

Osoby, dla ktérych ustalono trzeci profil pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 645, z
pozZn. zm.);

Osoby niesamodzielne;

Osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020;

Osoby odbywajace kary pozbawienia wolnosci;

Osoby korzystajace z PO PZ.

2) Osoby, o ktérych mowa w art. 4 ust.l pkt 4 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r.

o spotdzielniach socjalnych (tj. osoby do 30. roku zycia oraz po ukoriczeniu 50. roku zycia,

posiadajgce status osoby poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia w rozumieniu ustawy z dn. 20

kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), ktére doswiadczajg

wykluczenia spotecznego na podstawie, co najmniej jednej przestanki wykluczajacej,

wskazanych w definicji 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym tj.:

a)

b)

c)
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Osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczen z pomocy spofecznej zgodnie z ustawg z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem
pomocy spofecznej, tj. spetniajace, co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej;

Osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu
socjalnym;

Osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajgce pieczg zastgpczg oraz rodziny
przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011lr. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;
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4. Dotacja - bezzwrotna pomoc finansowa, udzielona na utworzenie miejsca pracy

w nowoutworzonym lub istniejgcym przedsiebiorstwie spotecznym w wysokosci do 24 000 ztotych
na jedna osobe uprawniong zgodnie z §1 ust. 7. Pomoc finansowa w ramach dotacji nie przekracza
120 000 ztotych dla catego przedsigbiorstwa spotecznego.
5. Grupa Inicjatywna (GI) - osoby fizyczne, osoby prawne, podmioty ekonomii spotecznej, ktore
w toku wsparcia Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Nidzicy wypracujg zatozenia, co do
utworzenia badi rozwoju przedsigbiorstwa spotecznego na terenie objetym realizacjg projektu, min.
tworzgc nowe miejsca pracy.
6. Inkubator Przedsiebiorczosci Spotecznej (IPS) - jednostka dziatajgca w strukturze Osrodka
Wsparcia Ekonomii Spotecznej, na terenie powiatu dziatdowskiego, nidzickiego, nowomiejskiego
i szczycienskiego $wiadczaca ustugi animacyjne, doradcze i inkubacyjne ukierunkowane na rzecz rozwoju
ekonomii spofecznej.
7. Komisja Oceny Whnioskéw (KOW) — Komisja Oceny Wnioskow oceniajgca zatozenia dziatalnosci
przedsiebiorstwa spotecznego, przyznajaca srodki na rozwoj przedsiebiorczosci- zespot oceniajacy
hiznesplany i kwalifikujacy wnioski do otrzymania wsparcia finansowego (dotacja, podstawowe wsparcie
pomostowe, przedtuzone wsparcie pomostowe).
8. Lider Projektu — Nidzicka Fundacja Rozwoju NIDA z siedzibg w Nidzicy.
9. Miejsce pracy w istniejagcym przedsiebiorstwie spotecznym - miejsce pracy zajmowane przez
osobe, o ktérej mowa w §& 1 ust. 7, na podstawie umowy o pracg W wymiarze pefnego etatu,
spotdzielczej umowy o prace w wymiarze petnego etatu lub na podstawie umowy cywilno — prawnej, z
wymiarem czasu pracy odpowiadajacym miesigcznemu wymiarowi godzinowemu petnego etatu oraz co
najmniej minimalnym wynagrodzeniem za pracg, ustalonym na podstawie przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg, istniejgce nieprzerwanie, co najmniej przez minimum 12 miesiecy w
przedsiebiorstwie spotecznym.
10. Miejsce pracy w nowoutworzonym przedsiebiorstwie spofecznym - miejsce pracy zajmowane
przez osobe, o ktérej mowa w § 1 ust. 8, na podstawie umowy 0 pracg, spotdzielczej umowy o prace lub
umowy cywilno — prawnej, istniejgce nieprzerwanie, co najmniej przez minimum 12 miesigcy od dnia
przyznania dotacji lub utworzenia nowego stanowiska pracy, o ile ten termin jest poZniejszy niz termin
przyznania dotacji.
11. Operator wsparcia finansowego (Operator) - Dziatdowska Agencja Rozwoju Spotka Akcyjna
7 siedzibg w Dziatdowie realizujaca projekt pn.: OSRODEK WSPARCIA EKONOMII SPOLECZNEJ W NIDZICY
w partnerstwie z Nidzickg Fundacja Rozwoju NIDA- posiadajacy akredytacje AKSES z dnia 17.02.2015
roku.
12. Opiekun biznesowy — pracownik OWES, wspierajacy przedsigbiorstwo spoteczne przez okres
12 m-cy od momentu podpisania umowy o podstawowe wsparcie pomostowe, w zakresie jego rozwoju i
realizacji zatozen okreslonych w biznesplanie.
13. Osoby zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:
a) osoby korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2011r. Nr 43, poz. 225 z pézn. zm.) lub kwalifikujgce sie do objgcia
wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajace, co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;
b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym
(tj. Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225 z poZn. zm.);
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c) osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny
przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekuriczo-wychowawczych, o ktdrych mowa w ustawie
z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej( tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 135
z poin. zm.);
d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 382);
e) osoby przebywajace w miodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2004
r. Nr 256, poz. 2572, z péin. zm.);
f) osoby z niepetnosprawnoscig — oscby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (tj. Dz. U.
z 2011r. Nr 127, poz. 721, z poin. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011r. Nr 231, poz. 1375
z péin. zm.);
g) rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile, co najmniej jeden z rodzicow lub opiekunéw nie
pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscia;
h) osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy, zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 149, z péin. zm.);
i) osoby niesamodzielne;
j) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych
Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020;
k) osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa.
14. Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES) - Podmiot lub partnerstwo posiadajgce
akredytacje ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, Swiadczace tgcznie wszystkie
rodzaje ustug wsparcia ekonomii spotecznej.
15. OWES - Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Nidzicy.
16. Partner Projektu — Dziatdowska Agencja Rozwoju S.A. z siedzibg w Dziatdowie.
17. Podmiot ekonomii spotecznej (PES):
1) Przedsiebiorstwo spofeczne, w tym spétdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia
27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651, z pézn. zm.);
2) Podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym:
- Centra Integracji Spotecznej i Kluby Integracji Spotecznej;
- Zaktady Aktywnosci Zawodowej i Warsztaty Terapii Zajeciowej, o ktérych mowa w ustawie z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych
(ti. Dz.U.z2011r. Nr 127, poz.721, z pbin. zm.)
3) Organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239, z pd#n.
zm.);
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4) Podmiot sfery gospodarczej utworzony w zwigzku z realizacjg celu spofecznego bad?, dla ktdérego
lezgcy we wspoinym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci komercyjnej. Grupg te mozina
podzieli¢ na nastepujgce podgrupy:
a} Organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzace dziatalno$c gospodarcza, z ktdrej zyski wspierajg
realizacje celéw statutowych;
b) Spotdzielnie, ktérych celem jest zatrudnienie tj. spotdzielnie pracy, inwalidéw i niewidomych,
dziatajace w oparciu 0 ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spotdzielcze (Dz. U. z 2016 r. poz.
21, z poin. zm};
c)  Spétki non-profit, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, o ile udziat sektora publicznego w spdtce wynosi nie wigcej niz 50%.
18. Podstawowe wsparcie pomostowe — bezzwrotna pomoc finansowa przyznawana w formie
comiesiecznej dotacji dla PES w kwocie nie wyzszej niz 1 850,00 zt na utworzone migjsce pracy. Wsparcie
pomostowe wyplacane jest na wniosek Beneficjenta Pomocy na podstawie ztozonego wezesniej wniosku
przez okres nie diuzszy niz 6 miesiecy liczac od dnia podpisania Umowy na przyznanie podstawowego
wsparcia pomostowego.,
19. Projekt - projekt pn. ,0srodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Nidzicy” realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020 0§ Priorytetowa 11 Wigczenie Spoteczne
dziatanie 11.3 Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w przedsiebiorstwach
spotecznych oraz ekonomii spofecznej i solidarnej w celu utatwienia dostgpu do zatrudnienia
Poddziatanie 11.3.1 Wsparcie przedsiebiorczosci spotecznej.
20. Przedtuione wsparcie pomostowe - bezzwrotna pomoc finansowa przyznawana w formie
comiesiecznej dotacji w kwocie nie wyiszej niz 1 500,00 2t (miesiac 7.8,9) lub 1 000,00 zt {miesigc 10,
11,12). Wsparcie pomostowe wyptacane jest na wniosek Beneficjenta Pomocy na podstawie ziozonego
wczesnie] wniosku przez okres kolejnych 6 miesiecy liczac od dnia zakonczenia swiadczenia na rzecz
Beneficjenta Pomocy podstawowego wsparcia pomostowego.
21. Przedsigbiorstwo spoleczma1 (PS) - podmiot, ktéry spetnia tacznie ponizsze warunki:
a) jest podmiotem wyodrebnionym pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym, prowadzacym
dziatalnoé¢ gospodarczg zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sadowym lub dziatalnos¢ oswiatowg w
rozurieniu art. 83a ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie ojwiaty, lub dziatalnos$é kuituralna
w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 25 paidziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturainej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406, z p6zn. zm.}, ktorej celem jest:
i) integracja spoteczna i zawodowa okreslonych kategorii 0s6b wyrazona poziomem zatrudnienia tych
osob:
{1) zatrudnienie co najmniej 50%:
*  0s56b bezrobotnych iub
. 0s6bh z niepetnosprawnosciami, lub
e 0sob, o kiérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. zatrudnieniu
socjalnym, lub

1 Definicja przedsiebiorstwa spotecznego wskazana w niniejszym Regulaminie toisama jest z definicjg wskazang w rozdziale 3
pkt. 26 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtaczenia spofecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem érodkéw Eurapejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-
2020 z dn, 24.10.2016r.
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e  0sOb, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. spotdzielniach
socjalnych, lub

{2) zatrudnienie co najmniej 30% o0s6b o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i
spoteczne] oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych lub oséb z zaburzeniami psychicznymi, ©
ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. 0 ochronie zdrowia psychicznego;
i) lub realizacja ustug spotecznych $wiadczonych w spotecznosci lokalnej, ustug opieki nad dzieckiem
w wieku do lat 3 zgodnie z ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.
U. 2 2016 r. poz. 157) lub ustug wychowania przedszkolnego w przedszkolach lub w innych formach
wychowania przedszkolnego zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, przy
jednoczesnej realizacji integracji spoteczne] 1 zawodowej oséb, o ktdrych mowa w ppkt i, wyrazone
zatrudnieniem tych oséb na poziomie co najmniej 30%,;
b} jest podmiotem, ktdry nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy udziatowcow,
akcjonariuszy lub pracownikéw, ale przeznacza go na wzmocnienie potencjatu przedsiebiorstwa jako
kapitat niepodzielny oraz w okreslonej czgsci na reintegracje zawodowa i spofeczng lub na dziatalnosc
pozytku publicznego prowadzong na rzecz spotecznesci lokalnej, w ktdrej dziata przedsiebiorstwo;
c) jest zarzadzany na zasadach demokratycznych, c¢o oznacza, ie struktura zarzgdzanid
przedsiebiorstwami spotecznymi lub ich struktura witasnosciowa opiera sie na wspotzarzgdzaniu w
przypadku spotdzielni, akcjonariacie pracowniczym lub zasadach partycypacji pracownikéw, co podmiot
okresla w swolim statucie lub innym dokumencie zatozycielskim;
d) wynagrodzenia kadry zarzadzajacej s3 ograniczone limitami tj. nie przekraczaja wartosci, o ktorej
mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i ©
wolontariacie;
e) zatrudnia w oparciu o umowe o prace, spétdzielcza umowe o prace lub umowe cywilnoprawna co
najmniej trzy osoby, przy zachowaniu propoercji zatrudnienia okreslonych w lit. a.

22. Przystapienie do projektu — dzien podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.

23. Realizator projektu — Nidzicka Fundacja Rozwoju NIDA, przy ul. Rzemieslniczej 3, bedgca Liderem
Projektu, w partnerstwie z Dziatdowskg Agencjg Rozwoju S.A., z siedzibg w Dziatdowie przy
ul. Wiadystawa Jagietty 15, bedaca Partherem Projektu.

24. Spoldzielnia socjalna - podmiot dziatajgcy na podstawie ustawy 7z dnia 27 kwietnia 2006 r.
o spotdzielniach socjalnych (Dz. U, Nr 94, poz. 651, 2 pdin. zm.}.

25. Uczestnik projektu {UP) ~ osoba fizyczna zagrozona ubdstwem iflub wykluczeniem spotecznym
oraz pedmioty, ktére zostaty zakwalifikowane do udziatu w Prajekcie, z godnie z Regulaminem Projektu.
26. Umowa na przyznanie wsparcia finansowego na zatrudnienie w nowoutworzonych/istniejacych
przedsiebiorstwach spotecznych/w podmiotach ekonomii spotecznej wytacznie pod warunkiem ich
przeksztalcenia w przedsigbiorstwa spoteczne (Umowa) — umowa podpisana przez Operatora
z przedsiebiorstwem spotecznym regulujgca warunki wydatkowania Srodkow przyznanych w ramach
dotagji.
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§3
CEL DZIAtANIA

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady udzielania bezzwrotnego wsparcia finansowego (dotacji
inwestycyjnej) na:

1) Tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb, o ktorych mowa w §1 ust. 7, poprzez tworzenie nowych
przedsiebiorstw spotecznych;

2) Tworzenie nowych miejsc pracy dla osob, o ktérych mowa w §1 ust. 7, w istniejacych
przedsiebiorstwach spotecznych;
3) Tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb, o ktorych mowa w §1 ust. 7, w podmiotach ekonomii
spotecznej, wytaczenie pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotow w przedsiebiorstwa spoteczne
(w wyniku przeksztatcenia podmiotu ekonomii spotecznej w przedsiebiorstwo spofeczne powstaje
nowe przedsiebiorstwo spoteczne, stad w takim wypadku stosuje sie zapisy dotyczgce tworzenia
nowych przedsiebiorstw spotecznych) oraz ustug towarzyszacych (w tym wsparcia pomostowego),
polegajacych na:
a) Podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci potrzebnych do zatozenia, prowadzenia
i rozwijania przedsiebiorstwa spotecznego, w szczegdlnosci zwigzanych ze sferg ekonomiczng
funkcjonowania przedsiebiorstwa spotecznego;
b) Dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji zawodowych potrzebnych do pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym (adekwatnie do potrzeb i roli danej osoby w przedsigbiorstwie
spotecznym);
c) Pomocy w uzyskaniu stabilnosci funkcjonowania i przygotowaniu do w pefni samodzielnego
funkcjonowania — dla nowoutworzonych przedsiebiorstw spotecznych (wsparcie pomostowe opisane
w § 10 niniejszego Regulaminu).

2. W ramach niniejszego dziatania zaktada sie tworzenie miejsc pracy i przedsiebiorstw spotecznych
w szczegdlnosci w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w Dziataniu 1.4 Krajowego Programu
Rozwoju Ekonomii Spotecznej przyjetego Uchwatg Rady Ministréw nr 164 z dnia 12 sierpnia 2014 roku,
tj. zrownowazony rozwoj, solidarnosé pokolen, polityka rodzinna, turystyka spofeczna, budownictwo
spoteczne, lokalne produkty kulturowe oraz w kierunkach rozwoju okreslonych w strategii rozwoju
wojewo6dztwa i w regionalnym programie rozwoju ekonomii spotecznej.

3. Operator monitoruje status oraz sytuacje przedsiebiorstwa spotecznego (w tym w szczegolnosci
procent wzrostu przychodow i poziomu oraz trwatosci zatrudnienia w przedsiebiorstwie spotecznym)
zgodnie z celem niniejszego dziatania, niniejszym Regulaminem, Wytycznymi w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow
Europejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-
2020 oraz Standardami O$rodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej, stanowigcymi zatgcznik do Uchwaty
Komitetu Akredytacyjnego nr 3 z dnia 22 wrzesnia 2014 roku, a przedsigbiorstwa spoteczne
zobowiazane sa do wspdtpracy i udostepnienia wszelkich z tym zwiazanych danych.
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§4
SPOSOB INFORMOWANIA O PROJEKCIE

Informacje o projekcie udostepniane beda:

a) na stronie internetowej www.darsa.pl, www.ekonomiaspoleczna.nida.pl;
b) w Biurze projektu (§ 1 ust. 4),

c) na materiatach promocyjno-informacyjnych

§5
ZASADY OGOLNE UBIEGANIA SIE O WSPARCIE

1. W ramach rekrutacji preferowane beda nastepujgce osoby i grupy:
1) osoby o] znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci oraz
z niepetnosprawnosciami  sprzezonymi, z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz osoby
z zaburzeniami psychicznymi (2 pkt),
2) rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym doswiadczajgce wielokrotnego
wykluczenia spotecznego (2 pkt),
3) osoby, rodziny lub srodowiska zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w zwigzku
z rewitalizacjg obszarow zdegradowanych, o ktérej mowa w Wytycznych Ministra Infrastruktury
i Rozwoju w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020 (1 pkt),
4) osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa na lata 2014-2020 (1 pkt),
5) w dostepie do wsparcia w zakresie tworzenia miejsc pracy w sektorze przedsiebiorstw
spotecznych- osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére skorzystaty
z projektow w ramach Dziatania 11.1 SzOOP RPO WiM 2014-2020, a ktérych $ciezka reintegracji
wymaga dalszego wsparcia w ramach Dziatania 11.3.1 (2 pkt),
6) osoby bezrobotne, zarejestrowane w PUP, jako ill profil (1 pkt).

Jednoczednie nie zamyka to dbstepu do uzyskania wsparcia oferowanego przez OWES Nidzica
pozostatym osobom, znajdujagcym sie w niekorzystnej sytuacji spoteczno-zawodowej oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

2.  Operator Projektu wybierajgc grupy inicjatywne do wsparcia finansowego bedzie premiowat
tworzenie miejsc pracy i przedsigbiorstw spotecznych w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w
Dziataniu 1.4 Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej, tj. zrGwnowazony rozwoj, solidarnosc
pokolen, polityka rodzinna, turystyka spoteczna, budownictwo spoteczne, lokalne projekty kulturalne
oraz w kierunkach rozwoju okreslonych w Strategii Rozwoju Wojewddztwa i w Wojewodzkim Programie
Rozwoju Ekonomii Spoteczne;j.

3. O przyznanie srodkéw finansowych mogg ubiegad sie nastepujgcy uczestnicy projektu:
1) Osoby prawne lub fizyczne, ktére w ramach projektu zarejestrowaly przedsiebiorstwo
spoteczne, ztozyly lub skfadajg wniosek o zarejestrowanie przedsighiorstwa spotecznego
w Krajowym Rejestrze Sgdowym i w ramach tego przedsiebiorstwa spotecznego tworzg nowe
miejsca pracy dla osdb, o ktorych mowa w § 1 ust. 7, z tym zastrzezeniem, ze umowa o wsparcie
finansowe zostanie zawarta miedzy Operatorem a nowoutworzonym przedsiebiorstwem spotecznym
(tworzenie miejsc pracy w nowych przedsigbiorstwach spotecznych);
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2)  Istniejgce podmioty ekonomii spotecznej, ktére w ramach projektu utworzg nowe miejsca pracy
dla 0sob, o ktorych mowa w §1 ust. 7, wytgcznie pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotow
w przedsigbiorstwa spoteczne, z tym zastrzezeniem, ze umowa o wsparcie finansowe zostanie
zawarta migdzy Operatorem a nowym przedsiebiorstwem spotecznym (tworzenie miejsc pracy w PES
przeksztatcanym w PS);

3) Istniejgce przedsiebiorstwa spofeczne, ktore w ramach projektu utworzg nowe miejsca pracy
dla osob, o ktorych mowa w §1 ust. 7 (tworzenie miejsc pracy w istniejgcych przedsiebiorstwach
spotecznych).

4. Do Funduszu Przedsiebiorczosci Spotecznej mogg aplikowaé grupy, ktére rozpoczety proces
animacyjno-doradczy  (w  zaleznosci od  zapotrzebowania i  charakterystyki  grupy).
Wsparcie finansowe moze zostaé przyznane po spetnieniu nizej wymienionych warunkdéw:
1)  zakwalifikowania beneficjentéw pomocy do wsparcia finansowego,
2) ztozenia formularzy zgtoszeniowych do Funduszu Przedsiebiorczosci Spotecznej ( zat. Nr 1a, 1b,
1c, 1d, 1e ,1f),
3) pozytywnego zakonczenia rozmoéw kwalifikacyjnych,
4} ofrzymania pozytywnej opinii potwierdzajacej uczestnictwo we wsparciu szkoleniowo-
doradczym,
5) wuczestnictwa w bloku szkoleniowym w minimum 80% wymiaru godzin, — co zostanie
potwierdzone podpisami na listach obecnosci w dziennikach szkoleri. Dopuszcza sie mozliwosé
sktadania wnioskow o jednorazowg dotacje inwestycyjng wraz z zatgcznikami w trakcie trwania
modutu szkoleniowego. Z tym, ze weryfikacja wymaganych godzin odbywac sie bedzie po
zakonczeniu modutu szkoleniowego, jednak przed ogtoszeniem wynikow Komisji Oceny Wnioskow.
6) ztozenia w wyznaczonym terminie poprawnie wypetnionego i podpisanego Whniosku
o0 przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej sporzadzonego zgodnie z Zafgcznikiem nr 1
do niniejszego Regulaminu (Wniosek o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej na utworzenie
miejsc pracy w nowoutworzonym lub istniejgcym przedsiebiorstwie spotecznym lub w PES
przeksztatcanym w przedsiebiorstwo spoteczne) w dwadch oryginalnych egzemplarzach w formie
papierowej oraz w wersji cyfrowej, wraz z pisemnym oswiadczeniem osoby, ktéra zostanie
zatrudniona na nowoutworzonym stanowisku pracy w przedsiebiorstwie spotecznym,
potwierdzajgcym spetnienie przestanek, o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt. 20 Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020, stanowigcym Zatacznik nr 6 do Regulaminu.
7) w przypadku istniejacego przedsiebiorstwa spofecznego lub podmiotu ekonomii spotecznej
do Whniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej — zatgczenie sprawozdania finansowego
za ostatni zamkniety rok obrotowy lub — w przypadku, gdy podmiot zgodnie z obowigzujacymi
przepisami nie sporzadzit i nie zatwierdzit sprawozdania — dane finansowe za okres od dnia
powstania tego podmiotu;
8) wuzyskania pozytywnej oceny Komisji Oceny Wnioskow (min 60% = 72 punkty) — z tym
zastrzezeniem, ze w kazdej z kategorii oceny (oznaczonych w § 11 ust. 10 niniejszego Regulaminu)
Whioskujgcy musi otrzymac min. 60% punktow,
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;

9) w przypadku nowego przedsighiorstwa spofecznego — rarejestrowania przedsiebiorstwa
spotecznego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa z siedzibg na terenie objetym zasiegiem:
projektu,

10) w przypadku istniejacego przedsiebiorstwa spofecznego lub podmiotu ekonomii spoteczne]
— posiadania siedziby lub wyodrebnionej jednostki organizacyjnej na terenie objetym zasiegiem
projektu,

11) uruchomienia dziatalnosci niewykluczonej ze wsparcia w ramach niniejszego projektu,

12) zadeklarowania zatrudnienia 0séb, o ktorych mowa w §1 ust. 7, na ktore zostanie przyznane
wsparcie,

13} uzyskaniu pozytywnej pisemnej decyzji Operatora o udzieleniu bezzwrotnego wsparcia
finansowego na utworzenie nowego miejsca pracy w nowych lub istniejgcych przedsiebiorstwach
spotecznych badi w podmiotach ekonomii spotecznej, pod warunkiem przeksztatcenia tych
podmiotéw w przedsiebiorstwo spoteczne oraz zawarciu umowy 0 przyznanie drodkow finansowych
na zatrudnienie w przedsiebiorstwie spotecznym.

7 mozliwosci otrzymania dotacji | wsparcia pomostowego wykluczone 53 osoby, ktore:
a) prowadzity dzialalno$¢ gospodarcza/zawiesity dziatalnos¢ gospodarcza lub byty cztonkiem
spotdzielni socjalnej w okresie 12 miesigcy przed dniem podpisania deklaracii;
b) korzystaja lub korzystaty z innych srodkéw publicznych na zatozenie lub przystgpienie
do spéidzielni socjalnej w tym zwiaszcza ze érodkéw Funduszu Pracy, PFRON oraz srodicow
oferowanych w ramach POKL na pokrycie wydatkéw zwigzanych z zatozeniem i/lub przystgpieniem
do projektu;
c) w ciggu ostatnich 2 lat byly zatrudnione (umowa o pracg, umowa zlecenie, umowa o dziefo
lub inne) u Operatora projektu;
d) pozostaja w zwigzku mafzenskim lub w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia oraz osoby zwigzane z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli z pracownikami Operatora
lub Partnera uczestniczacymi w procesie rekrutacji i oceny biznesplandw;
e) sg ponizej 15 roku 2ycia lub sg powyzej 64 roku Zycia;
f) byly karane za przestepstwa skarbowe oraz osoby, ktore nie korzystajg w petni z praw publicznych
lub nie posiadaja petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;
g} po dniu podpisania i ztozenia deklaracji oraz zakresow danych osobowych zmienig status na
rynku pracy;
h) widniejg w ewidencji Krajowego Rejestru Diugdw, przy czym wyjatek stanowi uregulowana
sytuacja finansowa potwierdzajaca, ze zadtuzenie jest sptacone lub regularnie splacans,
udokumentowana odpowiednimi zaswiadezeniami, o$wiadczeniami, ugodami itp.
i} posiadajg zadtuzenie w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych lub Urzedzie Skarbowym;
i)sa zarejestrowane, jako osoby bezrobotne w okresie ponizej 1 miesigca od dnia ztozenia wniosku o
przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej.
k)  byty zatrudnione u BP w okresie 6 miesiecy przed dniem ZHozenia wniosku w ramach umowy
o prace lub umowy cywilno-prawnej z wynagrodzeniem odpowiadajgcym  minimainemu
wynagrodzeniu za prace obowiazujacemu w roku $wiadczenia pracy.
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§6
ZASADY OGOLNE UDZIELENIA DOTACJ INWESTYCYJNEJ

1. Maksymalna kwota dotacji na utworzenie jednego miejsca pracy dla osob wskazanych w § 1 ust. 7
w przedsiebiorstwie spotecznym stanowi szesciokrotnos$c przecietnego wynagrodzenia w rozumieniu
art.2 ust.1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj.
Dz.U. z 2016 poz. 645 z pozn. zm.) . Ostateczna wysokos¢ dotacji uzalezniona jest od rzeczywiscie
poniesionych wydatkéw uznanych przez Operatora za kwalifikowalne.

2. Maksymalna kwota dotacji dla jednego podmiotu (przedsiebiorstwa spotecznego lub podmiotu
ekonomii spotecznej pod warunkiem przeksztatcenia w przedsiebiorstwo spoteczne) w ramach jednego
z typow wsparcia wskazanych w § 3 ust. 1 w czasie trwania projektu nie moze przekraczac
trzydziestokrotnosci przecietnego wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

3. Operator przewiduje w ramach projektu nastepujgcg maksymalng alokacje srodkow na dotacje
inwestycyjne:
1) =zatrudnienie w nowoutworzonych przedsiebiorstwach spofecznych - 57 miejsc pracy, tj.
57 x 24 000 zt = 1 368 000 zt,
2) zatrudnienie w istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych — 22 miejsca pracy, tj.
22 x 24 000 zt = 528 000 zt

4. Jednorazowa dotacja inwestycyjna przeznaczona jest na sfinansowanie wydatkéw niezbednych
do rozpoczecia lub prowadzenia dziatalnosci w ramach przedsiebiorstwa spotecznego, a w szczegdlnosci
na finasowanie:

1) Sktadnikéw majgtku trwatego, w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994r. o rachunkowosci
(Dz. U. z 2016, poz. 1047), ujetych w Ewidencji Srodkéw Trwatych i Wartosci Niematerialnych
i Prawnych, wraz z kosztami dostawy (transportu), instalacji i uruchomienia.
Zakup uzywanych srodkéw trwatych jest mozliwy pod warunkiem, ze Beneficjent Pomocy przedstawi
oswiadczenie, ze:
a) Srodek trwaty posiada wiasciwosci techniczne niezbedne do realizacji przedsiewziecia objetego
dofinansowaniem oraz spetnia obowigzujace normy i standardy,
b) Cena $rodka trwatego nie przekracza wartosci rynkowej, okreslonej na dzieri zakupu i jest nizsza
od ceny nowego $rodka trwatego,
c) W okresie 7 lat (poprzedzajgcych zakupienie przez Beneficjenta Pomocy) srodek trwaty nie zostat
zakupiony z wykorzystaniem $rodkéw publicznych krajowych lub pochodzgcych z funduszy Unii
Europejskiej; o$wiadczenie to musi by¢ podpisane przez zbywce/sprzedajacego.
Nie jest moiliwe sfinansowanie z dotacji zakupu uiywanego sSrodka trwatego o wartosci do
1 000 zi/szt. — bez odrebnej pisemnej zgody Operatora.

2) Wpyposazenia (np. meble, garnki, lampy, drobny sprzet AGD i RTV) wraz z kosztami
dostawy/transportu, instalacji i uruchomienia. Wyposazenie powinno zosta¢ wpisane do ewidencji
wyposazenia prowadzonej przez Beneficjenta Pomocy.

Nie jest mozliwe sfinansowanie z dotacji zakupu uzywanego wyposazenia o wartosci do 1 000 zt/szt. -
bez odrebnej pisemnej zgody Operatora.
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3) Kosztéw prac remontowych, budowlanych, dostosowawczych, pod warunkiem, ze pozostang
w bezposrednim zwigzku z celami i realizacja przedsiewzigcia objetego dofinansowaniem. Zakup robot
budowlanych bedzie kwalifikowalny na podstawie kosztorysu powykonawczego oraz protokofu odbioru
robot. Wartoé¢ srodkéw przeznaczonych na finansowanie z dotacji w tej kategorii nie moze przekroczyc
10% wartosci dofinansowania.

Na etapie przystapienia do konkursu o przyznanie dotacji, Wnioskodawca powinien przedstawic
kosztorys wraz ze szczegolowym zakresem planowanych prac. Ponadto po uzyskaniu pozytywnej
decyzji Operatora (o przyznaniu dofinansowania), a przed rozpoczeciem prac, nalezy przedstawic
podpisang umowe uiZyczenia, najmu itd.,, zawierajaca odpowiednie zapisy zabezpieczajace
Beneficjenta Pomocy w zakresie poniesionych kosztéw.

4}  Aktywoéw obrotowych — wydatki przeznaczone na aktywa obrotowe, ktore bedy podstawg procest
produkcyjnego lub beda mialy podlegaé dalszemu obrotowi (np. sprzedazy). Aktywa obrotowe mogg
stanowi¢ maksymalnie 20% wartosci dofinansowania.

W szczegolnych przypadkach, na pisemny wniosek Beneficjenta Pomocy Operator moze wyrazic zgode
na zwiekszenie limitu;

5) Zakupu wartosci niematerialnych i prawnych;

6) Srodkow transportu, pod warunkiem, ze:
a) Stanowia niezbedny element projektu i beda wykorzystywane jedynie do celu okredlonego
w biznesplanie;
b} Nie bedy stuzyly wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej w zakresie drogowego transportu
towarow;
¢) Koniecznos¢ poniesienia tego wydatku zostanie szczegotowo okreslona w biznesplanie;
d} Kwota przeznaczona na zakup srodka transportu nie przekroczy 20% wartosci dofinansowania;

W szczegdlnych przypadkach, na pisemny wniosek Beneficjenta Pomocy Operator moze wyrazi¢ zgode

na zwiekszenie limitu.

7) Daziatan promocyjnych tj.: zaprojektowanie logo, szyldy, banery, tablice reklamowe, oklejanie
pojazddw, teczki ofertowe, reklama $wietlna. Srodki przeznaczone na promocje hie mogg
przekraczaé 10% wartosci dofinansowania.

5. Wsparcie finansowe w postaci dotacji nie moze stuzyc¢ pokryciu kosztow biezgcej dziatalnosci, takich

jak czynsz, ubezpieczenia itp. W przypadku pojawienia sie jakichkolwiek watpliwosci na etapie
kanstruowania biznesplanu, nalezy kazdorazowo wystepowad o opinie do Operatora projektu.

6. Srodki dotacji inwestycyjnej moga by¢ przeznaczone na pokrycie wydatkdw inwestycyinych,
uznanych przez Operatora za kwalifikowalne zgodnie z zasadami obowigzujgcych dia realizacji
niniejszego projektu wytycznych, w szczegdinosci:

1) Uznanych za niezbedne do prowadzenia przedsiebiorstwa spotecznego,

2} Odpowiednio uzasadnionych,

3) faktycznie poniesionych,

4} Poniesionych w sposéb efektywny, zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci

wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz Funduszu Spéinosci na lata 2014-2020,
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5) Poniesionych w okresie realizacji inwestycji, okreslonych w umowie o przyznanie $rodkéw
finansowych na zatrudnienie w przedsigbiorstwie spotecznym, jednakze nie wczesniej niz przed
dniem ztozenia wniosku o dotacje inwestycyjna,

6) Okreslonych Umowg o przyznanie $rodkéw finansowych na zatrudnienie w przedsiebiorstwie
spofecznym i ujetych w Biznesplanie.

7. Woydatki poniesione niezgodnie z ust. 4-6 zostang uznane za niekwalifikowalne, za$ dotacja w tej
czesci bedzie podlegata zwrotowi.

8. Beneficjentowi Pomocy nie wolno nabywac towaréw ani ustug od podmiotéw, z ktérymi cztonkowie
organu zarzadzajgcego lub wewnetrznego organu kontroli/nadzoru, lub cztonkowie przedsiebiorstwa
spotecznego, lub osoby zatrudnione w tym przedsigbiorstwie, lub osoby, na zatrudnienie, ktérych
zostato przyznane dofinansowanie w ramach niniejszego projektu posiadajg powigzania organizacyjne
lub osobiste, np. wstepny, zstepny, pozostajgcy w stosunku pokrewienstwa, przysposobienia,
powinowactwa. Wszelkie wydatki powstate na podstawie umoéw, faktur, rachunkéw (innych
dokumentow) wystawionych przez w/w zostang uznane za niekwalifikowalne.

9. Dotacja inwestycyjna wyptacana jest przedsiebiorstwu spofecznemu na podstawie podpisanej
Umowy na przyznanie wsparcia finansowego na zatrudnienie w nowoutworzonych/istniejgcych
przedsiebiorstwach  spotecznych/podmiotach ekonomii spotecznej wytgcznie pod warunkiem
ich przeksztatcenia w przedsiebiorstwa spofeczne stanowigcej Zatgcznik nr 5 do Regulaminu.

10. Srodki finansowe przekazywane sg na rachunek bankowy przedsiebiorstwa spotecznego.

11. Dotacja inwestycyjna przekazywana jest do spotdzielni socjalnej na fundusz udziatowy
niepodlegajgcy zwrotowi.

12. Operator monitoruje status i rozwdj przedsiebiorstwa spotecznego na kazdym etapie wsparcia
w projekcie zgodnie z § 3 ust. 3.

13. Kanaty komunikacji:

1) Beneficjent Pomocy wyznacza lidera grupy odpowiedzialnego za kontaktowanie sie
z Operatorem, do ktérego kierowana bedzie rowniez korespondencja na etapie przyznawania
wsparcia finansowego tj. przed podpisaniem umowy o dofinansowanie. Po podpisaniu umowy
korespondencja listowna przekazywana bedzie na adres przedsiebiorstwa spotecznego.

2) W celu usprawnienia komunikacji, Beneficjent Pomocy w pisemnym os$wiadczeniu moze wyrazi¢
zgode na przesytanie dokumentéw elektronicznie (e-mail), pod warunkiem kazdorazowego przestania
potwierdzenia otrzymania korespondencji.

§7
SZCZEGOLOWE ZASADY UDZIELENIA DOTACIH INWESTYCYJNEJ

1. Uczestnik projektu tj. nowozaktadane przedsiebiorstwo spoteczne albo istniejgce przedsiebiorstwo
spoteczne albo podmiot ekonomii spotecznej przeksztatcany w przedsiebiorstwo spoteczne, w zwigzku z
zatrudnieniem oséb, o ktérych mowa w § 1 ust. 7, sktadajg Wniosek o przyznanie jednorazowej dotacji
inwestycyjnej wraz z Wnioskiem o wsparcie pomostowe, (jesli dotyczy), zgodnie z zasadami
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oméwionymi ponizej, w wyznaczonym przez Operatora terminie, podanym do wiadomosci na stronie
internetowej projektu.

2.

Dotacja inwestycyjna przyznawana jest na podstawie oceny Wniosku o przyznanie jednorazowej

dotacji inwestycyjnej dokonywanej przez Komisje Oceny Wnioskow.

3.

1)

2)

3)

Do wniosku o przyznanie jednorazowe] dotacji inwestycyjnej nalezy zatgczyc:

W przypadku nowoutworzonego przedsigbiorstwa spotecznego — dotyczy 0sab fizycznych:
a) Potwierdzenie uczestnictwa we wsparciu szkoleniowo-doradczym (zaswiadczenie wystawiane
przez OWES Nidzica)
b) Biznesplan nowopowstajacego przedsiebiorstwa spotecznego (Zafgcznik nr  2aj, wraz
z harmonogramem rzeczowo-finansowym inwestycji (Zatacznik nr 4), kosztorysem robot budowlano-
remontowych, (jesli inwestycja tego wymaga);
c¢) Os$wiadczenie (Zatacznik nr 6) osoby, ktéra zostanie zatrudniona na nowoutworzonym
stanowisku pracy w przedsiebiorstwie spotecznym, w szczegélnosci potwierdzenie spetnienia
przestanek, o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt 20 Wytycznych zakresie realizacji przedsiewziet w
obszarze wiaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020;
d) Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT. (Zatgcznik nr 7);
e) Oswiadczenie osoby fizycznej (Zatacznik nr 24) planujacej utworzy¢ przedsigbiorstwo spoteczne

W przypadku nowoutworzonego przedsiebiorstwa spotecznego — dotyczy osob prawnych:
a) Biznesplan nowopowstajagcego przedsigbiorstwa spotecznego (Zatacznik nr 2a), wraz
z harmonogramem rzeczowo-finansowym inwestycji (Zatacznik nr 4), kosztorysem robot budowlano-
remontowych, (jesli inwestycja tego wymaga);
b) Oswiadczenie (Zatgcznik nr 6) osoby, ktéra zostanie zatrudniona na nowoutworzonym
stanowisku pracy w przedsiebiorstwie spofecznym, w szczegélnosci potwierdzenie spetnienia
przestanek, o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt 20 Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwziec w
obszarze wiaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020,
c) Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT (Zatacznik nr 7);
d) Oswiadczenie osoby prawnej (Zatacznik nr 25) planujgcej utworzy¢ przedsigbiorstwo spofeczne;
e) Potwierdzenie uczestnictwa we wsparciu szkoleniowo-doradczym (zaswiadczenie wystawiane
przez OWES Nidzica).

W przypadku istniejgcego przedsiebiorstwa spotecznego:
a) Biznesplan istniejgcego/przeksztatcanego przedsigbiorstwa spotecznego (Zatacznik nr 2b), wraz
z harmonogramem rzeczowo-finansowym inwestycji (Zatacznik nr 4), kosztorysem robét budowlano-
remontowych, (jesli inwestycja tego wymaga);
b) Oswiadczenie (Zatacznik nr 6) osoby, ktéra zostanie zatrudniona na nowoutworzonym
stanowisku pracy w przedsiebiorstwie spotecznym, w szczegdlnosci potwierdzenie spefnienia
przestanek, o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt 20 Wytycznych zakresie realizacji przedsiewziec
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w obszarze wigczenia spotfecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020;

c)  Wypetniony przez przedsiebiorstwo spoteczne, w ktérym osoba fizyczna zostanie zatrudniona,
formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o0 pomoc de minimis (zgodnie z zatgcznikiem
do Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 24 paZdziernika 2014r. zmieniajgcego rozporzgdzenie
w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie 0 pomoc de minimis
(Dz.U. z 2014, poz. 1543), stanowigcym Zatgcznik nr 8,

d) Oswiadczenie przedsiebiorstwa spotecznego, w ktérym osoba fizyczna zostanie zatrudniona,
o braku decyzji Komisji Europejskiej o obowigzku zwrotu pomocy publicznej, zgodnie z Zatgcznikiem
nr9,

e} Oswiadczenie przedsiebiorstwa spotecznego, w ktdrym osoba fizyczna zostanie zatrudniona,
o nieotrzymaniu w roku kalendarzowym, w ktorym Beneficjent Pomocy przystepuje do projektu oraz
w poprzedzajacych go dwodch latach kalendarzowych, pomocy de minimis z roinych Zrodet
i w rdznych formach, ktorej warto$¢ brutto tacznie z pomoca, o ktdrg sie ubiega, przekracza
rownowartos¢ w ztotych kwoty 200 000 euro, a w przypadku podmiotu prowadzacego dziatalnosc
*w sektorze transportu drogowego — rownowartos¢ w ztotych kwoty 100 000 euro, obliczonych
weg éredniego kursu NBP obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy (Zatacznik nr 10) lub
f)Oswiadczenie przedsiebiorstwa spotecznego, w ktdérym osoba fizyczna zostanie zatrudniona
o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis w roku kalendarzowym, w ktorym Beneficjent Pomocy
przysiepuje do projektu oraz w poprzedzajgcych go dwoch latach kalendarzowych wraz
z zadwiadczeniami o pomocy de minimis, wystawionymi przez podmioty udzielajgce pomocy
{Zatgcznik nr 11),

gl Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT (Zatgcznik nr 7),

h) Sprawozdanie finansowe za ostatni zamkniety rok obrotowy”.

4)* W przypadku podmiotu ekonomii spotecznej przeksztatcanego w przedsiebiorstwo spoteczne:
a) Biznesplan istniejgcego/przeksztatcanego przedsiebiorstwa spofecznego (Zatacznik nr 2b), wraz
z harmonogramem rzeczowo-finansowym inwestycji (Zatacznik nr 4), kosztorysem robét budowlano-
remontowych, (jesli inwestycja tego wymaga),
b) Oswiadczenie (Zatgcznik nr 6) osoby, ktdra zostanie zatrudniona, w szczegdlnosci potwierdzenie
spetnienia przestanek, o ktorych mowa w rozdziale 3 pkt 20 Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020,
c)  Wypetniony przez przedsiebiorstwo spoteczne, w ktérym osoba fizyczna zostanie zatrudniona,
formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o0 pomoc de minimis (zgodnie z zatgcznikiem
do Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 24 paZidziernika 2014r. zmieniajgcego rozporzadzenie
w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis
{Dz.U. 7z 2014, poz. 1543), stanowigcym Zatgcznik nr 8,
d) Oswiadczenie przedsiebiorstwa spotecznego, w ktérym osoba fizyczna zostanie zatrudniona,
o braku decyzji Komisji Europejskiej o obowigzku zwrotu pomocy publicznej, zgodnie z Zatgcznikiem
nr9,
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e) Oswiadczenie podmiotu ekonomii spotecznej przeksztatcanego w przedsiebiorstwo spoteczne,
o nieotrzymaniu w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent Pomocy przystepuje do projektu oraz
w poprzedzajgcych go dwodch latach kalendarzowych, pomocy de minimis z rdznych zrédet
i w roznych formach, ktorej wartosé¢ brutto tacznie z pemocyg, o ktorg sie ubiega, przekracza
rownowartos¢ w ztotych kwoty 200 000 euro, & w przypadku podmiotu prowadzacego driatainosc
w sektorze transportu drogowego - rownowartosd w ztotych kwoty 100 000 euro, obliczonych
wg sredniego kursu NBP obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy {Zatgcznik nr 10),

f)Oswiadczenie podmiotu ekoriomii spofecznej przeksztatcanege w przedsiebiorstwo spoteczne,
w ktorym osoba fizyczna zostanie zatrudniona o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis w roku
kalendarzowym, w ktdrym Beneficjent Pomocy przystepuje do projektu oraz w poprzedzajgeych go
dwdch latach kalendarzowych wraz z zaswiadczeniami 0 pomocy de minimis, wystawionymi przez
podmioty udzielajgce pomocy {Zatgcznik nr 11),

g} Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT (Zatacznik nr 7)

h} Oswiadczenie podmiotu ekonomii spotecznej przeksztatcanego w przedsiebiorstwo spoteczne
{Zatgcznik nr 26)

4. W przypadku nowopowstatego przedsiebiorstwa spotecznego Beneficjent jest zobowigzany
dostarczy¢ do biura Operatora potwierdzong ,za zgodno$é 2z oryginatem” kopie wniosku

o zarejestrowanie (lub o zmiane wpisu) wraz 2z potwierdzeniem ztoZenia w Krajowym Rejestrze
Sgdowym.

5. Po zarejestrowaniu w KRS nowopowstate przedsiebiorstwo spoteczne niezwlocznie przedkizda
nastepujgce dokumenty:

1) Dokument potwierdzajacy rejestracje podmiotu w rejestrze przedsiebiorcow KRS (elektroniczny
wydruk odpisu aktualnego z KRS),

2) Kopie aktualnego dokumentu poswiadczajacego zgloszenie w ZUS pracownikéw, na ktérych
przyznawane jest wsparcie finansowe,

3] Statut i inne dokumenty, ktore okreslajg | potwierdzajg status przedsiebiorstwa spotecznego
zgodnie z § 2 pkt. 15 oraz obowigzek dziatania w ramach przedsiebiorstwa spotecznego w zakiesie
okreslonym w biznesplanie,

4) Oswiadczenie o rachunku bankowym nowopowstatego przedsiebiorstwa spotecznego (Zatgcznik
nr 12), a w przypadku istniejgcego podmiotu — o posiadaniu subkonta przeznaczonego do realizacji
inwestycji w ramach wsparcia w projekcie.

6. Po otrzymaniu pozytywnej decyzji o udzieleniu wsparcia istniejgce przedsiebiorstwo spoteczne
hiezwtocznie przedkiada dokumenty wskazane w ust. 5 wraz z aktualnym zaswiadczeniem.

§8
DOTACIA INWESTYCYJNA — ZASADY | WARUNKI WYPLATY

1. Dotacja inwestycyjna wyptacona jest Beneficjentowi Pomocy w transzach:
1) I transza w maksymalnej wysokosci 70% kwoty dotacji, wyptacana w terminie 14 dni
od podpisania Umowy | wniesienia jej zabezpieczenia, pod warunkiem dostepnosci $rodkow
na rachunku Operatora;
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2) 1l transza w maksymalnej wysokosci 30% kwoty dotacji, wyptacana po rozliczeniu minimum 90%
otrzymanej | transzy i zatwierdzeniu rozliczenia w terminie 14 dni, pod warunkiem dostepnosci
srodkow na rachunku Operatora;

2.  Prawidfowosc realizacji inwestycji i jej rozliczenia, badana jest podczas kontroli w miejscu
prowadzenia dziaftalnosci gospodarczej przez Beneficjenta Pomocy.

3.  Operator kontroluje prawidtowosé wykonania Umowy, w okresie, co najmniej 12 miesiecy od dnia
podpisania umowy lub utworzenia stanowiska pracy (itj. zawarcia umowy z osobg, na zatrudnienie,
ktorej zostato przyznane dofinansowanie), o ile ten termin jest pdzniejszy niz termin przyznania dotacji,
w  tym  poprzez  weryfikacje  spetnienia  warunkéw, o  ktérych  mowa  Umowie,
w szczegolnosci:
1) Fakt prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez przedsiebiorstwo spoteczne i zatrudnienia
okreslonych w Umowie oséb przez minimum 12 miesiecy;
2}  Wykorzystanie przez przedsiebiorstwo spoteczne zakupionych towarow i ustug zgodnie
z charakterem prowadzonej dziatalnosci, w tym zatwierdzonym Biznesplanem. W szczegolnosci
przedsiebiorstwo spofeczne powinno posiadac¢ sprzet i wyposazenie zakupione z otrzymanych
érodkéw i wykazanych w Rozliczeniu kosztoéw inwestycji wraz z protokotami odbioru, kosztorysami
(przy remontach i pracach budowlanych), certyfikatami, oswiadczeniami w przypadku zakupu
uzywanych $rodkéw trwatych i wyposazenia. W przypadku, gdy w ramach kontroli stwierdzone
zostanie, ze przedsiebiorstwo nie posiada towarow, ktére wykazato w rozliczeniu, a ktére nabyto
w celu zuzycia w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (np. materiaty zuzywane w celu
$wiadczenia ustug) lub w celu dalszej sprzedazy, przedsigbiorstwo powinno wykazac przychod
z tytutu $wiadczonych ustug lub sprzedazy towaréw lub w inny sposéb uzasadnic¢ fakt nieposiadania
zakupionych towarow.

4. Postepowanie w przypadku zmian w Biznesplanie:

1) Beneficjent Pomocy moze wystgpi¢ do Operatora z pisemnym wnioskiem (takze przestanym
droga elektroniczng) o zmiane Biznesplanu i harmonogramu, w szczegolnosci w zakresie zestawienia
towarow lub ustug przewidywanych do zakupienia, ich parametrow technicznych lub jakosciowych
oraz wartosci jednostkowych.

2) Operator najpdiniej w ciggu 14 dni kalendarzowych od otrzymania wniosku Beneficjenta
Pomocy informuje pisemnie o decyzji dotyczgcej zatwierdzenia lub odrzucenia wnioskowanych
zmian.

3) Jezeli przesuniecia w ramach Biznesplanu i harmonogramu rzeczowo- finansowego wynoszg
mniej niz 10% wartosci srodkow alokowanych na poszczegélne pozycje to Beneficjent Pomocy nie ma
obowigzku uzyskania pisemnej zgody Operatora, a jedynie poinformowania Operatora w terminie 30
dni od dnia dokonania zmiany.

4) W przypadku przesuniecia, w ramach Biznesplanu i harmonogramu rzeczowo- finansowego
powyze] 10% wartosci srodkéw alokowanych na dang pozycje, z ktdrej przesuwane sg srodki, jak i
do pozycji, na ktéra sa przesuwane s$rodki, w stosunku do zatwierdzonego Biznesplanu i
harmonogramu rzeczowo- finansowego niezbedna jest zgoda Operatora.

5) W przypadku wystapienia oszczednosci w harmonogramie- rzeczowo -finansowym mogg one
by¢ przeznaczone przez Beneficjenta Pomocy na wydatki zgodne z warunkami przeznaczenia dotacji
wytgcznie za pisemng zgodg Operatora
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5. Beneficient Pomocy bedzie zobowigzany do zwrotu przyznanych érodkéw wraz z odsetkami
naliczonymi zgodnie z art. 207 ust.1 ustawy o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 poz. 885 z pdin. zm.)
od dnia ich otrzymania w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania od Operatora lub wtasciwego
organu kontrolnego, jezeli:
1) Otrzymane s$rodki zostana wykorzystane niezgodnie z Biznesplanem, w szczegoinosei, gdy
zakupiono towary lub ustugi, ktére nie zostaty ujete w zestawieniu towaréw lub ustug przewidzia nych
do zakupienia, z zastrzezeniem ust. 4,
2) Bedzie prowadzi¢ dziatalnosé gospodarczg przez okres krétszy niz 12 miesigcy od dnia przyznania
dotacji lub utworzenia stanowiska pracy, o ile ten termin jest péiniejszy niz termin przyznania
dotacji,
3) Zawiesi prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy od dnia przyznania dotacji
lub utworzenia stanowiska pracy, o ile ten termin jest pdiniejszy niz termin przyznania dotacji,
4} Ziozy niezgodne z prawda o$wiadczenia na etapie ubiegania sie o $rodki lub w czasie kontroli,
5) Naruszy inne istotne warunki umowy.,

6. Szczegdtowe zasady i warunki wydatkowania, rozliczania, kontroli, wprowadzania zmian
w harmonogramie inwestycji oraz zwrotu $rodkow okreéla Umowa na przyznanie srodkow finansowych
na zatrudnienie w przedsiebiorstwie spotecznym.

§9
DOTACIA INWESTYCYINA
— ZABEZPIECZENIE PRAWIDLOWE] REALIZACII UMOWY

1. Wsparcie w postaci przyznania $rodkdéw finansowych realizowane jest na podstawie Umowy na
przyznanie  wsparcia finansowego na  zatrudnienie w nowoutworzonych/isiniejacych
przedsiebiorstwach spotecznych/w podmiotach ekonemii spotecznej wytacznie po warunkiem ich
przeksztaicenia w przedsiebiorstwa spoteczne {Zatgcznik nr 5).

2. W przypadku pozytywnej decyzji o przyznaniu wsparcia Beneficient Pomocy dokonuje rejestracii
podmiotu w Krajowym Rejestrze Sagdowym i potwierdza status przedsiebiorstwa spotecznego.

3. W przypadku pozytywnej decyzji o przyznaniu wsparcia, dostarczeniu przez Beneficjenta Pomocy
kompletu zalgcznikéw, o ktorych mowa w §7 oraz braku zastrzezen ze strony Operatora do w/w
zatacznikow Qperator podpisuje z przedsiebiorstwem spotecznym Umowe na przyznanie wsparcia
finansowego na zatrudnienie w nowoutworzonych/istniejacych przedsiebiorstwach spolecznych/
w podmiotach ekonomii spotecznej wytgcznie po warunkiem ich przeksztatcenia w przedsigbiorstwa
spoteczne. W przypadku podpisania ww. umowy przedsigbiorstwo spoteczne zobowigzane jest do

whniesienia zabezpieczenia w formie Weksla in blanco wraz z deklaracja wekslowg ( Zataczniki nr 16
i17).

4. W przypadku weksla in blanco i deklaracji wekslowej, Beneficjent Pomocy dokumenty podpisuje
osobiécie w obecnoéci przedstawicieli Operatora lub podpisy na tych dokumentach powinny byc
poéwiadczone notarialnie. Postanowienia te stosuje sie odpowiednio do poreczycieli wekslowych.
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5. Niezaleznie od obligatoryjnego zabezpieczenia okreslonego w ust.4 przedsigbiorstwo spoteczne
musi wnie$¢ dodatkowo, co najmniej 2 z wymienionych ponizej zabezpieczery prawidtowej realizacji
Umowy na przyznanie érodkow finansowych na zatrudnienie w przedsigbiorstwie spotecznym:
1) Poreczenie wekslowe wniesione przez:
a) Osoby prawne, spotki prawa handlowego nieposiadajgce osobowosci prawnej — sytuacja
finansowa badana jest na podstawie dokumentéw finansowych, z zastrzezeniem lit. b,c.
b) Jednostki samorzadu terytorialnego — sytuacja finansowa nie podlega ocenie,
c) Jednostke prowadzgcag Fundusz Poreczeniowy,
d) Osoby fizyczne — w tym przypadku wymagane jest state zrédio dochodéw. Wiarygodnosc
poreczyciela jest oceniana na podstawie jego sytuacji majatkowo-finansowej. W przypadku, gdy
poreczyciel/e posiadaja wspdlnote majatkowa ze wspdtmatzonkiem — weksel in blanco i deklaracja
wekslowa musza by¢ podpisane réwniez przez matzonka, jako poreczyciela wekslowego.
2) Przeniesienie wiasnosci rzeczy ruchomej (przewtaszczenie) na zabezpieczenie;
3)  Przelew (cesja) wierzytelnosci na zabezpieczenie;
4) Przelew (cesja) praw z umowy ubezpieczenia sktadnikéw majatku;
5) Gwarancja bankowa lub ubezpieczeniowa;
6) Zastaw na prawach irzeczach;
7) Hipoteka na:
al  Prawie wtasnosci nieruchomosci,
b) Prawie wspdtwtasnosci nieruchomosci,
c) Prawie uzytkowania wieczystego nieruchomosci,
d) Spoétdzielczym wiasnoéciowym prawie do lokalu mieszkalnego, lokalu uzytkowego lub domu albo
domu jednorodzinnego w spétdzielni mieszkaniowej;
e) Prawie odrebnej wtasnosci lokalu;
8) Blokada rachunku bankowego;
9) Akt notarialny o dobrowolnym poddaniu sig egzekucji.

6. Wybor formy zabezpieczenia umowy dokonywany jest indywidualnie dla kazdej z zawieranych umow
Wspdlnie przez Beneficjenta Pomocy i Operatora.

§10
ZASADY UDZIELANIA FINANSOWEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO

1. Wsparcie Pomostowe ma na celu utatwienie przedsiebiorstwu spotecznemu pokrycie niezbednych
optat, ponoszonych w pierwszym okresie prowadzenia dziatalnosci niezaleznie od poziomu
przychodow w postaci:

1)  koszty ZUS, podatkéw od wynagrodzen, innych pochodnych od wynagrodzen pracownikow;

2) wynagrodzenie Beneficjentow Pomocy[ll

3) ubezpieczenie majgtkowe zakupow $rodkéw trwatych i wyposazenia z dotacji o wartosci
jednostkowej powyzej 1000,00zt%;

M kwalifikowalne jedynie w ramach podstawowego wsparcia pomostowego
(2 Obowigzkowe dla wszystkich podmiotéw
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4)  koszty administracyjne (w tym koszty czynszu lub wynajmu pomieszczen bezposrednio
zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg);

5) koszty eksploatacii pomieszczeri (w tym m.in. oplaty za energie elektryczng, cieping, gazows
i wode);

6) koszty ustug pocztowych;

7} koszty ustug ksiegowych;

8) koszty ustug prawnych;

9) koszty Internetuy;

10) koszty materiatéw biurowych;

11) koszty dziatan informacyjno-promocyinych;

12) zakup wyposazenia {niezbednego do prowadzonej dziatalnodci) lub wartosdci niemateriainych
i prawnych — kazdorazowo dokonywany na podstawie odrebnej zgody Operatora.

2. Informacja o terminie sktadania wnioskdw o wsparcie pomostowe (podstawowe i przediuzone)
zostanie podana na stronie internetowe]j projektu www.darsa.pl.

3. Wsparcie pomostowe (podstawowe i przedtuione) przyznawane jest na pisemny wniosek BP
sktadany do Operatora.

4. Operator dokonuje oceny formalnej w ciggu 3 dni roboczych od daty wptywu wniosku
i merytorycznej ztozonych dokumentdw w ciggu 7 dni roboczych od daty wplywu wniosku.

5. W przypadku stwierdzenia uchybier podczas oceny formainej wniosku, Operator powiadamia BP
o koniecznosci uzupetnienia brakow formainych (brak podpisu, niewypetnione pola w formularzu, brak.
co najmniej jednej strony we wniosku, brak ktéregos z wymaganych zatacznikdw). Informacje na temat
brakow formalnych do uzupetnienia zostang przekazane BP za posrednictwem poczty elektroniczne;
(uczestnik zobowigzany jest do przestania potwierdzenia odczytania e-maila), a w przypadku, gdv
uczestnik nie dysponuje adresem e-mail, zostanie powiadomiony pisemnie.

6. Beneficjent Pomocy ma moiliwos¢ jednorazowego uzupetnienia ztoionego wniosku w terminie 3
dni roboczych liczonych od dnia przestania potwierdzenia odczytania wiadomosci e-mail badz odbioru
pisma. Wnioski nieuzupetnione w niniejszym terminie nie zostang dopuszczone do oceny merytoryczne].

7. Whnioski poprawne pod wzgledem formalnym Operator przekazuje do oceny merytorycznej.
Ocena merytoryczna wniosku dokonywana jest przez Komisje Oceny Whnioskdw, obradujaca w siedzibie
Operatora.

8. Operator kazdorazowc ma obowigzek poinformowania BP o wyniku oceny merytorycznej
ztozonego przez niego wniosku o przyznanie podstawowego/przedtuzonego wsparcia pomaostowego
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia obrad KOW.

9. Z Beneficjentami Pomocy, ktérym przyznano podstawowe/przediuzone wsparcie pomostowe
zostaje zawarta umowa na otrzymanie podstawowego/faneks w przypadku przyznania przedtuzonego
wsparcia pomostowego.

10. Przed wypfatg | transzy wsparcia pomostowego Beneficjent Pomocy zobowigzany jest
udokumentowaé powstanie obowigzku optacania skfadek na ubezpieczenie spofeczne, zdrowotne
i Fundusz Pracy dot. os6b na zatrudnienie, ktorych zostato przyznane wsparcie.
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11. Rozliczenie przekazanych Beneficjentowi Pomocy $rodkéw odbywa sie na podstawie ponizszych
dokumentow:
1) Zestawienie wydatkdw wsparcia pomostowego zgodnie z katalogiem rodzajow wydatkéw wraz
z oswiadczeniem o kwalifikowalnosci wydatkéw (Zatacznik nr 21),
2) Oswiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy w odniesieniu do tych samych kosztéow
(np. Fundusz Pracy, PFRON) - (Zatacznik nr 22),
3) Potwierdzenie optacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne oraz zaliczki na
podatek dochodowy od zatrudnionych 0s6b, na ktére zostato udzielone wsparcie oraz Deklaracje ZUS
DRA, RCA sktadanych do Operatora po otrzymaniu kazdej z transz wsparcia do 20-go kazdego
miesigca oraz do 25 dni po otrzymaniu ostatniej transzy wsparcia pomostowego podstawowego.

12. Wyptata kolejnych transz wsparcia pomostowego nastepuje pod warunkiem prawidtowego
rozliczenia otrzymanych wczesniej transz, zgodnie z ust. 10 11.

13. W przypadku wnioskowania o przedtuzone wsparcie pomostowe decyzja o jego pozytywnym
rozpatrzeniu bedzie uzalezniona m.in. od prawidtowego rozliczenia otrzymanego wsparcia
pomostowego podstawowego oraz pozytywnych wynikéw kontroli w miejscu  dziatalnoici
przedsiebiorstwa spotecznego.

14. Prawidtowo$c wydatkowania Srodkdw oraz zgodno$é¢ wydatkéw z katalogiem okreslonym w ust. 1
niniejszego paragrafu moze podlegac kontroli w miejscu dziatalnosci przedsiebiorstwa spotecznego lub
na wezwanie Operatora — w siedzibie Operatora. Kontroli moze podlega¢ dziatalnoéé przedsiehiorstwa
oraz wymienione ponizej dokumenty:

1) deklaracje ubezpieczeniowe,

2} faktury lub inne dokumenty ksiggowe o réwnowaznej wartosci dowodowej;

3) dokumenty potwierdzajace wykonanie ustug,

4) kopie wyciggéw bankowych z rachunku Beneficjenta Pomocy lub przelewow bankowych

potwierdzajgcych dokonanie ptatnosci,

5) w przypadku ptatnoéci gotowka — potwierdzenie otrzymania gotéwki przez sprzedajacego tj.

kopie raportu kasowego wraz z potwierdzeniem otrzymania gotowki przez sprzedajgcego (KP lub

zapis na fakturze/rachunku: ,zaptacono gotéwka”),

6) dokumenty potwierdzajace przychody z dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z przedmiotowym

wsparciem.

15. Szczegotowe zasady i warunki wydatkowania wsparcia pomostowego okreéla Umowa
na przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego (Zatacznik nr 19).

16. W przypadku udzielenia przedtuzonego wsparcia pomostowego, zasady niniejszego paragrafu
stosuje si¢ odpowiednio. Wyjatkiem jest przedtozenie do Wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia
pomostowego (Zatgcznik nr 20) Opinii Opiekuna biznesowego dotyczaca przedsiebiorstwa spotecznego
ubiegajacego sie o przedtuzone wsparcie pomostowe (Zatacznik nr 3).

17. Przedtuzone wsparcie pomostowe przyznawane jest w uzasadnionych przypadkach. Przyznawanie
wsparcia odbywa si¢ na podstawie konkursu zamknietego, gdzie ostatecznego wyboru podmiotow
dokonuje KOW, w skfad, ktérej dedatkowo wchodzi opiekun biznesowy przedsiebiorstwa.
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§11
PROCEDURA OCENY WNIQOSKOW O WSPARCIE FINANSOWE
NA UTWORZENIE MIEJSCA PRACY

1. W ciggu 14 dni kalendarzowych od daty zakohczenia naboru Whioskdw o przyznanie jednorazowe;]
dotacji inwestycyjne] na utworzenie miejsc pracy w nOWoutworzonym lub istniejgcym przedsigbiorstwie
spotecznym lub PES przeksztatcanym w przedsigbiorstwo spoteczne {zwanym dalej Wnioskiem) Operator
dokonuje oceny formainej i merytorycznej zioZonych dokumentow.

2. Whnioskodawca ma jednokrotng motliwosé uzupetnienia brakow/poprawy bleddw przed
przekazaniem Whniosku do oceny merytorycznej dokonywanej przez KOW.

3. W przypadku stwierdzenia podczas oceny formalne] Whniosku brakow/btedow oczywistych (brak
podpisu, niewypetnione pola w formularzu, brak, co najmniej jednej strony we wniosku, brak ktoregos
z wymaganych zatacznikow), Operator powiadamia Wnioskodawcg © koniecznodci  ich
uzupetnienia/poprawy { w terminie do 3 dni roboczych). Informacje na temat brakéw formalnych do
uzupetnienia zostana przekazane uczestnikowi teiefonicznie lub za posrednictwem poczty elektroniczigj
(uczestnik zobowigzany jest do potwierdzenia odczytania e-maila), a w przypadku, gdy uczesinik nie
dysponuje adresem e-mail, zostanie powiadomiony pisemnie.

A. Whnioski nieuzupetnione w terminie fub niekompletne nie zostany przekazane do oceny
merytorycznej. Operator ma kazdorazowo obowigzek pisemnego poinformowania uczestnika o wyniku
oceny formalne]j i merytorycznej ztozonego przez niego Wniosku w terminie 7 dni kalendarzowych od
dnia zakoriczenia oceny formalnej i merytorycznej danego Wniosku.

5.  Ocena merytoryczna Wniosku dokonywana jest przez powotang przez Operatora KOW obradujacg
w siedzibie Operatora zgodnie z podjetg Uchwata.

6. Komisja sklada sig z minimum 4 osdb, tj.. Przewodniczacego KOW, 2 cztonkdw oceniajgecych
wybranych w ramach zapytania ofertowego oraz protokolanta. W sktad KOW moga byc powotani
pracownicy Operatora lub inne osoby wskazane przez Operatora zgodnie 2 podjeta Uchwatg.

7. W posiedzeniu KOW fakultatywnie moze brac rowniez udziat przedstawiciel Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej/Instytucji Posredniczycej, w celu zapewnienia obiektywnej i rzetelnej procedury
oceny wnioskéw. Wystepuje on w roli obserwatora z prawem reagowania i ewentualne] interwencii
w przypadku stwierdzenia naruszenia procedur oceny whniosku.

8. KOW pracuje zgodnie z harmonogramem przedstawionym przez Operatora we Whioskul
projektowym. Projektodawca ma obowigzek powiadomi¢ Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie o planowanym terminie
posiedzenia KOW, na co najmniej 5 dni roboczych przed jej zwotaniem.

9. Crztonkowie KOW oraz obserwator nie moga by¢ zwigzani z BP stosunkiem osobistym {zwigzkiem
matzenskim, stosunkiem pokrewienstwa i powinowactwa i/lub zwigzkiem z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli} lub stuzbowym, takiego rodzaju, ktéry mogiby wywotac watpliwosci, co
do bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci. Czlonkowie KOW oraz obserwator zobowigzani sg
do podpisania Deklaracji bezstronnosci i poufnosci.
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10. Ocena biznesplanu obejmowac bedzie w szczegdlnosci nastepujgce elementy wraz z przyznaniem

im punktacji oraz uzasadnieniem oceny (minimum 3 zdania w ramach kazdej z czesci oceny)

Lp. | Kryterium
1 Informacje o Wnioskodawcy
s Przydatnosc wyksztafcenia, odbytych kursow i szkolen oraz doswiadczenie zawodowe cztonkdw grupy 1 0,5
2. Umiejetnosci czfonkow grupy wymagane do prawidtowej realizacji projektu 1.5 1
3. Stan przygotowan do podjecia dziafalnosci w formie przedsiebiorstwa spotecznego 05 0,5
1l | Skrécony opis projektu 6 4
1. Spdjny, jasny i przejrzysty powdd realizacji przedsiewziecia 6 4
Rl Projekt przedsiewzigcia 40 24
1 Wiasciwe uzasadnienie zaplanowanych dziatan i kierujgcych nim motywow 3 1
2 Dostosowanie ofert wnioskodawcy do potrzeb | oczekiwari klientow. Przewidzenie ewentualnej 6 4
sezonowosci i zapobieganiu jej skutkom, Wybdr odpowiedniego sposobu reklamy i sprzedazy
| 3. Witasciwa diagnoza grupy i liczby klientéw, ktérych wnioskodawea ma zamiar pozyskac 5 3
4. Dokonanie wiasciwej analizy konkurencji przez Wnioskodawce 6 4
5. Okreslenie wfasciwej wysokosci cen w swojej ofercie oraz wielkosé¢ planowanej sprzedazy i 6 g
przychodéw 1
6. Wrtasciwe rozumienie procesu produkcji/ dostarczania oferowanych produktow/ustug, wskazanie 4 |
aspektow procesu, ktory w najwiekszym stopniu wpfyngi, na jakosc produktow/ustug, wskazanie w 6
pracesie roli i funkcji kandydatow planowanych do zatrudnienia
7. | Wskazanie zdolnosci identyfikacji czynnikéw niekorzystnych i sprzyjajgcych inicjatywie, spdjnie z 5 3
analizq rynku
8. Wielowariantowosc projektu przedsiewziecia i stworzenie mozliwosci rozszerzenia dziatalnosci lub 3 1
zmiany jej profilu
v Plan inwestycyjny 29 i7
| 1. Zakres rzeczowy inwestycji znajduje wtlasciwe uzasadnienie w kontekscie celow realizowanego 10 6
przedsiewziecia
2 Wiedza wnioskodawcy nt dostepnosci na rynku produktow | ustug potrzebnych do realizacji 9 5
|| przedsiewziecia
3. Mozliwosc zwiekszenia zatrudnienia w wyniku realizacji przedsiewziecia 10 6
4 Plan ekonomiczno-finansowy 22 13
1. Adekwatnosc przewidywanych wydatkow i zgodnosc z zaproponowanymi dziataniami i produktami 4 2
2 Rzeczowosc i rzetelnosc analizy przychodow 9 55
3 Biznesplan wykazuje zdolnos¢ do zapewnienia Whnioskodawcy odpowiedniego zysku i 9 55
samofinansowania sie w przysztosci/ trwatosé ekonomiczno-finansowa
tgcznie 100 60

2

11. W przypadku rozbieznosci pomiedzy ocenami cztonkéw KOW, siegajgcych, co najmniej 30%
punktow, (przy czym ocena przynajmniej jednego z nich musi wynosi¢c minimum 60% punktow)
Przewodniczgcy/Zastepca Przewodniczgcego KOW wskazuje dodatkowo trzeciego cztonka, ktory

poddaje wniosek ocenie. W takim przypadku ocena trzyosobowej KOW jest ostateczna i wigza
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12. W zadnym wypadku kwota dofinansowania zaproponowana przez cztonka KOW nie moze
przekroczy¢ kwoty, o ktérg ubiega sig BP.

13. Po przeprowadzeniu oceny wszystkich zfozonych biznesplanéw KOW sporzadza listg wnioskow
uszeregowanych w kolejnosci od najwiekszej liczby uzyskanych punktow i wskazuje wnioski, ktore
otrzymaja wsparcie finansowe (wnioski, ktore otrzymaty, co najmniej 60% punktow ogdtem, zas
w poszczegélnych punktach oceny merytoryeznej uzyskaly przynajmniej 60% punktow) w ramach
érodkdw przewidzianych na dotacie inwestycyjne. Informacja o wynikach oceny merytaorycznej
z podaniem m.in. numeru wniosku, liczby punktow — tzw. ,lista rankingowa” — zostanie umieszczona
na stronie internetowej projektu www.darsa.pl.

14. O przyznaniu dofinansowania decyduje pozycja (liczba punktdw), jaka dany biznesplan uzyska
na liscie rankingowej (niezbednym warunkiem jest spetnienie minimum punktowego) oraz puia
¢rodkéw, jaka Operator dysponuje na ten cel. W sytuacji, gdy wnioski z listy rankingowej nie wyczerpig
puli érodkéw przewidzianych na dotacje, wsparcie finansowe przyznawane jest wnioskujacemu z listy
rankingowej do momentu wyczerpania $rodkéw. W przypadku, gdy kwota drodkéw, jaka pozostata do
wykorzystania w ramach wsparcia finansowego jest mniejsza niz wnioskowana przez kolejnego
uczestnika projektu, wsparcie finansowe przyznawane jest do wysokosci pozostatych érodkéw pod
warunkiem, ze uczestnik projektu zobowiaze sie do zrealizowania biznesplanu w 100%.

15. Kazdy BP, na pisemna prosbe moze otrzymac kopie Kart oceny merytorycznej WnNIosKU

potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem w terminie 3 dni roboczych od daty otrzymania pisma w tej
sprawie.

§12
PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISII OCENY WNIOSKOW

1. Z przeprowadzonych czynnosci wymienionych w § 11 niniejszego Regulaminu sporzadzany jest
protokot z posiedzenia KOW, ktory zawiera:
1} Okreslenie terminu i miejsca posiedzenia,
2) Informacje na temat oséb biorgcych udziat w posiedzeniu Komisji oraz ticzby ocenionych
whnioskow,
3) Informacje na temat wnioskéw, dla ktérych dokonano obnizenia wnioskowanej kwoty
dofinansowania,
4) Informacje na temat wnioskow, dla ktérych dopuszczono skorygowanie wniosku,
5) Inne istotne elementy postgpowania oceniajacego.

2. Do protokotu z oceny dotacza sie w formie zatgcznikow:
1) Dokument potwierdzajacy powotanie przez Operatora KOW w okreslonym sktadzie
2) Liste obecnosci podpisang przez cztonkow KOW,
3) Deklaracje bezstronnoéci podpisane przez wszystkie osoby biorgce udziat w posiedzeniu KOW,
4) Upowaznienie dla Zastepcy Przewodniczacego Komisji (w przypadku, gdy Przewodniczacy
wyznaczyt Zastepce),

5) Zestawienie wnioskow wraz ze wskazaniem czionkdéw KOW, ktérzy je ocenili, ich ocenami
i ostateczng ocene,
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6) Karty oceny merytorycznej wraz z Deklaracjami bezstronnosci i poufnosci wypetnione
i podpisane przez cztonkow KOW, ktorzy przeprowadzali ocene wnioskow,

7) Liste biznesplandow uszeregowanych w kolejnosci od najwiekszej liczby uzyskanych punktéw
podpisang przez Przewodniczgcego/Zastepce Przewodniczgcego, ze wskazaniem wnioskéw
wytonionych do wsparcia finansowego,

8) Inne istotne dokumenty.

3. Protokét z posiedzenia KOW wraz ze wszystkimi zatgcznikami oraz wnioskami Beneficjentow
Pomocy o otrzymanie wsparcia finansowego przechowuje Operator.

§13
PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. Grupa inicjatywna, PS lub PES, niezgadzajgce sie z decyzjg Operatora dotyczagcg odmowy przyznania
dotacji inwestycyjnej lub wsparcia pomostowego podstawowego, ma prawo w terminie 5 dni od daty
otrzymania decyzji do ztozenia pisemnego odwotania na adres Operatora — decyduje data wptyniecia
odwotania.

2. Operator rozpatrzy odwotanie i udzieli pisemnej odpowiedzi w ciggu 5 dni roboczych.

3. Srodek odwotawczy zostanie uznany za prawidtowo ztozony, gdy bedzie zawierat:
1}  Dane Beneficjenta Pomocy (BP) tozsame z danymi wskazanymi we wniosku;
2} Numer ewidencyjny nadany wnioskodawecy, (jesli dotyczy);
3) Wyczerpujace uzasadnienie podniesionych zarzutéw odnosnie przeprowadzonej oceny
biznesplanu, ze wskazaniem, w jakim zakresie, zdaniem BP, ocena zgodnosci ztozonego wniosku
7 kryteriami zatwierdzonymi przez Operatora oraz Instytucje Posredniczacg 1l stopnia zostata
przeprowadzona w sposéb nieprawidtowy;
4) Wiasnoreczne podpisy osob reprezentujgcych BP.

4. Wszystkie zarzuty BP powinny zostac ujete w jednym wniosku. Jezeli — zdaniem BP — ocena zostata
przeprowadzona niezgodnie z wiecej niz jednym kryterium oceny, we wniosku nalezy wskazac wszystkie
kryteria.

5. Whniosek powinien zawieraC precyzyjne wskazanie zarzutow, a takie nalezy do niego dotgczyc
dokumenty zwigzane bezposrednio ze sprawg (kopia Whniosku o przyznanie jednorazowej dotacji
inwestycyjnej na utworzenie miejsc pracy w nowoutworzonym lub istniejgcym przedsiebiorstwie
spofecznym lub PES przeksztatcanym w przedsiebiorstwo spofeczne, kopia informacji w przedmiocie
wynikow oceny Whiosku), jak rowniez posrednio inne dokumenty mogace, zdaniem BP, swiadczyc
o stusznosci podniesionych we wniosku zarzutow.

6. Nie podlega rozpatrzeniu wniosek, ktory mimo prawidtowego pouczenia zostat wniesiony:
1) Po terminie wskazanym w ust. 1;
2) W sposdb sprzeczny z ust. 3.

7. lezeli Whniosek zostanie uznany za zasadny, biznesplan wraz z zatgcznikami zostaje przekazany
do powtornej oceny, dokonywanej przez cztonkéw KOW niezwigzanych do tej pory z oceng biznesplanu,
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ktorego wniosek dotyczyt. Powtérna ocena biznespianu jest oceng wigzaca i ostateczng, od ktarej nie
przystuguje odwotanie,

8. W przypadku niewyczerpania puli srodkéw przewidzianych na odwotania dofinansowanie w postaci
jednorazowej dotacji inwestycyjne] zostanie przyznane kolejnym grupom inicjatywnym, PS5, PES
znajdujacym sie na liscie rezerwowej (w kolejnosci uzyskanych punktéw oraz w zaleznosci od dostgpned
kwoty). W przypadku, gdy kwota $rodkdw z procedury odwolawczej, jaka pozostata do wykorzystania
jest mniejsza niz wnioskowana przez kolejnego BP, wsparcie finansowe przyznawane jest do wysokosci
pozostatych srodkow.

§14
OBOWIAZKI, MONITORING | KONTROLA

1. Beneficjenci Pomocy zobowiazani sg do udzielania Operatorowi niezbednych informacji dla celéw
monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu.

2. BP s3 z0bowigzani do dostarczenia Operatorowi wszystkich wymaganych dokumentow zwigzanych
z udziatem w projekcie na kazdg jego prosbe.

3. BP sa zobowigzani do poddania sia kazdorazowo kontroli {w tym kontroli na miejscu przed
udzieleniem jednorazowej dotacji inwestycyjnej oraz po jej udzieleniu) dokonywanej przez Operatora,
Instytucje Posredniczgcg, OWES - Lidera Projektu oraz inne uprawnione do kontroli podmioty
i udostepnienia im niezbednych dokumentéw zwigzanych z prawidlowg realizacjg przedsiewzigcla
finansowanego w ramach projektu. Celem kontroli jest weryfikacja faktu prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze] przez BP, wykorzystania przez niego zakupionych towardw i ustug zgodnie z charakterem
prowadzone]j dziatalnosci gospodarczej, w tym z zatwierdzonym biznesplanem, zgodnosci zrealizowane]
inwestycji z Umowg o przyznanie wsparcig finansowego na zatrudnienie nowoutworzonych/istniejgcych
przedsiebiorstwach spofecznych/w podmiotach ekonomii spofecznej wylgcznie pod warunkiem
ich przeksztalcenia w przedsiebiorstwa spoleczne. BP zobligowani sg do podpisania zgody na
przetwarzanie danych osobowych w zakresie Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spotecznego dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Niepodpisanie takiej zgody wyklucza uczestnika
z udziatu w projekcie.

4. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do poinformowania Operatora o kazdej zmianie danych
osobowych (w tym adresu zamieszkania, numeru telefonu, zmiany nazwiska, zmiany dowodu
osobistego} niezwiocznie po zaistnieniu zmiany.

5. Uczesthicy projektu w trakcie realizacji bloku szkoleniowo-doradczego zobowigzani sg kazdorazowo
do potwierdzania swojej obecnoéci na szkoleniach poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosdi,

6. Uczestnicy projektu zobowigzani sa do wypelnienia ankiet monitorujgcych w trakcie uczestnictwa
w Projekcie oraz po jego zakoficzeniu.

7. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia oferowanych
BP w terminach i miejscu okreslonym przez Operatora.
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8. Uczestnicy projektu zobowiazani sg do stawiennictwa w siedzibie Operatora w celu wyjasnienia
niejasnosci, watpliwosci z realizowang inwestycjg na kazdg prosbe pracownikéw Operatora. Jesli nie ma
mozliwosci stawiennictwa osobistego istnieje mozliwos¢ kontaktu telefonicznego.

9. Operator kontroluje prawidtowos¢ wykonania umowy w okresie 12 miesiecy od dnia zawarcia
umowy o przyznanie srodkow finansowych z uczestnikiem projektu, w zwigzku, z czym weryfikuje m.in.
wykorzystanie przez BP zakupionych towardw lub ustug zgodnie z charakterem prowadzonegj
dziatalnoéci, w tym z zatwierdzonym biznes planem. W szczegdinosci BP powinien posiadac sprzet
i wyposazenie zakupione z otrzymanych srodkow i wykazane w rozliczeniu. W przypadku, gdy w ramach
kontroli stwierdzone zostanie, iz BP nie posiada towardw, ktore wykazat w rozliczeniu, a ktdre nabyt
w celu zuzycia w ramach prowadzone] dziatalnosci gospodarczej (np. materialy zuzyte w celu
Swiadczenia ustug) lub w celu dalszej sprzedazy, BP powinien wykazac przychod z tytutu swiadczonych
ustug lub sprzedazy towaréw bad:z te: w inny sposob uzasadni¢ fakt nieposiadania zakupionych
towarow.

10. Uczestnicy projektu oraz czionkowie grupy inicjatywnej, PS lub PES kazdorazowo na wezwanie
Operatora zobowigzani sg do podpisania ,Upowaznienia do wystgpienia do Krajowego Rejestru Diugow
Biura informacji Gospodarczej S.A. o ujawnienie informacji gospodarczych”.

§15
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg przez Operatora.
2. Ostateczna interpretacja zapiséw Regulaminu lezy w kompetencji Operatora.

3.  Wszelkie zmiany w niniejszym Regulaminie wymagajg podania ich do publicznej wiadomosci na
minimum 5 dni przed ich wprowadzeniem. Stosowne informacje udostgpnione zostang w Biurze
Projektu araz na stronie internetowej projektu www.darsa.pl.

ZALACZNIKI DO REGULAMINU PRZYZNAWANIA WSPARCIA FINANSOWEGO:

Zatacznik Nr 1 — Formularze zgtoszeniowe do Funduszu Przedsiebiorczosci Spotecznej:

Zatacznik nr la — Formularz zgtoszeniowy do Funduszu Przedsiebiorczosci Spofeczne] dla Grup
Inicjatywnych (zaktadajgcych przedsiebiorstwo spoteczne osdb fizycznych),

Zatacznik nr 1b — Formularz zgtoszeniowy do Funduszu Przedsiebiorczosci Spoteczne] dla Uczestnikow
Projektu bedacych Beneficjentami Pomocy (zaktadajgcych przedsiebiorstwo spoteczne osdb fizycznych
bedacych Cztonkami Grupy Inicjatywnej),

Zatacznik nr 1c — Formuiarz zgtoszeniowy do Funduszu Przedsiebiorczosci Spotecznej dla Grup
Inicjatywnych (zaktadajgcych przedsiebiorstwo spoteczne oséb prawnych),

Zatgcznik nr 1d — Formularz zgloszeniowy do Funduszu Przedsiebiorczosci Spotecznej dla Grup
Inicjatywnych {podmiotéw ekonomii spotecznej daigcych do przeksztalcenia w przedsiebiorstwo
spofeczne i istniejgcych przedsigbiorstw spotecznych zainteresowanych utworzeniem nowych miejsc
pracy),

Zalgcznik nr le - Oswiadczenie o wysokosci otrzymanei pomocy de minimis (dla istniejgcych
podmiotow/przedsiebiorstw spofecznych),
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Zatacznik nr 1f ~ Oswiadczenie o nieotrzymaniu pomocy de minimis (dla istniejgcych

podmictow/przedsiebiorstw spotecznych),

Zalacznik nr 2 Wniosek o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej na utworzenie miejsc pracy
w nowoutworzonym lub istniejacym przedsiebiorstwie spotecznym lub w PES przeksztatcanym
w przedsiebiorstwo spoteczne,

Zatacznik nr 2a ~ Biznesplan nowopowstajgcego przedsiebiorstwa spotecznego,

Zatacznik nr 2b - Biznesplan istniejgcego/przeksztatcanego przedsiebiorstwa spotecznego,

Zatacznik nr 3 - Opinia opiekuna biznesowego dotyczaca przedsiebiorstwa spotecznego ubiegajgcego sic
o przediuzone wsparcie pomostowe’,

Zatacznik nr 4 - Harmonogram rzeczowo-finansoWy,

Zatgcznik nr 5 - Umowa na przyznanie wsparcia finansowego na  zatrudnienie
w nowoutworzonych/istniejacych przedsiebiorstwach spotecznych/ w podmiotach ekonemii spoteczne]
wytacznie pod warunkiem ich przeksztatcenia w przedsighiorstwa spoteczne,

Zatacznik nr 6 - Oswiadczenie osoby, ktdra zostanie zatrudniona na nowoutworzonym stanowisku pracy
w przedsiehiorstwie spofecznym potwierdzajgce spetnienie przestanek, o ktérych mowa w rozdziale 3
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spofecznego i zwalczania ubostwa
z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020,

Zatacznik nr 7 Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT,

Zatgcznik nr 8 - Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis,

Zatacznik nr 9 - Oswiadczenie przedsiebiorstwa spotecznego o braku decyzji Komisji Europejskie]
o cbowigzku zwrotu pomocy publicznej,

Zalacznik nr 10 - Oswiadczenie przedsiebiorstwa spotecznego o nieotrzymaniu pomocy de minimis,
Zatgcznik nr 11 - Oéwiadczenie przedsiebiorstwa spotecznego o wysokosci otrzymanej pomocy
de minimis w roku kalendarzowym, w ktdrym beneficjent pomocy przystepuje do projektu oraz
w poprzedzajacych go dwdch latach kalendarzowych wraz z zaswiadczeniami o udzielonej pomocy
de minimis, wystawionymi przez podmioty udzielajace pomocy,

Zatacznik nr 12 - Oswiadczenie o rachunku bankowym nowoutworzonego przedsigbiorstwa spofecznego
a w przypadku istniejgcego podmiotu — o posiadaniu wyodrgbnionego do inwestycji subkonta,

Zatgcznik nr 13 - Wykaz oswiadczen/zasdwiadczeri potwierdzajgcych kwalifikowalno$é uczestnikow
projektu,

Zatacznik nr 14 - Karta oceny formalnej wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej,
Zalacznik nr 15 - Karta oceny merytorycznej biznesplanu przedsigbiorstwa spotecznego,

Zatacznik nr 16 - Wz0or weksla in blanco,

Zatacznik nr 17 - Deklaracja wekslowa,

Zatacznik nr 18 - Wniosek o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego,

Zatacznik nr 19 - Umowa na przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego,

Zalgcznik nr 20 - Wniosek o przyznanie przediuzonego wsparcia pomostowego,

Zalacznik nr 21 - Zestawienie wydatkéw wsparcia pomostowego zgodnie z katalogiem rodzajow
wydatkéw wraz z odwiadczeniem o kwalifikowalnoéci wydatkow,

Zatacznik nr 22 - Oswiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy w odniesieniu do tych samych kosztow,
Zatacznik nr 23 - Oswiadczenie o dokonaniu zakupu towaréw i ustug zgodnie z Biznesplanem,

! Dotyczy wniosku o przyznanie przediuionego wsparcia pomostowego
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Zatacznik nr 24 - Odwiadczenie osoby fizycznej planujacej utworzyc¢ przedsigbiorstwo spoteczne,
Zatacznik nr 25 - Oswiadczenie osoby prawnej planujacej utworzyc przedsiebiorstwo spoteczne,
Zatacznik nr 26 - Oswiadczenie podmiotu ekonomii spotecznej przeksztatcanego w PS,

Zatacznik nr 27 - Zestawienie towardw lub ustug, ktdrych zakup zostal dokonany ze sSrodkow
przyznanych na zatrudnienie,

Zalacznik nr 28 — Karta oceny formalno-merytorycznej wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia
pomostowego,

Zatacznik nr 29 — Karta oceny formalne] wniosku o przyznanie przediuzonego wsparcia pomostowego,
Zatacznik nr 30 - Karta oceny merytorycznej wniosku © przyznanie przediuzonego wsparcia
pomostowego,

Zatgcznik nr 31 - Formularze zgloszeniowe kandydatéw planowanych do zatrudnienia (Beneficjentow
Pomacy).

Wersja z dnig 30.06.2017
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